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ºè¾¬ó

Þ‰Fò£ Aó£ñƒèO™ õ£›Aø¶ â¡ø£˜ ï‹ «îêˆ î‰¬î ñè£ˆñ£ è£‰F. 
Aó£ñƒèO¡ è†ì¬ñŠ¹ õêFèœ ñŸÁ‹ «õ¬ôõ£ŒŠ¹ ÝAò¬õèœ 
Aó£ñ õ÷˜„CJ™ Iè º‚Aò ðƒ° õA‚A¡ø¶. Aó£ñƒèO¡ è†ì¬ñŠ¹ 
õêFè¬÷ «ñ‹ð´ˆ¶î™ ñŸÁ‹ àì½¬öŠ¬ð ªê½ˆî º¡õ¼A¡ø 
Ü¬ùõ¼‚°‹ õ¼ìˆFŸ° 100 ï£†èœ «õ¬ôòOŠð¬î Ü®Šð¬ìò£è‚ 
ªè£‡´ ÞòŸøŠð†ì ê†ì‹, ñè£ˆñ£ è£‰F «îCò áóè «õ¬ô 
àÁF„ê†ìñ£°‹.  â‰îªõ£¼ F†ìº‹ º¿¬ñò£è ñ‚è¬÷„ ªê¡ø¬ìò 
«õ‡´ñ£ù£™ F†ìˆ¬î ªêò™ð´ˆ¶õF™ ß´ð†´œ÷ Ü¬ùõ¼‹ 
ÜˆF†ìˆ¬îŠ ðŸP º¿¬ñò£èŠ ¹K‰¶‚ªè£‡´, º¿ ß´ð£†´ì¡ 
ªêò™ðì «õ‡´‹. âù«õ ªð£¶ñ‚èœ, è÷ŠðEò£÷˜èœ, àœ÷£†CŠ 
HóFGFèœ, ñ‚èœ ïôŠðEò£÷˜èœ, áó£†C àîMò£÷˜èœ, î¡ù£˜õ 
ªî£‡´ GÁõùŠ HóFGFèœ «ð£¡ø Ü¬ùˆ¶ îóŠHù¼‹ âO¬ñò£è 
¹K‰¶ªè£œÀ‹ õ¬èJ™ Þ‰î è÷ŠðEò£÷˜èÀ‚è£ù õNè£†® 
îò£K‚èŠð†´œ÷¶. áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜èœ, Üó² Ü½õô˜èœ ñŸÁ‹  
ÞˆF†ìˆF™ ðE¹KA¡ø «õ¬ôò£†èœ ÝA«ò£˜èO¡ ðƒ«èŸ¹ì¡ 
Þ‰î õNè£†® Ë™ îò£K‚èŠð†´œ÷¶ â¡ð¶ Þî¡ CøŠð‹ê‹. ÞˆF†ì‹ 
°Pˆî MNŠ¹í˜¾ ñŸÁ‹ è¼ˆ¶ «è†ì™ ªêò™èO™ Aó£ñ õ÷ ¬ñòŠ 
ðEò£÷˜èœ ß´ð†ì«ð£¶ ÞˆF†ìˆF™ ðE¹KA¡ø «õ¬ôò£†èœ 
ñŸÁ‹ Hø ðƒè£÷˜èœ â¿ŠHò Mù£‚èÀ‚è£ù ðF™èœ “«èÀƒèœ 
ªê£™A«ø£‹Ó â¡ø î¬ôŠH™ Þì‹ ªðŸÁœ÷ Mðóƒèœ º¿¬ñò£è 
Ü¬ùˆ¶ îóŠHù¬ó»‹ ªê¡ø¬ì‰¶, ÞˆF†ìˆF¡ «ï£‚è‹ º¿¬ñò£è 
G¬ø«õø ï‹ñ£ô£ù ºòŸC¬ò «ñŸªè£œ÷«õ‡´‹.  

Þ‰î õNè£†® Ë¬ô îò£K‚è àîMò â‹.âv. ²õ£Iï£î¡ Ýó£Œ„C 
GÁõù Aó£ñ õ÷ ¬ñòŠ ðEò£÷˜èÀ‚°‹, åˆ¶¬öŠ¹ ï™Aò Üó² 
Ü½õô˜èÀ‚°‹ â¡Â¬ìò õ£›ˆ¶‚è¬÷»‹ ï¡PJ¬ù»‹ ªîKMˆ¶‚ 
ªè£œA«ø¡.

                  S. ªê‰F™°ñó¡ 
  Þò‚°ï˜
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ñè£ˆñ£ è£‰F «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ì‹ - 2005 ªêŠì‹ð˜ 5 
Ý‹ «îF °®òó²ˆ î¬ôõK¡ åŠ¹î¬ôŠ ªðŸÁ ï¬ìº¬ø‚° õ‰î¶. 
«õ¬ô õ£ŒŠ¬ð Ü®Šð¬ì àK¬ñò£‚A õ‰¶œ÷ ºî™ ê†ì‹ Þ¶õ£°‹. 
G˜íJ‚èŠð†ì‚ ÃL¬òŠ ªðŸÁ‚ªè£‡´ àì™ à¬öŠ¬ð ªê½ˆ¶A¡ø, 
«õ¬ô¬ò„ ªêŒò M¼Šðºœ÷ 18 õòFŸ° «ñŸð†ì Ü¬ùõ¼‚°‹ 
ê†ìgFò£ù «õ¬ô ªðÁ‹ àK¬ñ¬ò Þ„ê†ì‹ ÜO‚A¡ø¶. 

I. «ï£‚è‹ 

 å¼ °´‹ðˆFŸ°, å¼ Ý‡®Ÿ° 100 ï£†èÀ‚° «õ¬ô õ£ŒŠ¹ 
ÜOŠð¶. 

 Þ‰î «õ¬ôõ£ŒŠH¡ Íô‹ Aó£ñƒèO™ ªð£¶„ ªê£ˆ¶‚è¬÷ 
à¼õ£‚°î™ ñŸÁ‹ è†ì¬ñŠ¹ õêFè¬÷ «ñ‹ð´ˆ¶î™. 

I I. ªêòô£‚è‹

1.  ñˆFò Üó² ÜPM‚¬èJ¡ õ£Jô£è ñ£GôˆF¡ ð™«õÁð†ì 
ð°FèO«ô£, Ü™ô¶ ð™«õÁ ñ£GôƒèO«ô£ Gòñù‹ ªêŒòŠð´‹ 
ï£OL¼‰¶ Þ„ê†ì‹ ï¬ìº¬ø‚° õ¼‹. 

2.  Üî¡ ð® îI›ï£†®™, ºîŸ è†ìñ£è 2.2.2006 ºî™ ÞˆF†ì‹ èìÖ˜, 
F‡´‚è™, ï£èŠð†®ù‹, Cõèƒ¬è, F¼õ‡í£ñ¬ô ñŸÁ‹ M¿Š¹ó‹ 
ÝAò 6 ñ£õ†ìƒèO½‹, 

3.  Þó‡ì£õ¶ è†ìñ£è 1.4.2007 ºî™ î…ê£×˜, F¼õ£Ï˜, F¼ªï™«õL 
ñŸÁ‹ èÏ˜ ÝAò 4 ñ£õ†ìƒèO½‹,

4. Í¡ø£õ¶ è†ìñ£è 1.4.2008 ºî™ â…Cò 20 ñ£õ†ìƒèO½‹ 
ªêò™ð´ˆîŠð†´ õ¼Aø¶. 

III. º‚Aò õNè£†´ ªïPº¬øèœ:

3.1 áóè M¬ôŠ ð†®ò™: 

ÞˆF†ìˆF¡ W› ê†ìŠð® °¬ø‰î ð†ê áFò‹ Ï.100/-¬ò ªðÁõîŸè£èŠ 
ªð£¶ŠðEˆ ¶¬øJ¡ M¬ôŠ ð†®ò¬ô Mì 60 êîiî‹ àò˜ˆF, 
áóè M¬ô MAîŠ ð†®ò™ Üóê£™ ªõOJìŠð†´œ÷¶. Þî¡ Íô‹ 
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ªð£¶ŠðEˆ¶¬ø õ£Jô£è «ñŸªè£œ÷‚ Ã®ò ðE¬òMì 37.50 êîiî‹ 
°¬øõ£ùŠ ðE¬ò «ñŸªè£‡ì£«ô ÞˆF†ìˆF¡ W› Ï100/- áFò‹ 
A¬ì‚°‹. 

3.2. ðJŸC 

ÞˆF†ì‹ ªêò™ð´ˆîŠð´‹ 30 ñ£õ†ìƒèO¡ áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜èœ 
ñŸÁ‹ ªêòô£‚è Ü½õô˜èÀ‚° ªî£ì˜ ðJŸCèœ õöƒèŠð†´ 
õ¼Aø¶. 

3.3 «õ¬ô Ü†¬ìèœ 

ðòù£Oèœ âOF™ ¹K‰¶ ªè£œÀ‹ õ¬èJ™ ÞˆF†ìˆF¡ Ý‚è‚ÃÁèœ 
Ü¬ùˆ¶‹ ÜìƒAòî£è¾‹, FùêK õ¼¬è ñŸÁ‹ õöƒèŠð´‹ áFò‹ 
º¬øò£èŠ ðF¾ ªêŒòŠð´‹ õ¬èJ½‹, âOî£‚A õöƒèŠð†´œ÷¶. 

ÞˆF†ìˆF™ «ê˜õîŸ°, 18õò¶‚° «ñŸð†ìõ˜è÷£è Þ¼‚è «õ‡´‹. 
«ñ½‹ àì™ à¬öŠ¹ì¡ ðE ªêŒò‚Ã®ò Ü¬ùõ¼‹ ðòù£Oò£èŠ 
ðF¾ ªêŒòô£‹. 

3.4 åšªõ£¼ ðEJ¡ ñFŠ¹‹ Ï.3.00 Þô†êˆFŸ°‚ °¬øò£ñ™ Þ¼ˆî™:

ÞˆF†ìˆF¡ W› â´ˆ¶‚ ªè£œ÷Šð´‹ ðEèœ Ï.3.00Þô†ê‹ 
ñFŠd†®Ÿ°‚ °¬øò£ñ™ Þ¼‚è «õ‡´ªñùŠ H¡õ¼‹ è£óíƒèÀ‚è£è 
õL»ÁˆîŠð´Aø¶. 

1.   å«ó ðEJìˆF™ ªî£ì˜‰¶ 30 ï£†èÀ‚° «õ¬ô õ£ŒŠ¹ 

2.  à¼õ£‚èŠð´‹ ªê£ˆ¶èœ G¬ôˆF¼‚è‚ Ã®òùõ£è¾‹, êºî£òˆFŸ°Š 
ðò¡îóˆ î‚èùõ£è¾‹ Þ¼ˆî™.

3. ÜFè Ü÷Mô£ù CPò ðEèÀ‚°, GF Ýî£óƒèœ ðóõô£è„ 
ªê¡ø¬ìõ¬îˆ îM˜ˆî™. 

4. ðEè¬÷ˆ bMóñ£è‚ è‡è£Eˆî™, ñŸÁ‹ º¬ø«èì£ù 
ªêôMùƒè¬÷Š ªð¼ñ÷M™ °¬øˆî™.

3.5 åŠð‰î‚è£ó˜èœ îM˜‚èŠð´î™: 

åŠð‰î‚è£ó˜è¬÷Š ðò¡ð´ˆ¶õ¶, F†ì õNè£†® ªïPº¬øèO™ 
º¿¬ñò£èˆ î¬ì ªêŒòŠð†´œ÷î£™, ÞˆF†ìŠ ðEèO™ åŠð‰î‚-
è£ó˜èœ ñ¬øºèñ£è ̧ ¬öõ¬îˆ îM˜‚è 100 êîiîº‹ º¿¬ñò£ù ñQî 
à¬öŠ¬ð‚ ªè£‡´„ ªêŒòŠð´‹ «õ¬ôè«÷ «ñŸªè£œ÷Šð´A¡øù. 
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3.6 ðF«õ´èœ (Registers):

º¬øò£ù åO¾ñ¬øõŸø G˜õ£è‹ ï¬ìªðø «õ‡´‹ â¡ð¬î‚ 
è¼ˆFŸªè£‡´ H¡õ¼‹ ðF«õ´èœ áó£†C, áó£†C å¡Pò‹ ñŸÁ‹ 
ñ£õ†ì Ü÷M™ ðó£ñK‚è ÜP¾ÁˆîŠð†´œ÷¶. 

áó£†C Ü÷M™ ðó£ñK‚èŠðì «õ‡®ò ðF«õ´èœ:

1. M‡íŠð‹ ðF¾ ñŸÁ‹ «õ¬ô Ü†¬ì õöƒ°‹ ðF«õ´ (Application 
for Registration and Job card issue Register)

2. õó¾ ªêô¾Š ðF«õ´ (Register of Receipts and Expenditure) 

3. °´‹ð õ£Kò£è «õ¬ô õöƒ°‹ ðF«õ´ (Household Employment 
Register)

4. «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (Job card Stock Register)

5. FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (NMR Stock Register)

õ†ì£ó Ü÷M™:

1.  ð†®ò™ ÜÂñF‚°‹ ðF«õ´ (Bill Passed Register)

2.  áó£†C õ£Kò£è GF M´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´ (Village Panchayat 
- Wise fund release and expenditure Register)

3.  «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (Job card Stock Register)

4.  õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (NMR Stock Register)

ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñ Ü÷M™:

1.  õ£ó£‰Fó„ ªêôMùŠ ðF«õ´ (Weekly expenditure Register)

2.  áó£†C å¡Pò‹ õ£Kò£è GF M´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´ 
(Panchayat  Union - Wise fund release and expenditure Register)

3.  õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (NMR Stock Register)

4.  «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (Job card Stock Register)

3.7 Ã´î™ âKªð£¼œ:

 ÞˆF†ì„ ªêò™ð£†®¬ù áó£†C å¡Pò Ü½õô˜èœ º¬ùŠ«ð£´ 
è‡è£E‚è, áó£†C å¡PòƒèO¡ õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜èœ õ£èù‹ 
åšªõ£¡Á‚°‹ ñ£î‹ 50 L†ì˜ iîº‹ ñŸÁ‹ åšªõ£¼ àîM„ ªêòŸ 
ªð£Pò£÷˜ (áóè õ÷˜„C) õ£èùˆFŸ°‹ 75 L†ì˜ iîº‹ Ã´îô£è 
âKªð£¼œ õöƒA Üó² àˆîóM†´œ÷¶ â¡ð¶ °PŠHìˆî‚è¶.



10    ñ. ê£. ²õ£Iï£î¡ Ýó£Œ„C GÁõù‹

3.8 ðEò¬ñŠ¹ 

ÞˆF†ìˆF¬ù º¬øò£è„ ªêò™ð´ˆî¾‹, è‡è£E‚è¾‹ ñ£õ†ì ñŸÁ‹ 
Aó£ñ áó£†C Ü÷M™ W›‚è‡ì ðEò£÷˜èœ ß´ð´ˆîŠð†´œ÷£˜èœ. 

1. àîM F†ì Ü½õô˜ (áFò «õ¬ôõ£ŒŠ¹)

2. õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ G¬ôJ™ è‡è£EŠð£÷˜ 

3. ¶¬í õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜èœ    

4. àîMò£÷˜       

5. èEQ àîMò£÷˜      

6. àîM ªêòŸ ªð£Pò£÷˜ (á.õ)    

7. àîMŠ ªð£Pò£÷˜ (á.õ)    

8. ðE «ñŸð£˜¬õò£÷˜èœ      

9. Þ÷G¬ô õ¬ó¾ Ü½õô˜èœ     

3.9 èEQèœ õöƒè°î™ 

Ü¬ùˆ¶ ñ£õ†ìƒèO½‹ àœ÷ 385 õ†ì£óƒèœ åšªõ£¡Á‚°‹ Í¡Á 
èEQèœ ñŸÁ‹ å¼ Ü„²Šªð£P õöƒèŠð†´œ÷¶. Þ¬õ îMó Ü¬ùˆ¶ 
àð«è£†ìƒèÀ‚°‹ (áóè õ÷˜„C) å¼ èEQ ñŸÁ‹ å¼ Ü„²Šªð£P 
õöƒèŠð†´œ÷¶. 

3.10 áFò‹ õöƒ°õ¬î‚ è‡è£Eˆî™

ÞˆF†ìˆF¡ W›, ðEèO™ ß´ð´‹ «õ¬ôò£†èÀ‚° áFò‹ 
ªõOŠð¬ìò£è¾‹ Gò£òñ£è¾‹ õöƒèˆ Fù‚ ÃLò£ù¶, W›è£µ‹ 
°¿M™ Þì‹ ªðŸÁœ÷ ïð˜èO™ °¬ø‰îð†ê‹ 4 ïð˜èO¡ º¡Q¬ôJ™ 
õöƒèŠðì «õ‡´‹ âù àˆîóMìŠð†´œ÷¶. 

1. áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜ - °¿ˆ î¬ôõ˜. 

2. áó£†C ñ¡øˆ ¶¬íˆî¬ôõ˜. 

3. «õ¬ô ï¬ìªðÁ‹ ð°FJ¡ õ£˜´ àÁŠHù˜.

4. ÝFFó£Mì˜ ñŸÁ‹ ðöƒ°®Jù˜ õ°Š¬ð„ ê£˜‰î õ£˜´ àÁŠHù˜ 
(õK¬ê â‡. 1,2 ñŸÁ‹ 3™ °PŠH†´œ÷ ïð˜èO™ ÝFFó£Mì˜ ñŸÁ‹ 
ðöƒ°®Jù˜ ê£˜‰î ïð˜ Þ™ô£F¼ŠH¡)
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5. îó‹ HK‚èŠð†´œ÷ ²ò àîM‚ °¿‚èOL¼‰¶ Þó‡´ á‚°ï˜èœ. 

6. áó£†C Ü÷Mô£ù Ã†ì¬ñŠH¡ HóFGF, ñ£õ†ì‹ º¿¬ñ‚°‹ 
õ£ó£‰Fó áFò‹ °PŠHìŠð†ì å«ó ï£O™ ðEò£÷˜èœ Ü¬ùõ¼‚°‹ 
õöƒ°õîŸ° õNõ¬è„ ªêŒòŠð†´œ÷¶.

3.11 º¡ Ü÷i´ 

1.  ðòù£OèÀ‚° õöƒèŠð´‹ áFò‹ ðŸPò ñˆFò ÜóC¡ ªîO¾¬óèœ 
°Pˆî MNŠ¹í˜¾ ãŸð´ˆ¶õîŸè£è, ÞˆF†ìŠ ðE «ñŸªè£œ÷Šð´‹ 
ðEJìƒèœ ñŸÁ‹ º‚Aòñ£ù ªð£¶ ÞìƒèO™ ²õªó£†®èÀ‹, 
M÷‹ðóŠ ðô¬èèÀ‹ ¬õ‚èŠð†´œ÷ù.

2.  áFòñ£ù¶, ªêŒòŠð´‹ ðEJ¡ Ü÷¬õŠ ªð£Áˆî«î. âù«õ Þ¶ 
°Pˆî ÞˆF†ì ðòù£OèÀ‚°, º¡Ã†®«ò ªîKM‚°‹ ªð£¼†´, 
åšªõ£¼ õ£óº‹ Ü‰î‰î õ£ó‹ ªêŒòŠð†ì ðEJ¡ Ü÷¾ 
Ü÷‚èŠð´‹ ªð£¿¶ (During measurment), âF˜õ¼‹ õ£óˆF™ °¬ø‰îð†ê 
Fù‚ÃLJ¬ùŠ ªðÁõîŸ°Š ðòù£Oèœ ªêŒò «õ‡®òŠ ðEJ¡ 
º¡ Ü÷¾èœ (Premarking) º¡Ã†®«ò ðE «ñŸð£˜¬õò£÷˜/ àîM 
ªð£Pò£÷˜è÷£™ °Pf´ ªêŒòŠð´Aø¶. 

3.12 êÍèˆ îE‚¬è (Social Audit)

ÞˆF†ì„ ªêò™ð£´èO™ ªõOŠð¬ìò£ù ñŸÁ‹ ªð£ÁŠ¹œ÷ G˜õ£èˆ¬î 
àÁF„ ªêŒò, Ü¬ùˆ¶ áó£†CèO½‹ üùõK 26, «ñ 1, Ýèv´ 15 ñŸÁ‹ 
Ü‚«ì£ð˜ 2 ÝAò FùƒèO™ ï¬ìªðÁ‹ Aó£ñ ê¬ðJ™, ÞˆF†ìŠ 
ðEèO™ ðò¡ð´ˆîŠð†´œ÷ FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™èœ êÍèˆ 
îE‚¬èJ¡ ªð£¼†´, ªð£¶ñ‚èO¡ ð£˜¬õ‚° ¬õ‚èŠð´A¡øù.

3.13 õ£ó£‰Fó ÜP‚¬è (Weekly Report)

ÞˆF†ìˆF¡ º¡«ùŸø‹ °Pˆ¶, Üó² ºî¡¬ñ„ ªêòô˜ Üõ˜è÷£™, 
ñ£õ†ì Ý†Cˆ î¬ôõKìI¼‰¶ «ï˜ºè‚ è®î‹ Íô‹, õ£ó£‰Fó ÜP‚¬è 
åšªõ£¼ ªêšõ£Œ‚Aö¬ñ»‹ ªðøŠð†´, ÜP‚¬è ðKYL‚èŠð†´, 
è‡ìPòŠð†ì °¬øèœ °Pˆî î‚è ïìõ®‚¬è «ñŸªè£œ÷ ñ£õ†ì 
Ý†Cˆ î¬ôõ˜èœ õL»ÁˆîŠð´Aø£˜èœ.

3.14 ñ£Gô «õ¬ô àÁF ñ¡ø‹ (State Employment Guarantee Council)

ÞˆF†ìˆF¬ù‚ è‡è£E‚è¾‹, ÝŒ¾ ªêŒò¾‹, Üóê£¬í G¬ô 
â‡. 117, áóè õ÷˜„C ñŸÁ‹ áó£†Cˆ (ñ.Ü.F.1) ¶¬ø, ï£œ 14.09.2006¡ 
ð® 25 ïð˜èœ ªè£‡ì îI›ï£´ ñ£Gô «õ¬ô àÁFˆ F†ì‚ °¿ 
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Ü¬ñ‚èŠð†´œ÷¶. Þ‰î‚ °¿M¡ ºî™ Ã†ì‹ 25.11.2006™ ï¬ìªðŸø¶. 
Þ‚°¿ ÜšõŠ«ð£¶ Ã® º¬øò£è‚ è‡è£EŠ¹„ ªêŒ¶ ñŸÁ‹ ÝŒ¾„ 
ªêŒõ¶ °Pˆ¶ Mõ£Fˆ¶ º®ªõ´ˆ¶„ ªêò™ð´ˆ¶‹.

IV. «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹ îò£Kˆî™ 
(Preparation Of Labour Budget)

«îCò áóè «õ¬ô àÁFˆ F†ìˆF¡ W› ñ£õ†ìƒèO™ «õ¬ô 
õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹ îò£KŠð¶ ªî£ì˜ð£è ñˆFò ÜóC¡ 
õNè£†´î™èœ W›‚è‡ìõ£Á àœ÷ù. 

áó£†C Ü÷M™

åšªõ£¼ Ý‡´‹ Ü‚«ì£ð˜ 2Ý‹ «îF è£‰F ªüò‰F Ü¡Á Ã†ìŠð´‹ 
Aó£ñ ê¬ð‚ Ã†ìˆF™, âF˜õ¼‹ Ý‡®™ ÞˆF†ìˆF¡ W› åšªõ£¼ 
áó£†CJ½‹ «ñŸªè£œ÷Šðì àœ÷ ðEèœ, º¡ÂK¬ñ Ü®Šð¬ìJ™ 
«î˜¾ ªêŒòŠð´‹. «õ¬ô Ü†¬ì ¬õˆ¶œ÷ F†ìŠ ðòù£Oèœ 
Ü¬ùõ¼‹ °PŠð£è, ÞˆF†ìˆF¡ W› ãŸªèù«õ ðEò£ŸPòõ˜èO¡ 
ðƒ«èŸH¬ù õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (Aó£ñ áó£†C) àÁF„ ªêŒò 
«õ‡´‹. Aó£ñ áó£†CèO¡ º¡ÂK¬ñ Ü®Šð¬ìJ™ «ñŸªè£œ÷Šðì 
«õ‡®òŠ ðEèœ, Aó£ñ ê¬ð ðK‰¶¬óèÀì¡ Ü‚«ì£ð˜ 3 Ý‹ 
õ£óˆFŸ°œ ê‹ð‰îŠð†ì õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (Aó£ñ áó£†C) 
Üõ˜èÀ‚°„ êñ˜ŠH‚èŠðì «õ‡´‹. 

áó£†C å¡Pò Ü÷M™ 

õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (Aó£ñ áó£†C), Aó£ñ áó£†CèOL¼‰¶ 
ªðøŠð†ì ðEèœ °Pˆî Ü¬ùˆ¶Š ðK‰¶¬óè¬÷»‹, º¬øŠð® 
ÝŒ¾ ªêŒ¶, º¡ÂK¬ñ Ü®Šð¬ìJ™ õ†ì£ó áó£†CJ¡ åŠ¹î½‚° 
êñ˜ŠH‚è «õ‡´‹. áó£†C õ£Kò£è «ñŸªè£œ÷ «õ‡®òŠ ðEèœ 
îò£K‚èŠð†´, õ†ì£ó «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹, ñˆFò 
ÜóCù£™ G˜íJ‚èŠð†ìŠ ð®õƒèœ ÜO‚èŠðì «õ‡´‹. Þšõ£Á 
îò£K‚èŠð†ì õ†ì£ó «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹, ïõ‹ð˜ 
ÞÁF‚°œ ñ£õ†ì G˜õ£èˆFŸ° ÜO‚è «õ‡´‹. 

ñ£õ†ì Ü÷M™ 

ñ£õ†ì Ý†Cˆî¬ôõ˜, õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ èOìI¼‰¶ (Aó£ñ áó£†C)  
ªðøŠð†ì ñFŠd´è¬÷, º¬øŠð® Ýó£Œ‰¶ ªðøŠð†ì è¼ˆ¶¼‚èœ 15 
FùƒèÀ‚°œ áó£†C å¡Pò õ£Kò£ù «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š 
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ð®õ‹ îò£Kˆ¶, ñ£õ†ì áó£†CJ¡ åŠ¹î¬ô áóè õ÷˜„C ñŸÁ‹ 
áó£†C Ý¬íò¼‚° ®ê‹ð˜ ñ£î‹ 31-‹ «îF‚°œ ÜÂŠð«õ‡´‹. 

ñ£Gô Ü÷M™

ñ£Gô Ü÷Mô£ù «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹ ñ£õ†ì 
õ£Kò£èˆ îò£K‚èŠð†´, º¬øŠð® Ýó£Œ‰¶ üùõK ñ£î ÞÁF‚°œ 
ñˆFò ÜóC¡ áóè õ÷˜„C Ü¬ñ„êèˆFŸ° ÜÂŠðŠðì «õ‡´‹. 

V. F†ì„  ªêòô£‚è‹

5. è‡è£EŠ¹ Ü½õô˜èœ èõùˆF™ ªè£œ÷ «õ‡®ò¬õ 

5.1 ðF¾:

åšªõ£¼ áó£†CJ½‹ ðF¾ (Registration) 30%Ÿ° «ñ™ Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. 
åšªõ£¼ °‚Aó£ñˆF™ àœ÷ ñ‚èÀ‹ ðF¾ ªêŒF¼ˆî™ «õ‡´‹. â‰î 
°‚Aó£ñº‹ M´ð†®¼ˆî™ Ãì£¶. ÝŒM¡ «ð£¶ Þ¬î º¬øò£è ÜP‰¶ 
ªî£ì˜ ïìõ®‚¬è â´ˆî™ «õ‡´‹. 

5.2 «õ¬ô Ü†¬ì:

 ðF¾ ªêŒî Ü¬ùõ¼‚°‹ «õ¬ô Ü†¬ì õöƒ°î™ «õ‡´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì â‡ º¬øò£è ñ£Gô‚ °Pf´, ñ£õ†ì‚ °Pf´, 
õ†ì£ó‚ °Pf´ ñŸÁ‹ áó£†C‚ °Pf´ °P‚èŠð†´, °´‹ð â‡ 
ÞÁFò£è â¿îŠð´î™ «õ‡´‹.  

 (à.‹. 29-22-01-02-  AP  B     C     D     E   0001) 

 «õ¬ô Ü†¬ì â‡E™ ªðò˜, ºèõK, õƒA‚èí‚° â‡, EPIC â‡ 
ÝAòù º¬øò£è â¿îŠðì™ «õ‡´‹. 

 áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜ åŠðº‹, ðEò£÷˜ åŠðº‹, «õ¬ô Ü†¬ìJ™ 
Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì Ü‰î‰îŠ ðòù£OèOì«ñ Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. áó£†C 
Ü½õôèˆF™ Ì˜ˆF„ ªêŒòŠð†ì «õ¬ô Ü†¬ì, â‚è£óí‹ ªè£‡´‹ 
Þ¼ˆî™ Ãì£¶. 

 «õ¬ô Ü†¬ìJ™ FùêK õ¼¬è, º¬øò£è‚ °P‚èŠð†®¼ˆî™ 
«õ‡´‹. 

 õ£ó£‰Fó‚ ÃLˆ ªî£¬è õöƒAò Mðó‹ º¬øò£è‚ °P‚èŠð†®¼ˆî™ 
«õ‡´‹. 
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5.3.ðF«õ´èœ 

5.3.1) Aó£ñ áó£†C Ü÷Mô£ù ðF«õ´èœ:

Ü.ðF«õ´ - 1- M‡íŠð‹ ðF¾ & «õ¬ô Ü†¬ì õöƒ°î™ ðF«õ´:

 ðF«õ†®¡ ºî™ ð‚è‹ ê£¡øO‚èŠð†´ õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ 
(A.á) åŠ¹î™ ªðøŠð†®¼‚è «õ‡´‹. 

 °´‹ð õK¬ê â‡ «ðù£õ£½‹, àÁŠHù˜ õK¬ê â‡ ªð¡Cô£½‹ 
º¬øò£è â¿îŠðì «õ‡´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì õöƒèŠð†ì ïðK¡ ºèõK, êKò£è â¿îŠðì 
«õ‡´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì â‡ º¬øò£è â¿îŠðì «õ‡´‹.

 (à.‹., 29-22-01-02- AP P     B    C    D E 0001) 

 õƒA‚ èí‚° â‡ ñŸÁ‹ EPIC â‡ º¬øò£è â¿îŠðì «õ‡´‹. 

 áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜ ¬èªò£Šð‹ ñŸÁ‹ ðEò£÷˜ / Ü†¬ìî£ó˜èœ 
¬èªò£Šð‹ ªðøŠðì «õ‡´‹. 

 ðF¾„ ²¼‚è‹, (Registration Abstract) õƒA‚ èí‚°ˆ ¶õƒAòõ˜èœ 
²¼‚è‹, (Details of bank accounts Opened) õ£‚è£÷˜ Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì 
â‡ (Abstract of Epic Number entered) ÝAòù åšªõ£¼ õ£ó ÞÁFJ½‹ 
°PŠHìŠð´î™ «õ‡´‹. 

 «ñŸè£µ‹ ÞùƒèO™ Mõóƒèœ º¿¬ñò£è Þ™¬ôªòQ™, ðF«õ´ 
õK¬ê â‡, «õ¬ô Ü†¬ì â‡, ªðò˜ ñŸÁ‹ ºèõK Mðóƒèœ 
êKð£˜‚èŠð†´ º¬øŠð´ˆîŠðì «õ‡´‹. 
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Ý.ðF«õ´ -2- õó¾ ªêôMùŠ ðF«õ´:

1. 01.04.2008 ºî™ ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñ ñŸÁ‹ áó£†C 
å¡PòˆFL¼‰¶ M´M‚èŠð†ìˆ ªî£¬èèœ ñŸÁ‹ õƒA õ†® 
Ü¬ùˆ¶‹ õóªõ´‚èŠð†®¼‚è «õ‡´‹.

2.  «õ¬ô õ£Kò£ù ªêôMùƒèœ, Þîó áó£†CèÀ‚° ñ£Ÿø‹ ªêŒòŠð†ìˆ 
ªî£¬èèœ (ãî£õ¶ Þ¼ŠH¡) º¬øò£è ðF¾ ªêŒòŠð†®¼‚è 
«õ‡´‹. 

3.  åšªõ£¼ ªêôMùˆFŸ°Kò„ ªêô¾„ Y†´èœ/ FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™, 
ñŸÁ‹ Ü÷¾Š ¹ˆîèƒèœ ðó£ñK‚èŠðì «õ‡´‹. 

4.  Üê£î£óíñ£ù Å›G¬ôJ™ áó£†CèÀ‚° ñ£Ÿø‹ ªêŒòŠð†ì„ 
ªêôMùˆFŸ° õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (A.á)J¡ àˆîóM¬ù„ 
êKð£˜‚è «õ‡´‹. GF M´MŠHŸè£ù õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜èO¡ 
ïìõ®‚¬èèœ HøŠH‚èŠ-
ð†´ Üîù®Šð¬ìJ«ô«ò 
ñ£Ÿø‹ ªêŒòŠð´î™ 
«õ‡´‹. 

5.  åšªõ£¼ ªêôMùˆFŸ°‹ 
ÞŠðF«õ†®™ áó£†C 
ñ¡øˆ î¬ôõK¡ åŠ¹î¬ô„ 
êKð£˜‚è «õ‡´‹. 

6.  åšªõ£¼ ªêôMùˆFŸ°Š 
H¡¹‹, å†´ ªñ£ˆî 
ªêôMù‹ ñŸÁ‹ ÞÁF Þ¼Š¹ 
è£†ìŠð†´, áó£†C ñ¡øˆ 
î¬ôõK¡ åŠ¹î™ ªðøŠðì 
«õ‡´‹.

7.  Þ‚èí‚°Š ðó£ñK‚èŠð´‹ 
õƒA «êIŠ¹‚ èí‚°Š 
¹ˆîè õó¾ ªêô¾ ñŸÁ‹ 
ÞÁF Þ¼Š¹ì¡ áó£†C 
ªó£‚èŠ ¹ˆîè õó¾ ªêô¾ 
ñŸÁ‹ ÞÁF Þ¼Š¹ åˆF¬ê¾ 
(Reconciliation) ªêŒòŠð´î™ 
«õ‡´‹. 
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8. ñ£õ†ì Ý†Cˆ î¬ôõ˜ / ªð¼‰î¬ôõ˜ ñŸÁ‹ õ†ì£ó õ÷˜„C 
Ü½õô˜ (A.á)Jì‹ Þ¼‰¶ M´M‚èŠð´‹ ªî£¬èèœ õóMù è£ôˆF™ 
Ì˜ˆF ªêŒòŠð†ì MðóˆF¬ù ÜîŸè£ù ÝõíƒèÀì¡ êKð£˜‚è 
«õ‡´‹. 

Þ. ðF«õ´ -3- °´‹ð‹ õ£Kò£è «õ¬ô õöƒ°‹ ðF«õ´:

1.  FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ð®, åšªõ£¼ °´‹ðº‹ «õ¬ô ªêŒî ï£†èœ 
Mðó‹ åšªõ£¼ ñ£îº‹ ÞŠðF«õ†®™ °P‚èŠðì «õ‡´‹. 

2.  FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™ð®, åšªõ£¼ °´‹ðº‹ «õ¬ô ªêŒî ï£†èœ 
Mðó‹ º¬øò£è‚ °P‚èŠðì «õ‡´‹. 

3.  ðF«õ†®¡ ÞÁFJ™ H¡õ¼‹ ²¼‚èŠð†®ò™ ñ£îõ£Kò£è‚ 
°PŠHìô£‹. ï¬ìº¬ø‚ °´‹ðƒèœ âˆî¬ù ï£†èœ ðE¹K‰¶œ÷ù˜ 
âù ÜPò Þ¶ àî¾‹. 

ß. ðF«õ´ -4- «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´: (Job Card stock Register) 

 õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (A.á)J¡ ªêòô£¬íJ¡ õ£Jô£è‚ Aó£ñ 
áó£†CèO™ ªðøŠð†ì «õ¬ô Ü†¬ì Ü¬ùˆ¶‹ «îF õ£Kò£è 
õóªõ´‚èŠð´î™ «õ‡´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì MG«ò£è‹ ªêŒòŠð†ì «îF, â‡E‚¬è ÝAò 
Mðóƒèœ ðF¾ ªêŒòŠð†´ áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõK¡ åŠ¹î™ 
ªðøŠðì «õ‡´‹. 
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 Þ ¼ Š ¹ Š  
ðF«õ†®¡ð® , 
eîºœ÷ «õ¬ô 
Ü † ¬ ì è O ¡ 
â‡E‚¬è êKò£è 
àœ÷ùõ£? âù 
Ýó£ò «õ‡´‹. 

 ðF¾„ ªêŒòŠð†´ 
õöƒèŠðì £ñ™ 
àœ÷ «õ¬ô 
Ü † ¬ ì è O ¡ 
â‡E‚¬è êKò£è 
àœ÷î£? âù 
Ýó£ò «õ‡´‹.

 ð ò ù £ O 
¬èªò£Šðˆ¶ì¡ 
Ã®ò Ì˜ˆF„ ªêŒòŠð†ì «õ¬ô Ü†¬ì, Ü½õôèˆF™ î‚è 
ðKYô¬ù‚°Š H¡, áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜ ¬èªò£Šðˆ¶ì¡ 
ðòù£OJì‹ åŠð¬ì‚èŠð´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì âŠ«ð£¶‹ ðòù£OèO¡ õê‹ Þ¼‚è «õ‡´‹. 

à. ðF«õ´ -5- FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´: (NMR Stock Register)

 õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õôK¡ (A.á) ªêòô£¬íJ¡ õ£Jô£è Aó£ñ 

áó£†CèO™ ªðøŠð†ì FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ Ü¬ùˆ¶‹, 100 

ïð˜èÀ‚°Kò FùêK õ¼¬èŠð†®ò™èœ îQˆ ªî£°Šð£è¾‹, 200 

ïð˜èÀ‚°Kò FùêK õ¼¬èŠð†®ò™èœ îQˆ ªî£°Šð£è¾‹ «îF 

õ£Kò£è õóªõ´‚èŠð†´œ÷î£ â¡ðî¬ù„ êKð£˜‚è «õ‡´‹. 

 FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ MG«ò£è‹ ªêŒòŠð†ì «îF, â‡E‚¬è 

ÝAò Mðóƒèœ ðF¾„ ªêŒòŠð†´, ê‹ð‰îŠð†ì áó£†C àîMò£÷K¡ 

åŠ¹î™ ñŸÁ‹ î¬ôõK¡ åŠ¹î™ ªðøŠð†´œ÷¬î„ êKð£˜‚è 

«õ‡´‹. 

 Þ¼Š¹Š ðF«õ†®¡ð®, eîºœ÷ FùêK õ¼¬èŠð†®ò™èO¡ 

â‡E‚¬è êKò£è àœ÷¬î„ êKð£˜‚è «õ‡´‹. 
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á. FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ 

 áFò‹ õöƒèŠð†ì FùêK õ¼¬èŠð†®ò™è¬÷ ÝŒ¾„ ªêŒ»‹ 
Ü½õô˜èœ, Ã˜‰î£Œ¾„ ªêŒ¶, º¬øò£èŠ ð†®ò™, àKò õ¾„ê˜èÀì¡ 
ÜÂñF‚èŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î àÁF ªêŒò «õ‡´‹. 

 º®¾Ÿø å¼ ðEJ¡ Ü¬ùˆ¶ˆ FùêK õ¼¬èŠð†®ò™èÀ‹ 
º¬øò£è Ü´‚èŠð†´, ¬î‚èŠð†´, (bound) â‰î ÝŒ¾ Ü½õô¼‹ 
ÝŒ¾ ªêŒòˆî‚è õ¬èJ™ ¬õˆF¼‚è «õ‡´‹. 

5.3.2) áó£†C å¡Pò Ü½õôèˆF™ ðó£ñK‚èŠð´‹ ðF«õ´èœ:

1. ð†®ò™ ÜÂñF‚°‹ ðF«õ´ (Bill passed Register)

 å¼ õ£óˆF™ ÜÂñF‚èŠð´‹ ð†®ò™èœ, õK¬êò£è â¿îŠð†´, 
õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õôKì‹ (A.á) åŠð‹ ªðøŠð´î™ «õ‡´‹. 

 õ£ó£‰Fó ªñ£ˆîŠ ð†®ò™èO¡ Ã†´ˆªî£¬è Ü‰î õ£óˆFŸè£ù 
Ü‰î áó£†C å¡PòˆF¡ ªñ£ˆî„ ªêôMùñ£è â´ˆ¶‚ªè£œ÷Šð†´ 
(Weekly Expenditure) ÜP‚¬è ÜÂŠðŠð´î™ «õ‡´‹. 

2. áó£†C õ£Kò£è GF M´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´: (Village Panchayat 
wise release and expenditure Register)

åšªõ£¼ áó£†C‚°‹ îQ«ò ð‚èƒèœ å¶‚èŠð†´, Ü‰î‰î áó£†CèÀ‚° 
GF M´M‚èŠð†ì Mðóƒèœ, Þì¶ ð‚èˆF½‹, õ£ó£‰Fó ÃLˆªî£¬è 
õöƒèŠð†ì Mðó‹ à†ð†ì„ ªêôMùƒèœ õô¶ ð‚èˆF½‹, º¬øò£è 
åšªõ£¼ õ£óº‹ ðFòŠð´î™ «õ‡´‹. (Þ‰î„ ðF«õ´ áó£†C ðF«õ´ 
1- ¡ HóFò£°‹)

3. «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´. (Job Card stock Register)

ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñJL¼‰¶ ªðøŠð†ì «õ¬ô Ü¬ìò£÷ 
Ü†¬ìèO™, º¬øò£è áó£†CèÀ‚°Š HKˆ¶ õöƒèŠð†ì Mðóƒèœ 
°PŠH†®¼ˆî™ «õ‡´‹. (áó£†C å¡Pò Ý¬íòK¡ ªêò™º¬ø 
(Proceedings) è‡®Šð£è‚ «è£ŠH™ Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. 

4. õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (NMR Stock Register):

ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñJL¼‰¶ ªðøŠð†ì 100 ñŸÁ‹ 200 ð‚èƒèœ 
ªè£‡ì Fù‚ÃLŠ ð†®ò™èœ îQˆîQ«ò ð‚èƒèO™ ðFòŠð†´, Ü¬õ 
áó£†CèÀ‚° õöƒèŠð†ì Mðó‹ ðŸP °PŠHìŠð†®¼ˆî™ «õ‡´‹.
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5. FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™ ïè™èœ (Xerox copies of NMR)

åšªõ£¼ áó£†CJ¡ õ£ó£‰Fó Fù‚ÃLŠ ð†®òL¡ (Nominal muster Roll) 
ïè™ å¡Á áó£†C å¡Pò Ü½õôèˆF™ ðó£ñK‚èŠðì «õ‡´‹ â¡Á 
ÜP¾ÁˆîŠð†´œ÷¶. Üîù®Šð¬ìJ™, áó£†C å¡PòˆFŸ°†ð†ì 
Ü¬ùˆ¶ áó£†CèO¡ Fù‚ÃLŠ ð†®ò™èO¡ ïè™èœ, áó£†C 
å¡PòˆF™ ðó£ñK‚èŠðì «õ‡´‹. Þ¬î ÝŒ¾ Ü½õô˜ àÁF„ ªêŒò 
«õ‡´‹. 

5.3.3) ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñ Ü÷M™ ÝŒ¾ ªêŒòŠðì «õ‡®ò¬õ:
1. õ£ó£‰Fó ªêôMùŠ ðF«õ´ (Weekly expenditure Register)

 å¼ õ£óˆF™ áó£†C å¡Pò‹ õ£Kò£è ªêôMìŠð†ì ªî£¬è 
õK¬êò£è â¿îŠð†´ˆ F†ì Þò‚°ïK¡ åŠð‹ ªêŒòŠð´î™ 
«õ‡´‹. 

 õ£ó£‰Fó ªñ£ˆîŠ  ð†®ò™èO¡ Ã†´ˆªî£¬è Ü‰î õ£óˆFŸè£ù 
Ü‰î ñ£õ†ìˆF¡ ªñ£ˆî ªêôMùñ£è â´ˆ¶‚ªè£œ÷Šð†´ (Weekly 

Expenditure) ÜP‚¬è ÜÂŠðŠð´î™ «õ‡´‹.

2. áó£†C å¡Pò‹ õ£Kò£è GF M´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´ 
(Panchayat union - wise Release and Expenditure Register): 

åšªõ£¼ áó£†C å¡PòˆFŸ°‹ îQ«ò ð‚èƒèœ å¶‚èŠð†´, Ü‰î‰î 
áó£†C å¡PòƒèÀ‚°‹ GF M´M‚èŠð†ì Mðóƒèœ, Þì¶ ð‚èˆF½‹, 
õ£ó£‰Fó ÃLˆªî£¬è õöƒèŠð†ì Mðó‹ à†ð†ì ªêôMùƒèœ õô¶ 
ð‚èˆF½‹ º¬øò£è åšªõ£¼ õ£óº‹ ðFòŠð´î™ «õ‡´‹. (Þ‰î 
ðF«õ´ áó£†C ðF«õ´ 1¡ HóFò£°‹)

3. õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (NMR Stock Register)

Ü„ê®ˆ¶Š ªðøŠð†ì 100 ñŸÁ‹ 200 ð‚èƒèœ ªè£‡ì Fù‚ÃLŠ 
ð†®ò™èœ îQˆîQ«ò ð‚èƒèO™ ðFòŠð†´, Ü¬õ áó£†C 
å¡PòƒèÀ‚° õöƒèŠð†ì Mðó‹ °PŠHìŠð†®¼ˆî™ «õ‡´‹. 

4. «õ¬ô Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (Job Card stock Register)

Ü„ê®ˆ¶Š ªðøŠð†ì «õ¬ô Ü¬ìò£÷ Ü†¬ìèœ, º¬øò£è áó£†C 
å¡PòƒèÀ‚°Š HKˆ¶ õöƒèŠð†ì Mðóƒèœ °PŠH†®¼ˆî™ «õ‡´‹. 
(ñ£õ†ì Ý†CòK¡ ïìõ®‚¬èœ (Proceedings) è‡®Šð£è‚ «è£ŠH™ 
Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. 
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5.4 ðEˆî÷ G˜õ£è‹: (Work site Management)

5.4.1 ªî£Nô£÷˜è¬÷‚ °¿õ£èŠ HKˆî™:

 åšªõ£¼ ðEˆî÷ˆF½‹ (Worksite) ðòù£Oè¬÷ G˜õA‚°‹ ªð£ÁŠ¹ 
ñ‚èœ ïôŠðEò£÷˜èOì‹ åŠð¬ì‚èŠð†´œ÷¶.

 ñ‚èœ ïôŠðEò£÷˜, õ¼A¡ø ðòù£Oè¬÷‚ °¿‚è÷£èŠ HKˆî™ 
«õ‡´‹. º®‰î Ü÷¾ Ü«î °¿ åšªõ£¼ ï£À‹ ðE ªêŒFì™ 
«õ‡´‹. 

 Fù‚ÃLŠ ð†®òL™, ªî£Nô£÷˜èœ ðF¾ ªêŒ»‹ ªð£¿¶ °¿õ£Kò£èŠ 
ðF‰Fì™ «õ‡´‹. àî£óíñ£è ºî™ °¿M™ àœ÷ 20 ïð˜èœ õ.â‡. 
1 ºî™ 20 õ¬ó Þó‡ì£õ¶ °¿M™ àœ÷ 20 ïð˜èœ õ.â‡. 21 ºî™ 
40 õ¬ó âùŠ ðF‰Fì™ «õ‡´‹. Þ¶ ñ‚èœ ïôŠðEò£÷K¡ ðE¬ò 
âO¬ñŠ ð´ˆ¶õ¶ì¡, ðEò£÷˜èœ õK¬êJ™ G¡Á ¬èªò£ŠðI´A¡ø 
«ïóˆ¬î I„êŠð´ˆî¾‹ ÝŒ¾„ ªêŒ»‹ Ü½õô˜èœ, °¿ õ£Kò£è 
ÝŒ¾„ ªêŒò¾‹ âOî£è Þ¼‚°‹. 

5.4.2 àì¡ èEŠ¹„ ²õ® (Ready Reckoner) ðEˆ î÷ˆF™ Þ¼‰Fì™:

«îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ìˆF¡ Ü†ìõ¬í (1) (HK¾-4 (3) ¡) ð® 
ðòù£OèÀ‚° õöƒèŠð´‹ áFò‹, «ñŸªè£œ÷Šð´‹ ðEJ¡ Fø¡ 
Ü®Šð¬ìJ™ Ü¬ñò «õ‡´‹. âù«õ, Ï.100/- FùêK áFò‹ ªðÁõ¶, 
Þî¡ ªî£ì˜ð£è MNŠ¹í˜¾ ãŸð´ˆî, åšªõ£¼ ðEJì‹ ñŸÁ‹ ñ‚èœ 
ïìñ£†ì‹ ÜFè‹ àœ÷ Þîó ªð£¶ ÞìƒèO½‹ ÜPMŠ¹ ðô¬èèœ 
¬õ‚èŠðì «õ‡´‹ âù, Ý¬íò˜ (áóè õ÷˜„C ñŸÁ‹ ð…ê£òˆ¶ ó£x) 
Üõ˜èO¡ è®î‹ õ£Jô£è  W›‚è‡ì ÜP¾¬óèœ õöƒèŠð†´œ÷ù. 
Üî¡ð®, 

 ðEJìˆF™ àœ÷ ðòù£Oè¬÷‚ °¿‚è÷£èŠ HKˆ¶, ÞˆF†ìˆF¡ 
W› «ñŸªè£œ÷Šð´‹ ð™«õÁ º¡ÂK¬ñŠ ðEèO¡ MðóƒèÀ‹, 
ï£ª÷£¡Á‚°Š ðòù£Oèœ °¿, °¬ø‰î ð†ê áFòñ£Aò Ï.100/- 
ªðÁõîŸ° «ñŸªè£œ÷ «õ‡®ò Mðóƒèœ åšªõ£¼ ðEˆî÷ˆF½‹ 
ñ‚èœ ïôŠ ðEò£÷Kì‹ Þ¼‰Fì™ «õ‡´‹. 

 «ñ½‹ Þ‰î èEŠ¹„ ²õ® áó£†C Ü½õôè‹, áó£†C â¿ˆî˜, àîMŠ 
ªð£Pò£÷˜, ðE«ñŸð£˜¬õò£÷˜ ñŸÁ‹ ê£¬ôŠ ðEò£÷˜ àœO†ì 
Ü¬ùõKìº‹ Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. 
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5.4.3 º¡ Ü÷i´ (Premarking)

 àîMŠ ªð£Pò£÷˜ / ðE «ñŸð£˜¬õò£÷˜ åšªõ£¼ õ£óº‹ «îCò 
áóè «õ¬ô àÁFˆF†ì «õ¬ôˆ î÷ˆFŸ°„ ªê¡Á Ü‰î õ£ó‹ ªêŒ¶ 
º®ˆî õ£ó «õ¬ô Ü÷M¬ù Ü÷i´ ªêŒFì™ «õ‡´‹. Þšõ÷i´ 
â´‚èŠð´‹ ªð£¿«î ÞŠðE‚è£ù º¡ Ü÷¾‚ªèù îQ«ò ªê™ôˆ 
«î¬õ ãŸðì£î õ¬èJ™, Üˆªî£Nô£÷˜èœ Ü´ˆ¶ õ¼‹ õ£óˆFŸ°„ 
ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ º¡Ü÷M¬ù‚ °Nè÷£è«õ£ Ü™ô¶ 
HK¾è÷£è«õ£ Ü÷i´ ªêŒ¶‚ ªè£´ˆFì «õ‡´‹.

 ðE ªêŒî °N/ HK¾ Ü÷i´ ñŸÁ‹ ðE ªêŒò «õ‡®ò °N/ HK¾ 
º¡ Ü÷i´ ÝAò Þó‡´‹ ªî£Nô£÷˜èœ º¡Q¬ôJ™ «ñŸªè£œ÷ 
«õ‡´‹. 

 àî£óíñ£è °÷ƒè¬÷Š ªð£Áˆî õ¬ó è¬óŠð°FJL¼‰¶ (Toe of the 

bund) 10e õ¬ó °Nèœ «î£‡´õF™¬ô. 

°÷ƒèœ: 

º¡Ü÷i´ °Pˆî â´ˆ¶‚è£†´ (20 ïð˜èÀ‚è£ù¶)

°÷‹-(à‹)-è®ù ñ‡ õ¬è¬ò„ ê£˜‰î¶. 

âF˜ð£˜‚èŠð´‹ ðòù£Oèœ:- àî£óíˆFŸ° 80 «ð˜ âQ™ °P‚èŠðì 
«õ‡®ò °Nèœ-4. (°N‚° 20 «ð˜ iî‹) + Ã´î™ °Nèœ (2) (àðK)
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°NèÀ‚è£ù Ü÷¾èœ W›‚è‡ìõ£Á °P‚èŠð´î™ «õ‡´‹. 

å¼ °NJ¡ Ýö‹ - 1 Ü®

ºî™ õ£ó‹ 

°÷ˆF¡ è¬óJL¼‰¶ ñŸÁ‹ è¬ó‚° Þ¬íò£è‚ °N â‡ 1 ºî™ °N 
â‡ 6 õ¬ó àœ÷ Þ¬ìªõO/ Éó‹ 10 e†ì˜ âQ™, àì¡ èEŠ¹„ ²õ®J¡ 
ð® å¼ Ü® Ýöºœ÷ °NJ¬ù ªõ†ì 20 ïð˜èœ ªè£‡ì °¿ ªêŒò 
«õ‡®òŠ ðE:  = 33.80e c÷‹ X 3e Üèô‹

°N â‡ 1-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

°N â‡ 2-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

°N â‡ 3-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

°N â‡ 4-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

°N â‡ 5-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

°N â‡ 6-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

Þó‡ì£‹ õ£ó‹ 

°÷ˆF¡ è¬óJL¼‰¶ ñŸÁ‹ è¬ó‚° Þ¬íò£è‚ °N â‡ 1 ºî™ °N 
â‡ 6 õ¬ó àœ÷ Þ¬ìªõO/ Éó‹ 20 e†ì˜ ºî™ 30 e†ì˜ õ¬ó Ã´î™ 
10 e†ì˜ èì‚è„ ê½¬èŠð® G˜íò‹ ªêŒî£™, (Have the Next a higher lead) 
âQ™, àì¡ èEŠ¹„ ²õ®J¡ð® å¼ Ü® Ýöºœ÷ °NJ¬ù ªõ†ì 20 
ïð˜èœ ªè£‡ì °¿ ªêŒò «õ‡®ò ðE : = 31.60e c÷‹ X 3e Üèô‹

°N â‡ 1-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 2-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 3-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 4-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 5-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 6-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

Í¡ø£‹ õ£ó‹

°÷ˆF¡ è¬óJL¼‰¶ ñŸÁ‹ è¬ó‚° Þ¬íò£è‚ °N â‡ 1 ºî™ °N 
â‡ 6 õ¬ó àœ÷ Þ¬ìªõO / Éó‹ 30 e†ì˜ ºî™ 40 e†ì˜  õ¬ó Ã´î™ 
20 e†ì˜ èì‚è„ ê½¬èŠð® G˜íò‹ ªêŒî£™, (Have the next a higher lead) 
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âQ™, àì¡ èEŠ¹„ ²õ®J¡ ð®, å¼ Ü® Ýöºœ÷ °NJ¬ù ªõ†ì 
20 ïð˜èœ ªè£‡ì °¿ ªêŒò «õ‡®òŠ ðE :- = 29.60 e†ì˜ c÷‹ X 3 
e†ì˜ Üèô‹.

°N â‡ 1-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 2-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 3-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 4-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 5-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 6-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

ê£¬ôèœ / õóˆ¶ õ£Œ‚è£™

õóˆ¶ õ£Œ‚è£™ ê£î£óí ñ‡õ¬è âQ™ âF˜ð£˜‚èŠð´‹  
ðEò£÷˜èœ 60 âQ™

°P‚èŠðì «õ‡®ò HK¾èœ: 3 (20 ïð˜èœ ªè£‡ì HK¾) +2 (àðK)

õ£Œ‚è£™ Üèô‹ 3.5 e†ì˜ ñŸÁ‹ ÝöŠð´ˆî «õ‡®ò Ü÷¾ 1 Ü® âQ™  

20 ïð˜èœ ªè£‡ì °¿ å¼ ï£O™ ªêŒò «õ‡®ò ðE 

(àì¡ èEŠ¹„ ²õ®J¡ ð®)  = 45.20 e†ì˜

20 ïð˜èœ ªè£‡ì °¿ 6 ï£†èO™ ªêŒò «õ‡®ò HKM¡ Ü÷¾ = 271.20 
e†ì˜

«ñŸð® èí‚W†®™ °P‚èŠðì «õ‡®ò 6HK¾èO¡ º¡  
Ü÷i´èœ = 271.20 e†ì˜

5.4.4 Ü÷¾èœ ñŸÁ‹ «ñªô£Šð‹ ªêŒî™:

 Ü‰î õ£óˆFŸ° àKò ðE º®¾Ÿø¾ì¡ ðE «ñŸð£˜¬õò£÷˜ Ü™ô¶ 
àîMŠ ªð£Pò£÷˜ ðEˆî÷ˆFŸ°„ ªê¡Á, «õ¬ô ªêŒî Ü÷M¬ù 
Ü÷‚è «õ‡´‹. «õ¬ô ªêŒî Ü÷M¬ùŠ ªð£Áˆ¶ ñFŠ¹ (Valuation) 
G˜íò‹ ªêŒ¶ Üîù®Šð¬ìJ™ õöƒèŠðì «õ‡®ò ªñ£ˆî‚ ÃLˆ 
ªî£¬è G˜íJ‚èŠðì «õ‡´‹. ªñ£ˆî‚ ÃLˆ ªî£¬èJ¬ù Ü‰î 
õ£óˆF™ ªêò™ð´ˆFò ñQî„ ê‚F ï£†èœ (Man days) Ü®Šð¬ìJ™, 
îQïð˜ ÃLˆªî£¬è (wage per worker per day) G˜íò‹ ªêŒòŠðì 
«õ‡´‹. 
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 õ£ó£‰Fó ªñ£ˆî‚ ÃLˆ ªî£¬è Ï.1 Þô†êˆFŸ° à†ð†´ Þ¼‚°‹ 
ð†êˆF™ ðE «ñŸð£˜¬õò£÷˜ (overseer) Ü÷¾ (Measurement) 
ªêŒ¶ àîMŠ ªð£Pò£÷ó£™ «ñô÷¾ (check measurement) ªêŒòŠðì 
«õ‡´‹. 

 õ£ó£‰Fó ªñ£ˆî‚ ÃLˆ ªî£¬è Ï.1 Þô†êˆFŸ° «ñ™ Þ¼‚°‹ 
ð†êˆF™ àîMŠ ªð£Pò£÷ó£™ (Assistant Engineer / Block Engineer) - Ü÷¾ 
ªêŒòŠð†´ (Measurement) àîM ªêòŸ ªð£Pò£÷ó£™ (AEERD) «ñô÷¾  
(check measurement) ªêŒòŠðì «õ‡´‹. 

 å¼ ðEJ¡ åšªõ£¼ ä‰î£õ¶Š ð†®ò½‹ (5th Bill) Ü‰îŠ ðEJ¡ 
è¬ìCŠ ð†®ò½‹ (Final Bill) àîM ªêòŸ ªð£Pò£÷ó£™ (AEERD) 
ðEˆî÷ˆ¬î «ïó®ò£è ÝŒ¾ ªêŒ¶, «ñô÷¾ (check measurement) 
ªêŒîŠ H¡ù«ó ð†®ò™ ÜÂñF‚èŠðì «õ‡´‹. 

5.5 ðEˆ î÷ˆF™ (worksite) ÝŒ¾ ªêŒòŠðì «õ‡®ò¬õ:
5.5.1. «õ¬ô Ü†¬ìJ™ (Job card) ÝŒ¾ ªêŒòŠðì «õ‡®ò Þùƒèœ:

1)  ðEˆ î÷ˆF™ ðEò£ŸÁ‹ ªî£Nô£÷˜èœ Ü¬ùõKìº‹ «õ¬ô 
Ü†¬ì àœ÷î£?

2)  «õ¬ô Ü†¬ìJ¡ ºèŠ¹ˆ î£O™ Ü†¬ìî£óK¡ ªðò˜ ñŸÁ‹ ºèõK, 
¹¬èŠðì‹, «õ¬ô Ü†¬ì â‡, õƒA„ «êIŠ¹‚ èí‚° â‡ ñŸÁ‹ 
õ£‚è£÷˜ Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì â‡ ºîLò Ü¬ùˆ¶ MðóƒèÀ‹ 
àœ÷î£?

3)  FùêK õ¼¬èŠð†®òL™ ðE¹K«õ£K™ âõ¼‚«èÂ‹ «õ¬ô Ü†¬ì 
â‡, õƒA„ «êIŠ¹‚ èí‚° â‡, õ£‚è£÷˜ Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì â‡ 
â¿îŠðì£ñ™ Þ¼Šð¶ è‡ìPòŠð†ì£™ àì¡ Üšõ†¬ìî£óK¡ 
«ñŸè£µ‹ MðóƒèO¬ù‚ è‡ìP‰¶Š ðF¾èœ àìù®ò£è 
«ñŸªè£œ÷Šðì «õ‡´‹. 

4)  «õ¬ô Ü†¬ì â‡ º¿¬ñò£èŠ Ì˜ˆF„ ªêŒòŠð†´œ÷î£?   
(àî£óí‹-29-22-14-0087 â¡ðî¬ù 29-22-14-87 âù â¿îŠðì‚ 
Ãì£¶.)

5)  «õ¬ô Ü†¬ìJ¡ Þì¶Š ð°FJ™ Ü†¬ìî£ó˜ ¬èªò£Šð‹ àœ÷î£?

6)  «õ¬ô Ü†¬ìJ¡ õô¶Š ð°FJ™ î¬ôõK¡ ¬èªò£Šð‹ àœ÷î£?

7) «õ¬ô Ü†¬ìJ™ 2008 Ý‹ Ý‡´Š ðF¾èœ Ü¬ùˆ¶‹ 
«ñŸªè£œ÷Šð†´œ÷î£?
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8)  «õ¬ô Ü†¬ìJ™ ðEˆî÷ˆF½œ÷ Ü†¬ìî£óK¡ åŠð‹ Þ™¬ôªòQ™, 
Ü†¬ìî£óK¡ åŠð‹ ÝŒ¾ Ü½õô˜ º¡Q¬ôJ«ô«ò ªðøŠð†´, 
êKð£˜‚èŠðì «õ‡´‹. «ñ½‹ º‰¬îò Fù‚ÃLŠ ð†®òL™ àœ÷ 
¬èªò£Šð‹ êKò£è àœ÷î£ âù Ýó£ò «õ‡´‹.

9)  «õ¬ô Ü†¬ìJ™ î¬ôõ˜ åŠð‹ Þ™¬ôªòQ™ Üšõ¬ìò£÷ 
Ü†¬ìJ™ î¬ôõK¡ åŠð‹ àìù®ò£èŠ ªðÁõîŸ° ïìõ®‚¬è 
â´ˆî™ «õ‡´‹. 

10) «õ¬ô Ü†¬ìJ™ Ü†¬ìî£ó˜, õ¼¬èˆ îó£î ï£À‚° ÔaÕ °Pf´‹ 
«õ¬ô ï¬ìªðø£î ï£À‚° ÔLÕ °Pf´‹ ªêŒòŠð´A¡øî£? â¡ðî¬ù 
êKð£˜‚èŠðì «õ‡´‹. 

11) «õ¬ô Ü†¬ìJ™ åšªõ£¼ õ£óº‹ Ü†¬ìî£ó˜ «õ¬ô„ ªêŒî 
ï£†èO¡ â‡E‚¬è ñŸÁ‹ ÃL õöƒAò Mðó‹ °PJìŠð†´ ÜF™ 
Aó£ñ áó£†Cˆ î¬ôõ˜ ¬èªò£Šð‹ ªðøŠð†´œ÷î£ â¡ðî¬ù 
ÝŒ¾„ ªêŒFì «õ‡´‹. 

12) º¬øò£ùŠ ðF¾èœ Þ™¬ôªòQ™ Ü‰î Ü†¬ìî£ó˜ º¿¬ñò£è 
Mê£K‚èŠð†´ Fù‚ÃLJ™ ð†®ò™èœ àìù®ò£è„ êKð£˜‚èŠðì 
«õ‡´‹. 

5.5.2 FùêK õ¼¬èŠ ð†®òL™ (NMR) ÝŒ¾ ªêŒòŠðì «õ‡®ò Þùƒèœ:

1)  ÝŒ¾ ªêŒ»‹ ðEˆî÷ˆF™ àœ÷ FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ â‡ ñŸÁ‹ 
ÞŠð†®ò™ 100 ïð˜èÀ‚°Kòî£ Ü™ô¶ 200 ïð˜èÀ‚°Kòî£ â¡Á 
ÜPò «õ‡´‹.
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2)  ðEˆî÷ˆF™ àœ÷ FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ (NMR) áó£†C 
å¡PòˆFL¼‰¶ õöƒèŠð†ì¶î£ù£? â¡ð¬î õ¼¬èŠð†®òL¡ 
â‡ Íô‹ êKð£˜ˆî™ «õ‡´‹. 

3)  FùêK õ¼¬èŠð†®òL¡ ºî™ ð‚èˆF™ áó£†CJ¡ ªðò˜ ÞŠðE 
ï¬ìªðÁ‹ õ£óˆF¡ â‡, ñŸÁ‹ «õ¬ô Mðóƒèœ ÜO‚èŠð†´œ÷î£? 
â¡ð¬î Ýó£ò «õ‡´‹. 

4)  FùêK õ¼¬èŠ ð†®òL™ ï£†è¬÷‚ °P‚°‹ è£ôˆF™ ªõœO ºî™ 
Mò£ö¡ õ¬óJ½œ÷ Aö¬ñèÀ‚è£ù ºˆF¬ó ÞìŠð†´œ÷î£ 
â¡ð¬î Ýó£ò «õ‡´‹. 

5)  FùêK õ¼¬èŠð†®òL™ ðE ¶õƒ°‹ ºî™ ï£÷£ù ªõœO‚Aö¬ñ 
ðF¾„ ªêŒòŠð†´œ÷ ªî£Nô£÷˜èO¡ ªðò¼‚° âFK™ õ¼¬è 
îó£«î£˜ âù (Absent) °Pf´ â‰î å¼ ªî£Nô£÷¼‚°‹ Þ¼‚èÃì£¶. 
Üšõ£Á Þ¼ŠH¡ Üˆªî£Nô£÷K¡ Ü†¬ì â‡, ªðò˜ ÝAò 
Mðóƒè¬÷„ êKð£˜Šð¶ì¡ Þˆªî£Nô£O¬ò‚ ¬èªò£ŠðIì„ ªê£™L„ 
êKð£˜ˆFì™ «õ‡´‹. ÞîŸ° º‰¬îòˆ FùêK õ¼¬èŠð†®ò¬ô»‹, 
Ã˜‰î£Œ¾„ ªêŒò «õ‡´‹. 

6)  FùêK õ¼¬èŠð†®òL™ Ü¡¬øò Fù‹ 80 ïð˜èœ ðE‚° õ‰F¼‰î£™ 
81õ¶ è£ôˆF™, Üî£õ¶ Ü¡¬øò Fù‹ ðE‚° õ‰î ïð˜èO™ è¬ìC 
ïð¼‚° Ü´ˆî‚ è£ôˆF™ ñ‚èœ ïôŠ ðEò£÷˜ ¬èªò£ŠðI†´œ÷£ó£ 
â¡Á‹, ÜîŸ° Ü´ˆî‚ è£ôˆF™, º¡ Ü÷i´ ªêŒî ªî£N™¸†ð 
ðEò£÷K¡ ¬èªò£Šð‹ àœ÷î£ â¡ð¬î»‹ êKð£˜ˆFì™ «õ‡´‹. 
Ü¶ áó£†C Ü½õôèˆFL¼‰¶ / áó£†C å¡Pò Ü½õôèˆFL¼‰¶ 
õöƒèŠð†ì¶î£ù£? â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò «õ‡´‹.
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7) ªî£N™¸†ðŠ ðEò£÷˜ Mò£ö‚Aö¬ñ Ü¡Á º¡Ü÷¾ ñŸÁ‹ 
ðEªêŒî Ü÷¾èœ â´ˆF¼ŠH¡ Ü¡¬øò Fù‹ Üˆªî£N™¸†ð 
ðEò£÷K¡ ¬èªò£Šð‹ ñŸÁ‹ àîMŠ ªð£Pò£÷˜èœ ªõœO‚Aö¬ñ/ 
êQ‚Aö¬ñ ÝAòˆ FùƒèO™ «ñô÷¾„ ªêŒòŠð†ì¬ñ‚° Ü‰î 
àîM ªêòŸªð£Pò£÷K¡ ¬èªò£Šð‹ FùêK õ¼¬èŠð†®òL™ 
àœ÷î£ â¡ð¬î„ êKð£˜ˆFì™ «õ‡´‹. 

5.5.3. ðEˆî÷ˆF™ ÝŒ¾ ªêŒòŠðì «õ‡®ò Þùƒèœ:

1)  ðEˆî÷ˆF™ ªðò˜Š ðô¬è ñŸÁ‹ Flex Board ÝAòù  
¬õ‚èŠð†´œ÷î£? âù„ êKð£˜ˆFì™ «õ‡´‹.

2)  ðEŠð£˜¬õò£÷˜ ðòù£Oèœ ªêŒò «õ‡®ò ðEJ¡ º¡Ü÷M¬ù 
º¬øò£è Ü÷i´ ªêŒ¶‚ ªè£´ˆ¶œ÷£ó£ â¡ðî¬ù„ êKð£˜ˆFì™ 
«õ‡´‹. å¼ °NJ¬ù Ü÷‰¶Š ð£˜ˆ¶„ ê£¡Pî› ÜO‚èŠðì 
«õ‡´‹. «ñ½‹ ðEˆî÷ˆF™ àœ÷ ªî£Nô£÷˜èOì‹ º¡ù÷¾ 
ªêŒ¶‚ ªè£´‚èŠð†ìî£ â¡ø MðóˆF¬ù àÁF„ ªêŒ¶Š ð£˜ˆFì™ 
«õ‡´‹.

3)  ðEˆî÷ˆF™ 20 ïð˜èœ ªè£‡ì °¿‚è÷£èŠ HKˆ¶Š ðE ï¬ìªðŸÁ 
õ¼Aøî£ â¡ðî¬ù„ êKð£˜ˆ¶„ ê£¡øO‚èŠð†´œ÷î£ â¡ðî¬ù„ 
êKð£˜ˆFì™ «õ‡´‹. 

5.6. GF «ñô£‡¬ñ ñŸÁ‹ áFò‹ õöƒ°‹ º¬ø (Fund Management and 
system of wage Payment)

5.6. GF «ñô£‡¬ñ

1.  «îCò áóè «õ¬ô àÁFˆF†ìˆF™ ñˆFò, ñ£Gô Üó²èO¡ GF 
å¶‚W´ 90:10 â¡ø MAîˆF™ Ü¬ñ‰¶œ÷¶. 

2.  ñˆFò ñŸÁ‹ ñ£Gô Üó²èOìI¼‰¶ å¶‚W´ ªêŒòŠð´A¡ø GF, 
«ïó®ò£è ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñ‚° õöƒèŠð´A¡ø¶.

3.  ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñJL¼‰¶ «î¬õJ¡ Ü®Šð¬ìJ½‹, 
ªî£Nô£÷˜èœ ñFŠd†®¡ (Labour budget) Ü®Šð¬ìJ½‹, ðE 
ï¬ìªðÁõ¬î‚ è¼ˆFŸ ªè£‡´‹, áó£†CèÀ‚° «ïó®ò£è GF 
õöƒèŠð´Aø¶. 

4.  Üê£î£óí Å›G¬ôJ™ áó£†CèO¡ «î¬õJ¬ù àìù®ò£èŠ Ì˜ˆF 
ªêŒF´‹ ªð£¼†´‹, õ†ì£ó áó£†CèO¡ G˜õ£è„ ªêôMùƒè¬÷Š 
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Ì˜ˆF ªêŒõîŸ°‹, õ†ì£ó áó£†CèÀ‚°‚ °PŠH†ì GF ñ£õ†ì 
áóè õ÷˜„C ºè¬ñJL¼‰¶ õöƒèŠð´Aø¶. 

5.6.1. áFò‹ õöƒ°î™

«îCò áóè «õ¬ô àÁFˆF†ìˆF¡ ê£ó Ü®Šð¬ì«ò àˆFóõ£îñ£ù 
«õ¬ô õöƒ°î™ ñŸÁ‹ ÜîŸ«èŸð áFò‹ õöƒ°î™. âù«õ, «õ¬ô 
ªêŒ«î£¼‚è£ù áFòˆ¬îˆ F†ì õNè£†´ ªïPº¬øèO¡ ð® õöƒè 
«õ‡´‹. åšªõ£¼ ñ£GôˆF½‹ åšªõ£¼ ªêšõ£Œ‚Aö¬ñ»‹ áFò‹ 
õöƒ°‹ ï£÷£è G˜íJ‚èŠð†´œ÷¶. âù«õ, åšªõ£¼ ªêšõ£ŒAö¬ñ»‹ 
èì‰î õ£óˆFŸè£ù áFòˆ¬îŠ ðEò£÷˜èÀ‚°‚ è‡®Šð£è õöƒè 
«õ‡´‹. 

5.6.2. åO¾ ñ¬øõŸø î¡¬ñ

ÞˆF†ìˆF¡ ªêò™ð£´èO™ â™ô£ G¬ôJ½‹ åO¾ ñ¬øõŸøˆ  
î¡¬ñ¬ò‚ è¬ìH®‚è «õ‡´‹. åšªõ£¼ õ£óº‹ ðE ªêŒî 
ðEò£÷˜èO¡ Mðóƒè¬÷, ðEò£÷˜èœ ñŸÁ‹ ªð£¶ñ‚èœ ð£˜¬õJì 
àK¬ñ à‡´. õ£ó‹ «î£Á‹ áFò‹ õöƒ°‹ «ð£¶ W›‚è‡ì 
ï¬ìº¬øè¬÷ˆ îõø£¶Š H¡ðŸø «õ‡´‹. 

5.6.3. áFò‚°¿ è‡è£Eˆî™ (Payment committee)

ÞˆF†ìˆF¡ W› ðEèO™ ß´ð´‹ «õ¬ôò£†èÀ‚° áFò‹ 
ªõOŠð¬ìò£è¾‹, Gò£òñ£è¾‹ õöƒè, Fù‚ÃLò£ù¶, W›‚è£µ‹ 
°¿M™ Þì‹ªðŸÁœ÷ ïð˜èO™ °¬ø‰î ð†ê‹ 4 ïð˜èO¡ º¡Q¬ôJ™ 
õöƒèŠðì™ «õ‡´‹ âù àˆîóMìŠð†´œ÷¶. 

1.  áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜ - °¿ˆî¬ôõ˜

2.  áó£†C ñ¡øˆ ¶¬íˆî¬ôõ˜

3.  «õ¬ô ï¬ìªðÁ‹ ð°FJ¡ õ£˜´ àÁŠHù˜

4.  ÝFFó£Mì˜ ñŸÁ‹ ðöƒ°®Jù˜ õ°Š¬ð„ ê£˜‰î õ£˜´ àÁŠHù˜ 
(õK¬ê â‡.1,2 ñŸÁ‹ 3-™ °PŠH†´œ÷ ïð˜èO™ ÝFFó£Mì˜ ñŸÁ‹ 
ðöƒ°®Jù˜ ê£˜‰î ïð˜ Þ™ô£F¼ŠH¡)

5.  îó‹ HK‚èŠð†´œ÷ ²òàîM‚ °¿‚èOL¼‰¶ Þó‡´ á‚°ï˜èœ 

6.  áó£†C Ü÷Mô£ù‚ Ã†ì¬ñŠH¡ HóFGF.
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ñ£õ†ì‹ º¿¬ñ‚°‹ õ£ó£‰Fó áFò‹, °PŠHìŠð†ì å«ó ï£O™ 
(îŸ«ð£¶ ªêšõ£Œ‚ Aö¬ñèO™) ðEò£÷˜èœ Ü¬ùõ¼‚°‹ õöƒ°õîŸ° 
õNõ¬è„ ªêŒòŠð†´œ÷¶. 

ðíŠð†´õ£ì£ G˜íJ‚èŠð†ì, °PŠH†ì ï£O™ º¬øò£è, «õ¬ô 
ï¬ìªðÁ‹ ÞìˆF™ Ü™ô¶ áó£†C Ü½õôèˆF™ ¬õˆ¶ áFò‚°¿ 
º¡Q¬ôJ™ ï¬ìªðø «õ‡´‹. 

áFò‚°¿ àÁŠHù˜èœ Ü¬ùõ¼‹ Ü™ô¶ °¬ø‰îð†ê‹ ï£¡° 
ïð˜è÷£õ¶ áFò‹ õöƒ°‹ ï£O™ Ýüó£è «õ‡´‹. 

áFò‹ õöƒAò¶‹ ðEò£÷˜èO¡ ¬èªò£Šð‹ / ¬è«ó¬è àìÂ‚°ì¡ 
Fù‚ÃLŠ ð†®òL™ ªðø «õ‡´‹. áó£†C àîMò£÷˜ Íôñ£è«õ£ 
Ü™ô¶ áó£†C ñ¡øˆî¬ôõ˜ ñ†´«ñ£ ð†´õ£ì£ ªêŒ¶ H¡ù˜ 
áFò‚°¿ àÁŠHù˜èOì‹ ¬èªò£Šð‹ õ£ƒ°î™ Ãì£¶. 

Fù‚ÃL ð†®ò™ êKð£˜‚èŠð†´, Fù‚ÃLŠ ð†®òL™ âˆî¬ù ï£†èœ 
°PŠH†ìŠ ðEò£÷˜ õ‰¶œ÷£˜ â¡ð¬î, «õ¬ô Ü†¬ì¬ò åŠH†´Š 
ð£˜ˆFì™ «õ‡´‹.  

«õ¬ô Ü†¬ìJ™ ÃL õöƒèŠð´‹ ªî£¬è ñŸÁ‹ áFò‹ õöƒAò ï£œ 
àìù®ò£è‚ °P‚èŠð†´ˆ î¬ôõ˜ ¬èªò£ŠðI´î™ «õ‡´‹. 

ñ£îˆF¡ ÞÁF õ£óˆF™ «õ¬ô Ü†¬ìJ™ °P‚èŠð†´œ÷ ñ£î£‰Fó„ 
²¼‚è‹ (âˆî¬ù ï£†èœ «õ¬ôŠ ð£˜ˆî£˜èœ â¡ø Mðó‹) â¿îŠð†´Š 
ðF«õ´ â‡-3™ â´ˆ¶ â¿îŠð´î™ «õ‡´‹. 

áFò‹ ªðø õó£îŠ ðEò£÷¼‚° àìù®ò£è Ü´ˆî ï£œ è£¬ôJ™ 
(24ñE «ïóˆFŸ°œ) Üõó¶ õƒA‚ èí‚A™ ªî£¬è ªê½ˆîŠð´î™ 
«õ‡´‹. 

Þ¶õ¬ó õƒA‚èí‚° Ýó‹H‚èŠðì M™¬ôªòQ™ àìù®ò£è, 
º¡ÂK¬ñ Ü®Šð¬ìJ™ Ýó‹Hˆ¶ õƒA‚èí‚A™ ðí‹ ªê½ˆîŠðì™ 
«õ‡´‹. ªê½ˆîŠð†ì ªê™ô£Q¡ ïè™ ð†®òL™ ê‹ð‰îŠð†ìŠ 
ðEò£÷K¡ ªðò¼‚° Ü¼A™ å†ìŠðì «õ‡´‹. 

ªî£¬è õöƒèŠðì£ñ™ ðô ï£†è÷£è áó£†C àîMò£÷Kì«ñ£, áó£†C 
ñ¡øˆ î¬ôõK¡ è†´Šð£†®«ô£ Þ¼‰î£™ áó£†C àîMò£÷˜, áó£†C 
ñ¡øˆ î¬ôõ˜ e¶ ïìõ®‚¬è â´‚è «õ‡´‹.
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Ü‰î õ£óˆFŸè£ù áFòˆ ªî£¬èò£ù¶, å¼ õ£ó‚ è£ôˆFŸ°œ è‡®Šð£èŠ 
ðEò£÷˜èÀ‚° õöƒèŠð´î™ «õ‡´‹. 

5.6.4. èõùˆF™ ªè£œ÷ «õ‡®ò¬õ:

õ£ó£‰Fó ÜP‚¬è ñŸÁ‹ ÝŒM¡ Íô‹ â‰î áó£†CèO™ GF Ï.1 
Þô†êˆFŸ°‹ °¬øõ£è àœ÷«î£, Ü‰î áó£†C‚° àìù®ò£è GF 
M´MˆFì™ «õ‡´‹. â‰î å¼ è£ôè†ìˆF½‹ õ£ó£‰Fó‚ ÃL õöƒAì 
áó£†CJ™ GFŠ ðŸø£‚°¬ø â¡Aø„ Å›G¬ô ãŸðì£ õ‡í‹ ð£˜ˆ¶‚ 
ªè£œõ¶ F†ì Ü½õôK¡ î¬ôò£ò‚ èì¬ñò£°‹. Þ¬î õ£ó£‰Fó õ†ì£ó 
õ÷˜„C Ü½õô˜ ñŸÁ‹ ¶¬í õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ ÝŒ¾‚Ã†ìˆF™ 
ÝŒ¾„ ªêŒ¶ àÁF„ ªêŒò «õ‡´‹. 

â‰îªõ£¼ Å›G¬ôJ½‹ õ†ì£ó áó£†C‚° õöƒèŠð†´œ÷ Þ¼Š¹ 
GFJL¼‰¶ (Buffer Amount) ãî£õªî£¼ áó£†CJ™ ï¬ìªðŸøŠ ðE‚° 
ÃLˆªî£¬è «ïó®ò£è õöƒ°î™ Ãì£¶. Þ¼Š¹ GFJL¼‰¶ áó£†C 
GF‚° GF ñ£Ÿø‹ ªêŒòŠð†´ áó£†CJ¡ Íô«ñ ÃLˆ ªî£¬è ð†´õ£ì£ 
ªêŒòŠð´î™ «õ‡´‹. 

5.6.5. Fù‚ÃL ð†®ò™ ïè™ áó£†C å¡PòˆFŸ° õöƒ°î™ 

åšªõ£¼ õ£óº‹ áFò‹ õöƒèŠð†´, Fù‚ÃLŠ ð†®òL™ 
ðEò£÷˜èO¡ åŠð‹ ªðøŠðì«õ‡´‹. «ñ½‹ ñŸÁ‹ áFò‚°¿M¡ 
¬èªò¿ˆ¶ ÞìŠð†ì Fù‚ÃLŠ ð†®òL¡ ïè™ åšªõ£¼ õ£óº‹ 
áó£†C å¡Pò Ü½õôèˆF™ êñ˜ŠH‚è «õ‡´‹. åšªõ£¼ õ£óº‹ 
ð†®ò™ ÜÂñF‚è£è õ¼¬èˆ î¼‹ ñ‚èœ ïôŠðEò£÷˜ Ü™ô¶ áó£†C 
àîMò£÷˜ Íô‹ Fù‚ÃLŠ ð†®ò™ ïè¬ô áó£†C å¡Pò Ü½õôèˆF™ 
êñ˜ŠH‚è «õ‡´‹. 

ê‹ð‰îŠð†ì ¶¬í õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜èœ Fù‚ÃL ð†®ò™ 
ïè¬ô õ£ó‰«î£Á‹ è‡è£E‚è «õ‡´‹. õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ 
(A.á) ð†®ò™èœ ÜÂñF‚°‹ º¡ èì‰î õ£ó Fù‚ÃLŠ ð†®òL¡ ïè™ 
Ü½õôèˆF™ ªðøŠð†´œ÷¬î àÁF ªêŒò «õ‡´‹. 

5.7. «ñô£‡¬ñˆ îèõ™º¬ø (Management Information System)

Ü¬ùˆ¶ áó£†CèO½‹ «îCò áóè «õ¬ô àÁFˆ F†ìˆF¡ W› â´ˆ¶„ 
ªêŒòŠð´‹ ðEèœ, «õ¬ô„ ªêŒî ïð˜èœ Mðó‹, ðí‹ ð†´õ£ì£ 
ªêŒî Mðóƒèœ, GF«ñô£‡¬ñŠ «ð£¡ø Ü¬ùˆ¶ MðóƒèÀ‹ èEQ 
Íô‹ ðFòŠð´A¡øù. 
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ÞˆF†ì‹ ªõOŠð¬ìò£ù º¬øJ™ ªêò™ð´ˆîŠð†´ õ¼A¡ø¶. 
ÞîŸè£è áó£†C Ü÷M½‹ áó£†C å¡PòƒèO½‹ èEQèœ ñŸÁ‹ 
HK‡ì˜èœ õ£ƒA õöƒèŠð†´œ÷¶. áó£†CJ™ ðF¾ ªêŒòŠð´‹ 
Ü¬ùˆ¶ MðóƒèÀ‹ áó£†C/ñ£õ†ì‹/ñ£Gô‹ ñŸÁ‹ ñˆFò Ü÷M™ 
Mðóƒèœ «êèK‚è ã¶õ£è àœ÷¶. 

ñˆFò Üó² Þ‹º¬ø¬ò àìù®ò£è ï¬ìº¬øŠð´ˆî‚ «è†´œ÷¶. 
îŸ«ð£¶ áó£†CèO™ àœ÷ Ü¬ùˆ¶‚ °‚Aó£ñƒèO¡ ªðò˜èÀ‹ 
ðFòŠð†´œ÷¶. Þîù£™ åšªõ£¼ áó£†CJ½‹ ï¬ìªðÁ‹ ðEèœ 
ò£¾‹ ªõOŠð¬ìò£èˆ ªîK‰¶ ªè£œ÷ º®»‹. ñ£Gô Ü÷M™ Þî¬ù‚ 
è‡è£E‚è Ü½õô˜ GòI‚èŠð†´œ÷£˜. 

5.8. ÝŒ¾ Ü½õô˜èœ êKð£˜‚è «õ‡®ò Ýõíƒèœ (Check List)

1.  ÞˆF†ìˆF¡ W› ðEò£÷˜èÀ‚è£ù õ£ó£‰Fó áFò‹ G˜íJ‚èŠð†ì 
ï£O™ õöƒèŠð†´œ÷î£, °PŠð£è ªêŒ¶ º®‚èŠð†ì ðE‚è£ù 
áFò‹ õöƒ°õF™ ðF¬ù‰¶ ï£†èÀ‚° «ñ™ î£ñî‹ ãŸð†´œ÷î£ 
(áóè õ÷˜„C ñŸÁ‹ áó£†Cˆ ¶¬ø ºî¡¬ñ„ ªêòô˜ Üõ˜èO¡ 
ñ£õ†ìƒèÀ‚è£ù õ£ó£‰Fó ÝŒ¾ ÜP‚¬è ð®õˆF¡ õK¬ê â‡.30) 
â¡ð¬î àÁF„ ªêŒ¶ ÜP‚¬è êñ˜ŠH‚è¾‹. 

2.  «ð£L FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ ã«îÂ‹ àœ÷î£, âˆî¬ù ðEèO™ 
«ð£L FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ àœ÷ù â¡ð¬î Ýó£Œõ¶ì¡ 
ÝŒ¾ «ñŸªè£œ÷Šð†ì °PŠH†ì õ£óˆF™ ê‹ð‰îŠð†ìˆ F†ì 
Ü½õôó£™ «ñŸð® «ð£L õ¼¬è °Pˆî Mðóƒèœ Üó² ºî¡¬ñ 
ªêòôK¡ õ£ó£‰Fó ÝŒ¾ ÜP‚¬è ð®õˆF¡ õK¬êâ‡.38-™ 
ªîKM‚èŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò«õ‡´‹. 

3.  õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (Aó£ñ áó£†C) Üõ˜è÷£™ Ï.1 Þô†êˆFŸ°‹ 
°¬øõ£ù ñFŠd†®ô£ù, ªî£ì˜‰î 5ð†®ò™èœ àîM„ ªêòŸ  
ªð£Pò£÷˜ (á.õ) Üõ˜èO¡ «ñ™ Ü÷i´ Þ¡P ÜÂñF‚èŠð†´œ÷î£ 
â¡ð¬î àÁF ªêŒò«õ‡´‹.

4.  Aó£ñ áó£†CèO™ F†ìŠ ðòù£OèÀ‚° õöƒ°õîŸªèùˆ 
îò£K‚èŠð†ì «õ¬ô Ü†¬ìèœ, Ü¬ùˆ¶ ðòù£OèÀ‚°‹ 
åŠð¬ì‚èŠð†´M†ìî£ Ü™ô¶ Aó£ñ áó£†C Ü½õôèˆF™ àœ÷î£ 
â¡ð¬î àÁF ªêŒò«õ‡´‹. 

5.  F†ìŠ ðòù£Oèœ ªðòK™ ï£†´¬ì¬ñ õƒAèO™ «êIŠ¹‚ èí‚°ˆ 
¶õƒèŠð†´œ÷î£ Ü™ô¶ î£ñî‹ ã«îÂ‹ Þ¼ŠH¡ ÜîŸè£ù‚ 
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è£óíˆ¬î ÜPò õƒA‚ A¬÷ «ñô£÷˜èÀì¡ Ã†ì‹ ïìˆF ÞîŸè£ù‚ 
è£óíˆ¬î ÜP‰¶ ÜP‚¬è êñ˜ŠH‚è «õ‡´‹. 

6. ñ£õ†ìˆF¡ Ü¬ùˆ¶ Aó£ñ áó£†CèO½‹ ÞˆF†ìˆF¡ W› 
«ñŸªè£œ÷Šðì «õ‡®ò ðE‚è£ù G˜õ£è ÜÂñF õöƒèŠð†´œ÷î£ 
â¡ð¬î àÁF ªêŒò«õ‡´‹. 

7.  ñ£õ†ì G˜õ£è‹ Ï.3Þô†êˆFŸ°‹ °¬øõ£ù ñFŠd†®Ÿè£ù ðE 
«ñŸªè£œ÷ åŠ¹î™ ÜOˆ¶œ÷î£ â¡ð¬î àÁF ªêŒò«õ‡´‹. 

8.  ñ£õ†ìˆF½œ÷ åšªõ£¼ Aó£ñ áó£†CJ½‹ °¬ø‰îð†ê‹ å¼ 
ðE«òÂ‹ º¡«ùŸøˆF™ àœ÷î£, F†ì‹ ¶õƒèŠð†ì¶ ºî™ ÝŒ¾ 
«ñŸªè£œÀ‹ ï£œõ¬ó â‰îŠ ðE»‹ «ñŸªè£œ÷ŠðìM™¬ô âQ™ 
ÜîŸè£ù‚ è£óíˆ¬î Ýó£Œ‰¶ ÜP‚¬è êñ˜ŠH‚è «õ‡´‹. 

9.  ÞˆF†ìˆF¡ Wö£ùŠ ðEò£÷˜èÀ‚° õƒAèO™ «êIŠ¹‚ èí‚°ˆ 
¶õƒèŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î Ýó£Œõ¶ì¡ õ£ó£‰Fó áFò‹ õöƒèŠð†ì 
ï£O™ ðE‚° õó£îŠ ðòù£OèÀ‚è£ù áFò‹ Üõ˜èO¡ «êIŠ¹‚ 
èí‚A™ õó¾ ¬õ‚èŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î àÁF ªêŒò¾‹. 

10. ÝŒ¾ «ñŸªè£œÀ‹ °PŠH†ì ðEJìˆF™ ðE¹K»‹ Üˆî¬ù 
ðEò£÷˜èOìº‹ «õ¬ô Ü†¬ì àœ÷î£ â¡ð¬î àÁF ªêŒò¾‹. 

11.  ðEò£÷˜èOìˆF™ àœ÷ «õ¬ô Ü†¬ìJ™ ðEò£÷˜èO¡ õ¼¬è 
ñŸÁ‹ õöƒèŠð†ì áFòˆF¡ Mðó‹ ðF¾ ªêŒòŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î 
àÁF ªêŒò¾‹. 

12. ðEò£÷˜èÀ‚è£ù áFò‹, áFò‹ õöƒ°‹ °¿M¡ º¡Q¬ôJ™ 
õöƒèŠð†ìî£ â¡ð¬î àÁF ªêŒò¾‹. 

13.  Ü÷i†´Š ¹ˆîèˆF™ (Measurement Book) °PŠH†ì õ£óˆF™ º®¾ 
ªðŸÁœ÷ «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ ðF¾„ ªêŒòŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î àÁF„ 
ªêŒò¾‹. 

14. ÞˆF†ì‹ ªî£ì˜ð£èŠ ð™«õÁ G¬ôèO™ ðó£ñK‚èŠðì 
«õ‡®ò W›‚è‡ìŠ ðF«õ´èO™ ï£÷¶ õ¬óŠ ðF¾èœ 
«ñŸªè£œ÷Šð†´œ÷ùõ£ â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò¾‹. 

Ü) Aó£ñ áó£†C Ü÷M™

1. M‡íŠðŠ ðF¾ ñŸÁ‹ Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì õöƒ°‹ ðF«õ´.

2. õó¾ ªêô¾Š ðF«õ´.



3. °´‹ðõ£Kò£ù «õ¬ô õöƒ°‹ ðF«õ´.

4. «õ¬ô Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

5. õ¼¬èŠð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

Ý) áó£†C å¡Pò Ü÷M™ 

1. ð†®ò™ ÜÂñF‚°‹ ðF«õ´.

2. áó£†C õ£Kò£è GFM´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´.

3. «õ¬ô Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

4. õ¼¬èŠð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

Þ) ñ£õ†ì Ü÷M™

1. õ£ó£‰Fó„ ªêôMùŠ ðF«õ´.

2. áó£†C å¡Pò‹ õ£Kò£è GFM´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´.

3. õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

4. «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

15.  ÞˆF†ìˆFŸè£ù îQ«ò ¹è£˜ ðF«õ´ Aó£ñ áó£†C, áó£†C å¡Pò‹ 
ñŸÁ‹ áóè õ÷˜„C ºè¬ñèO™ ðó£ñK‚èŠð´Aøî£ â¡ð¬î àÁF 
ªêŒò«õ‡´‹. 

16.  ðEJìˆF™ «õ¬ô «ñŸªè£œ÷ «õ‡®ò Ü÷¾ °Pˆ¶ º¡ Ü÷i´èœ 
ªêŒòŠð†´œ÷ùõ£ â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò«õ‡´‹.

17. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ì Þ¬íò î÷ˆF™ ï£÷¶ õ¬ó 
áó£†Cè÷£™ ðòù£OèÀ‚° áFò‹ õöƒèŠð†ì Mðó‹ °Pˆî ðF¾èœ 
«ñŸªè£œÀõîŸ° ã¶õ£è‚ Aó£ñ áó£†CJ™ ðó£ñK‚èŠð´‹ ðí‹ 
ð†´õ£ì£ ªêŒòŠð†ìˆ FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™èO¡ ïè™èœ áó£†C 
å¡PòˆFù£™ ªðøŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò«õ‡´‹. 

18.  áóè õ÷˜„C ñŸÁ‹ ð…ê£òˆ¶ ó£x Ý¬íò˜ Üõ˜èO¡ è®î â‡. 
33295/ 2007/ â¡.Ý˜.Þ.T.âv.2(1), ï£œ.30.08.2008-¡ ð® ðE ï¬ìªðÁ‹ 
Þìƒèœ ñŸÁ‹ º‚Aòñ£ùŠ ªð£¶ñ‚èœ Ã´‹ ÞìƒèO½‹ ÞˆF†ì‹ 
°Pˆ¶ ÜPMŠ¹ ðô¬èèœ ¬õ‚èŠð†´œ÷ùõ£ â¡ð¬î àÁF„ 
ªêŒò¾‹. 

19.  «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹ îò£K‚èŠð†´œ÷î£ 
â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò¾‹.
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VI. «èÀƒèœ ªê£™A«ø£‹
1. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ê†ìˆF¡ º‚Aò «ï£‚è‹ â¡ù?

âõªó£¼õ˜ àì½¬öŠ¬ð„ ªê½ˆ¶A¡ø «õ¬ô¬ò, G˜íJ‚èŠð†ì 
°¬ø‰îð†ê‚ ÃL¬òŠ ªðŸÁ‚ªè£‡´ ªêŒõîŸ° M¼‹¹Aø£«ó£, 
Üõ¼‚°„ ê†ì gFò£è «õ¬ô‚° àˆîóõ£îñOŠð«î «õ¬ô 
àÁF„ê†ìˆF¡ «ï£‚èñ£°‹. ðFªù†´ õò¶ Ì˜ˆFò¬ì‰î, «õ¬ô‚° 
M‡íŠHˆî Ü¬ùõ¼‚°‹ î£ñîI¡P «õ¬ô ÜO‚è «õ‡´‹. «õ¬ô 
àˆîóõ£î„ ê†ìñ£ù¶ Iè¾‹ Ü®Šð¬ìò£ù, «õ¬ôõ£ŒŠH¬ùŠ 
ªðÁõîŸ°„ ê†ìgFò£ù àK¬ñJ¬ù ÜO‚Aø¶. 

2. «õ¬ôõ£ŒŠ¹ˆ F†ìˆFŸ°‹ ê†ìˆFŸ°‹ àœ÷ «õÁð£´ ò£¬õ?

F†ìˆFŸ°‹ ê†ìˆFŸ°‹ Iè º‚Aò «õÁð£´ å¡Á à‡´.  F†ìƒèœ õ¼‹ 
«ð£°‹.  Ýù£™ ê†ì‹ â¡ð¶ ðô è£ô‹ G¬ôˆ¶ GŸè‚Ã®ò¶.  F†ìˆ¬î 
å¼ Üó² Ü½õô˜ G¬ùˆî£™ ñ£ŸP Ü¬ñ‚è«õ£, ¬èM†´Mì«õ£ 
º®»‹. Ýù£™ ê†ìˆ¬î ñ£ŸÁõîŸ°Š ð£ó£Àñ¡øˆF™ F¼ˆî‹ 
ªè£‡´õó «õ‡´‹. «õ¬ô àˆîóõ£î„ ê†ìˆF¡ð® ªî£Nô£÷˜èœ 
c®ˆî„ ê†ìgFò£ùŠ ð£¶è£Š¬ðŠ ªðŸøõ˜è÷£è Þ¼Šð˜.  

ê†ì‹ ÞòŸÁõ¶ Üó²‚°, «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ¬îˆ îó «õ‡´‹ â¡ø 
è†ì£òˆ¬î ãŸð´ˆ¶Aø¶. ªî£Nô£÷˜èO¡ àK¬ñ¬òŠ ð£¶è£‚Aø¶.  ï£‹ 
Þ¶õ¬ó ðô«õ¬ôõ£ŒŠ¹ˆ F†ìƒè¬÷Š ð£˜ˆF¼‚A«ø£‹. àî£óíñ£è 
«õ¬ô‚° àˆîóõ£îˆ F†ì‹ (EAS) «îCò Aó£ñŠ¹ø «õ¬ôõ£ŒŠ¹ˆ 
F†ì‹ (NREP), Aó£ñŠ¹ø à¬öŠð£÷˜ «õ¬ô àÁFˆF†ì‹ (RLEGP). üõý˜ 
«õ¬ôõ£ŒŠ¹ˆ F†ì‹ (JRY), º¿¬ñò£ù Aó£Iò «õ¬ôõ£ŒŠ¹ˆ F†ì‹ 
(SGRY) â¡Á ªð¼‹ð£ô£ùˆ F†ìƒèœ ªêò™ð´ˆîŠð†´œ÷¶.

3. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ê†ìˆF¡ ï¡¬ñèœ ò£¬õ?

Þ‰î„ ê†ì‹ º¬øò£è ï¬ìº¬øŠð´ˆîŠð†ì£™ Aó£ñŠ¹øƒèO™ 
õC‚è‚Ã®ò‚ °´‹ðƒèO¡ õÁ¬ñ æó÷¾ cƒ°‹. «ñ½‹ ªð¼‹ð£ô£ù‚ 
Aó£ñŠ¹ø ã¬ö‚ °´‹ðƒè¬÷ õÁ¬ñ‚ «è£†®Ÿ° «ñ™ ªè£‡´„ ªê™ô 
º®»‹. Þó‡ì£õî£è, Aó£ñŠ¹øƒèOL¼‰¶ ïèóˆFŸ°‚ °®ªðò˜õ¶ 
ªð¼ñ÷¾‚ °¬ø‰¶M´‹. Aó£ñˆF«ô«ò «õ¬ô A¬ìˆ¶M†ì£™ 
ïèóˆFŸ°„ ªê™õ¬îŠ ðô °´‹ðƒèœ GÁˆFM´‹. Í¡ø£õî£è 
àˆîóõ£îñ£ù «õ¬ô â¡ð¶ ªð‡è¬÷„ ²òê£˜¹ Ü¬ìò„ªêŒ»‹.  
Þ‰î ê†ìˆF¡ð® A¬ì‚è‚Ã®ò «õ¬ôJ™ ªð¼ñ÷¾, ªð‡èœ 



36    ñ. ê£. ²õ£Iï£î¡ Ýó£Œ„C GÁõù‹

ðƒ«èŸðîŸè£ù õ£ŒŠ¹è«÷ àœ÷ù. Üî¡Íô‹ ªð£¼÷£î£ó gFò£ù 
²î‰Fóˆ¬î Üõ˜èœ Ü¬ìõ£˜èœ.  ï£¡è£õî£è Þ‰î„ ê†ìˆF¡ Íôñ£è‚ 
Aó£ñŠ¹øð°FèO™ ðòÂœ÷ ðô õ£›õ£î£óƒè¬÷ ñŸÁ‹ ªð£¶„ 
ªê£ˆ¶‚è¬÷ ãŸð´ˆF‚ªè£œ÷ º®»‹.  

Þ„ê†ì‹ Ü¬ñŠ¹ê£ó£ ªî£Nô£÷˜èO¡ àK¬ñ¬òŠ ð£¶è£‚Aø¶, 
Üõ˜èO¡ º‚AòŠ Hó„ê¬ùè÷£ù‚ °¬ø‰îð†ê‚ ÃL, êÍèŠ ð£¶è£Š¹ 
ÝAòõŸ¬øŠ ªðÁõîŸ° àî¾Aø¶. 

4. «õ¬ô àÁF„ê†ìˆF¡ð® «õ¬ôªðÁõîŸè£ùˆ î°Fèœ ò£¬õ?

18 õò¶ Gó‹Hò Ü¬ùõ¼‹ «õ¬ô ªêŒõîŸè£ùˆ î°F¬òŠ ªðÁAø£˜èœ. 
Þ‰î„ ê†ìˆF¡ ð®, âõªó£¼õ˜ °¬ø‰îð†ê‚ ÃL‚°, àì½¬öŠ¬ð„ 
ªê½ˆ¶A¡ø «õ¬ô¬ò„ ªêŒõîŸ°ˆ îò£ó£è Þ¼‚Aø£«ó£ Üõ˜ 
Þ„ê†ìˆF¡ W› «õ¬ô¬òŠ ªðø î°Fò£A¡ø£˜

5. õ¼ìˆFŸ° âˆî¬ù ï£†èÀ‚° «õ¬ô ªðøº®»‹?

Þ„ê†ìˆF™  Òõ¼ìˆFŸ° 100 ï£†èœ «õ¬ôÓ â¡Á õ¬óòÁ‚èŠð†´œ÷¶. 
õ¼ì‹ â¡ð¶ GFò£‡´ â¡Á ªè£œ÷ «õ‡´‹. Üî£õ¶ ãŠó™ 1- 
L¼‰¶ Ýó‹H‚Aø¶.Üî£õ¶ ãŠó™ 1-‰ «îF å¼ °´‹ð‹ 100 ï£†èœ 
«õ¬ô‚è£ù ¹Fò å¶‚W†®¬ù Ü´ˆ¶ 12 ñ£îˆFŸ° ªðÁAø¶, 100 ï£†èœ 
å¶‚W´ â¡ð¬î, °´‹ðˆF½œ÷ õò¶ õ‰î àÁŠHù˜èœ Ü¬ùõ¼‹ 
ðA˜‰¶‚ ªè£œ÷ «õ‡´‹. å«ó ï£O™ Ü¬ùõ¼‹ «õ¬ô ªêŒòô£‹. 
Ü™ô¶ ªõš«õÁ ï£†èO™ Þ‰î «õ¬ôJ¬ù„ ªêŒòô£‹. Ýù£™ 
å†´ªñ£ˆîñ£è å¼ GFò£‡®™ 100 ï£†èÀ‚° «ñ™ ªê™ô‚Ãì£¶.

6. «îCò «õ¬ô àÁFòOŠ¹„ ê†ìˆF¡ W›  â‰îñ£FKò£ù «õ¬ôè¬÷ 
â´ˆ¶„  ªêŒòô£‹?

ê†ìˆF™ Ü†ìõ¬í 1-™ â†´ Mîñ£ù «õ¬ôèÀ‚° º‚Aòˆ¶õ‹ 
ªè£´‚èŠð†´œ÷¶.

1.  c˜G¬ôè¬÷Š ð£¶è£ˆî™ ñŸÁ‹ ñ¬öc˜ «êèKŠ¹ 

2.  õø†C îM˜Š¹ (è£´ õ÷˜Š¹)

3.  ð£êù‚ è£™õ£Œ ñŸÁ‹ CÁð£êù «õ¬ôèœ

4.  Gô„Y˜F¼ˆîˆî£™ ðòù¬ì‰î îLˆ ñŸÁ‹ ðöƒ°® ñ‚èÀ‚° Þ‰Fó£ 
Ýõ£v«ò£üù£ ðòù£OèÀ‚°Š ð£êù õêF ãŸð´ˆFˆ î¼î™. ñŸÁ‹ 
Gô«ñ‹ð£´.
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5.  ð£ó‹ðKò c˜ Ýî£óƒè¬÷Š ¹¶ŠHˆî™ ñŸÁ‹ É˜õ£¼î™.

6.  Gô «ñ‹ð£´.

7.  ªõœ÷ˆ î´Š¹ (c˜ «îƒ°‹ ÞìƒèO™ õ®è£™ ãŸð´ˆ¶î™).

8.  â™ô£Š ð¼õˆF½‹ ðò¡ð´ˆî‚Ã®ò‚ Aó£ñŠ¹ø Þ¬íŠ¹„ ê£¬ôèœ 
ãŸð´ˆ¶î™. ÞîÂì¡ å¡ðî£õî£è å¡¬ø»‹ «ê˜ˆF¼‚Aø£˜èœ. 
Üî£õ¶ ñˆFò Üóê£ù¶ ñ£Gô Üó«ê£´ èô‰¶«ðC «õÁ ãî£õ¶ 
«õ¬ô¬ò„ ²ŸP‚¬è Íô‹ ÜPM‚èô£‹.

Þ‰î„ ê†ìˆF¡ð®, ñ£Gô «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£î Ü¬ñŠð£ù¶, º¡ÂK¬ñ 
Ü®Šð¬ìJ™ «õ¬ô¬ò â´‚è «õ‡´‹. ªêŒò‚Ã®ò «õ¬ôèœ â¡ð¶ 
c®ˆî õ£›õ£î£óƒè¬÷ à¼õ£‚°õî¡ Ü®Šð¬ìJ™ Þ¼‚è «õ‡´‹. 
Þ¶ Þìˆ¶‚° Þì‹ ñ£Áð´‹.

7. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁA¡øŠ ªð£ÁŠ¹ ò£Kì‹ 
àœ÷¶?

ñˆFò ÜóC¡ GF¬ò ¬õˆ¶ ñ£Gô Üóê£ù¶ F†ìˆ¬î G¬ø«õŸø 
«õ‡´‹. HK¾-13¡ð® F†ìI†´ ï¬ìº¬øŠð´ˆ¶õîŸè£ù ºî¡¬ñ 
ÜFè£ó‹ â¡ð¶ ñ£õ†ì ñŸÁ‹ Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶‚°ˆî£¡ àœ÷¶. 
F†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁõîŸè£ù Ü®Šð¬ì Ü¬ñŠ¹ â¡ð¶ å¡Pò 
Ü÷¾î£¡. åšªõ£¼ å¡PòˆFŸ°‹ å¼ F†ì Ü½õô˜ GòI‚èŠð´õ£˜. 
õ†ì£ó õ÷˜„C ÜFè£K (BDO) G¬ô‚° °¬øM™ô£î ÜFè£K«ò F†ì 
ÜFè£Kò£è Þ¼‚è «õ‡´‹. Þõ˜ Ü‰î å¡PòˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø 
F†ìˆFŸ° º¿ ªð£ÁŠ¹¬ìòõó£Aø£˜. 

8. «îCò áóè «õ¬ôòOŠ¹„ê†ìˆF™ «õ¬ôŠ ªðø ªî£Nô£÷˜èœ âšõ£Á 
M‡íŠH‚è «õ‡´‹?

ÞF™ Þó‡´ ï¬ìº¬øèœ ÜìƒA»œ÷¶. ºî™ G¬ôò£è‚ Aó£ñŠ ð…
ê£òˆF™ ðF¾„ ªêŒò «õ‡´‹. Þó‡ì£õî£è «õ¬ô‚° M‡íŠH‚è 
«õ‡´‹. ðF¾ â¡ð¶ ä‰¶ õ¼ìˆFŸªè£¼º¬ø„ ªêŒî£™ «ð£¶‹. 
ðF¾„ ªêŒõªî¡ð¶ °´‹ðˆF¡ Íôñ£è Þ¼‚è «õ‡´‹. Ýù£™ 
M‡íŠðƒèœ îQŠð†ì ïð˜‚°Kòî£è Þ¼‚è «õ‡´‹. 

«õ¬ô ªêŒò M¼‹¹«õ£˜ ðF¾„ ªêŒî£™, Üõ˜èÀ‚° ‘«õ¬ô Ü†¬ì’ 
ªè£´‚è «õ‡®ò¶ Aó£ñŠ ð…ê£òˆF¡ èì¬ñ. ‘«õ¬ô Ü†¬ì’ â¡ð¶ 
ªî£Nô£÷˜èœ âˆî¬ù ï£†èœ «õ¬ô ªêŒF¼‚Aø£˜èœ, âšõ÷¾ ÃL 
ªðŸP¼‚Aø£˜èœ, «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óí‹ âšõ÷¾ ªðŸP¼‚Aø£˜èœ 
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â¡ð¶ â¿ˆ¶ŠÌ˜õ Ýî£óñ£è Üõ˜èOì‹ Þ¼Šð¬î àÁFŠð´ˆ¶Aø¶. 
«õ¬ô Ü†¬ì â¡ð¶ °¬ø‰î¶ ä‰¶ õ¼ìˆFŸ°„ ªê™½ð®ò£°‹.

M‡íŠðƒè¬÷ «ïó®ò£èˆ F†ì ÜFè£KJì«ñ£ Ü™ô¶ Aó£ñŠ ð…
ê£òˆFì«ñ£ âŠªð£¿¶ «õ‡´ñ£ù£½‹ ªè£´‚èô£‹. Þó‡´ ÞìƒèO½‹ 
º¬øò£è õ‰î â™ô£ M‡íŠðƒè¬÷»‹ ªðŸÁ‚ªè£‡´ «îFJ†ì 
óY¬î‚ ªè£´‚è «õ‡´‹ (Ü†ìõ¬í - 2 ðˆF-10). M‡íŠðƒèœ 
ªî£ì˜„Cò£è‚ °¬ø‰î¶ 14 ï£†èÀ‚° «õ¬ô ªêŒõîŸè£ùî£è Þ¼‚è 
«õ‡´‹. (Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-7) ê†ìñ£ù¶ °¿ M‡íŠð‹, º¡ù«ó 
M‡íŠHˆî™, ñŸÁ‹ ðô M‡íŠðƒè¬÷ ÜOˆî™ ÝAò Ü¬ùˆ¬î»‹ 
ÜÂñF‚Aø¶ (Ü†ìõ¬í-2ðˆF10,18,19). M‡íŠHˆî 15 ï£†èÀ‚°œ 
Üõ˜èœ «õ¬ô‚è£è âƒ° Ýüó£è «õ‡´ªñ¡øˆ îèõ¬ô‚ è®î‹ 
Íôñ£è Üõ˜èÀ‚°ˆ ªîKòŠð´ˆî «õ‡´‹. «ñ½‹ Aó£ñ ð…ê£òˆ¶ 
ñŸÁ‹ F†ì ÜFè£KJ¡ Ü½õôèˆF™ àœ÷, îèõ™ ðô¬è Íôñ£è¾‹ 
ªîKòŠð´ˆî «õ‡´‹ ( Ü†ì-2ðˆF-11,12).

9. ‘°´‹ð‹’ â¡ð¬î Þ‰î„ ê†ì‹ âšõ£Á MõK‚Aø¶?

Þóˆî ê‹ð‰îñ£ù àø«õ£, F¼ñí àø«õ£, îˆªî´Šðîù£™ õ‰î 
àø¬õ«ò å«ó °´‹ðñ£è‚ ªè£œ÷ «õ‡´‹ â¡Á Þ‰î ê†ìˆF™ 
ÃøŠð†´œ÷¶. å«ó «óû¡ Ü†¬ì¬ò àð«ò£èŠð´ˆ¶A¡ø‚ Ã†´‚ 
°´‹ðñ£è Þ¼Šðõ˜è¬÷»‹ å¼ °´‹ðñ£è‚ èí‚Aì «õ‡´‹. 

10. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£î F†ìˆF™ ªî£Nô£÷˜èÀ‚° âšõ÷¾ ÃL 
õ¬óòÁ‚èŠð†´œ÷¶?

ñ£GôˆF™ Þ¼‚è‚Ã®ò Mõê£òˆ ªî£Nô£÷˜èÀ‚è£ù °¬ø‰îð†ê‚ 
ÃL¬ò Þ‰îˆ F†ìˆF™ «õ¬ô ªêŒò‚Ã®òˆ ªî£Nô£÷˜èÀ‚° 
ÜO‚è «õ‡´‹. ñ£ø£è ñˆFò Üóê£ù¶ å¼ ²ŸøP‚¬è Íôñ£è ÃL¬ò 
ñ£ŸPò¬ñ‚èô£‹. Ýù£™ Ü‰î‚ ÃLò£ù¶ ï£œ å¡Á‚° Ï100‚° 
°¬øM™ô£ñ™ Þ¼‚è «õ‡´‹.

11. ÃL â‰î º¬øJ™ Þ¼‚è «õ‡´‹? Fù‚ÃLò£? Ü™ô¶ «õ¬ô 
ªêŒ»‹ Ü÷¾ð® ÃLò£?

Þó‡¬ì»‹ ê†ì‹ ÜÂñF‚Aø¶, HK¾ 6-™ °PŠH†´œ÷‚ °¬ø‰îð†ê‚ 
ÃL¬ò‚ èí‚A™ ªè£œ÷ «õ‡´‹. «õ¬ô ªêŒ»‹ Ü÷¾ð® å¼õ˜ 
ã¿ñE «ïóˆFŸè£ù‚ °¬ø‰îð†ê‚ ÃL¬òŠ ªðø‚Ã®òõó£è Þ¼‚è 
«õ‡´‹ (Ü†ìõ¬í-1 ðˆF 6 ºî™ 8).
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12. ÃL ðíñ£è‚ ªè£´‚èŠð´ñ£? Ü™ô¶ ªð£¼÷£èõ£?

Þó‡´ Mîñ£è¾‹ ÃL¬ò‚ ªè£´‚èô£‹. ªð£¼÷£è‚ ªè£´‚°‹«ð£¶ 
Üî¡ å¼ ð°F î£Qòñ£è Þ¼‚è «õ‡´‹. ªñ£ˆî‚ ÃLJ™ °¬ø‰î¶ 
25 êîiî‹ ðíñ£è ªè£´‚èŠðì «õ‡´‹. (Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-1).

13. ÃL¬ò â‰î‚ è£ôˆFŸ°œ ªè£´‚èŠðì «õ‡´‹?

ÃL¬ò õ£óªñ£¼º¬ø ªè£´‚è «õ‡´‹. Ü™ô¶ «õ¬ô ªêŒî 15 
ï£†èÀ‚°œ ªè£´ˆ¶Mì «õ‡´‹ (HK¾ 3. (3) «ñ½‹ ñ£Gô Üóê£ù¶ 
ÃLJ¡ å¼ ð°F¬òˆ FùêK ªè£´ŠðîŸè£ù ãŸð£†¬ì„ªêŒò «õ‡´‹ 
(Ü†ìõ¬í-2 ðˆF32)

14. ÃL¬ò «ïóˆ«î£´ ªè£´‚èM™¬ôªò¡ø£™ ê†ìˆF™ â¡ù 
ÃøŠð†®¼‚Aø¶?

Ü¶ «ð£¡ø î¼íƒèO™, ÃL ð†´õ£ì£ ê†ì‹ 1936-™ ÃP»œ÷ð® 
ªî£Nô£÷˜èÀ‚° ïwìß´ ÜO‚è «õ‡´‹ (Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-30).

15. Ý‡ ªð‡ ªî£Nô£÷˜èÀ‚°„ ê‹ð÷ MAîˆF™ ñ£Áð£´ àœ÷î£?

è‡®Šð£è‚ A¬ìò£¶. Ý‡ ªð‡ Þ¼õ¼‚°‹ å«ó ÃL¬ò‚ªè£´‚è 
«õ‡´‹. ð£LùŠ ð£°ð£´ è‡®Šð£èˆ î´‚èŠð†´œ÷¶ (Ü†ìõ¬í-2 
ðˆF-34). 

16. ªî£Nô£÷˜èÀ‚° «õ¬ô ªêŒ»IìˆF™ «î¬õð´‹ õêFèœ 
ªðÁõîŸè£ù àK¬ñ àœ÷î£?

à‡´. «õ¬ô ªêŒ»IìˆF™ ²è£î£óñ£ù‚ °®c˜, °ö‰¬îèÀ‚° Göô£ù 
Þì‹, æŒ¾ «ïó‹, «õ¬ôJìˆF™ CÁMðˆ¶ ãŸð†ì£™ ÜˆFò£õCò 
ñ¼‰¶èÀì¡ Ã®ò ºî™ àîMŠªð†® (Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-27) ÝAò 
õêFè¬÷ ãŸð´ˆF‚ ªè£´‚è «õ‡´‹

17. °ö‰¬îèœ ðó£ñKŠ¹‚° â¡¬¡ù õêFèœ àœ÷ù?

«õ¬ô ªêŒ»‹ ªð‡è«÷£´ ÝÁ õò¶‚°‚ W› àœ÷ °ö‰¬îèœ ä‰«î£ 
Ü™ô¶ ÜîŸ° «ñ«ô£ Þ¼‰î£™, å¼ ªð‡µ‚° Ü‰î °ö‰¬îè¬÷Š 
ð£˜ˆ¶‚ªè£œõîŸè£ù ðEJ¬ù‚ ªè£´‚è «õ‡´‹ â¡Á ê†ì‹ ÃÁAø¶. 
(Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-28)°ö‰¬îè¬÷Š ðó£ñKŠðîŸè£è ÜÂŠðŠð´‹ 
ªð‡µ‚° ñŸø ªî£Nô£÷˜èœ ªðÁA¡ø Ü«î °¬ø‰îð†ê‚ ÃL¬ò‚ 
ªè£´‚è «õ‡´‹ (Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-28).
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18. «õ¬ôJ¬ù â‰î ÞìˆF™ ãŸð´ˆFˆ îó«õ‡´‹?

M‡íŠHˆîõK¡ õ£¿IìˆFL¼‰¶ º®‰îõ¬ó 5 A.e.‚°œ «õ¬ô‚ 
ªè£´‚è «õ‡´‹. Ü¬îˆî£‡®‚ ªè£´‚è «õ‡®J¼‰î£™ è‡®Šð£è 
Ü‰î å¡PòˆFŸ°œ ªè£´‚èŠðì «õ‡´‹. Üšõ£Á 5 A.e†ì¬óˆ î£‡® 
«õ¬ô ªè£´‚°‹«ð£¶ Üõ˜èÀ‚°Š «ð£‚°õóˆ¶ ñŸÁ‹ àîMˆªî£¬è‚ 
ªè£´‚è «õ‡´‹. Ü¶ ÃLˆ ªî£¬èJ™ 10 êîiîñ£è Þ¼‚è «õ‡´‹. 
(Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-12,14).

19. «õ¬ô‚èè£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôJ¡«ð£¶ 
ðEJìˆF™ Mðˆ¶ ãŸð†ì£™ â¡ù ªêŒõ¶?

«õ¬ôJ¡ «ð£¶ å¼ ªî£Nô£O‚° Mðˆ¶ ãŸð†ì£™ Üõ¼‚è£ù 
ñ¼ˆ¶õ„ ªêô¬õ Þôõêñ£è ªêŒ¶ˆ îó«õ‡´‹. ñ¼ˆ¶õñ¬ùJ™ 
ÜÂñF‚è «õ‡®ò «î¬õ ãŸð†ì£™ îƒ°‹ ªêô¾, ñ¼ˆ¶õ„ ªêô¾ 
ñŸÁ‹ ñ¼‰¶èœ ÝAòõŸ¬øˆ F†ì„ ªêôM™ ªêŒ¶îó «õ‡´‹. 
CA„¬êŠ ªðÁA¡ø «õ¬÷J™ FùêK ð£F ÃL‚° °¬øM™ô£ñ™ ªè£´‚è 
«õ‡´‹. ªî£Nô£÷˜è«÷£´ Þ¼‚A¡ø °ö‰¬îèÀ‚°‹ Þ¶ ªð£¼‰¶‹. 
Mðˆ¶ ãŸð†´ ñóíñ¬ì‰î£«ô£ Ü™ô¶ Gó‰îóñ£è áùñ¬ì‰î£«ô£ 
Üõ¼‚° Ï25,000 GFòO‚è «õ‡´‹. (Ü™ô¶ ñˆFò Üó² G˜íJ‚°‹ 
ªî£¬è¬ò ÜO‚è «õ‡´‹). Þ‰îˆ ªî£¬è¬ò ð£F‚èŠð†ìõ¼‚«è£ 
Ü™ô¶ Üõ¼¬ìò‚ °´‹ðˆFŸ«è£ ÜO‚è «õ‡´‹. (Ü†ìõ¬í-2 
ðˆF-24,25,26,33).

20. îƒèÀ‚° â‰îñ£FKò£ù «õ¬ô «õ‡´‹ â¡ð¬îˆ ªî£Nô£÷˜è«÷ 
º®¾ ªêŒò º®»ñ£?

º®ò£¶. F†ìÜFè£K Ü™ô¶ Aó£ñŠ ð…ê£òˆî£™ ÜO‚èŠð´‹ «õ¬ô¬ò 
Üõ˜èœ åˆ¶‚ªè£œ÷ «õ‡´‹. (Ü†ìõ¬í-1 ðˆF-10) Üõ˜èœ Aó£ñ 
ê¬ðèO™ ðƒ«èŸÁ «õ¬ôJ¬ùˆ F†ìI´õF™ ðƒ° ªðÁõî¡ Íôñ£è, 
ñ¬øºèñ£è æó÷MŸ° õ£ŒŠ¹ Þ¼‚Aø¶.

21. å¼õ˜ «õ¬ô‚è£è M‡íŠHˆ¶M†´, õ£ŒŠðO‚°‹«ð£¶ «õ¬ô‚° 
õóM™¬ô â¡ø£™ â¡ù ªêŒõ¶?

M‡íŠðî£ó¼‚° «õ¬ô Þ¼Šð¬îˆ ªîKòŠð´ˆF 15 ï£†èÀ‚°œ 
«õ¬ô‚° õóM™¬ôªòQ™, Üõ¼‚è£ù «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óíˆ 
ªî£¬è Í¡Á ñ£î‚ è£ôˆFŸ° GÁˆîŠð´‹.
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22. «õ¬ô àˆîóõ£î ê†ìˆF™ ªè£´‚èŠð´‹ «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù 
Gõ£óíˆ¬î ªðÁõîŸ° â¡ù î°F G˜íJ‚èŠð†´œ÷¶?

«õ¬ô‚° M‡íŠHˆ¶ 15 ï£†èÀ‚°œ «õ¬ôA¬ì‚è£î Ü™ô¶ 
º¡ù«ó M‡íŠðˆF¼‰¶ «õ¬ô Ýó‹Hˆ¶ 15 ï£†èÀ‚°œ 
«õ¬ôªè£´‚èŠðì£ñ™ âõªó£¼õ˜ Þ¼‚Aø£«ó£, Üõ˜ Gõ£óí‹ 
ªðÁõîŸ° î°F»¬ìòõ˜ (HK¾ 7 (D)) Ýõ£˜.

23. «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óíˆF¡ Ü÷¾ â¡ù?

Gõ£óíˆ¬î ñ£Gô Üó²î£¡ º®¾ ªêŒò «õ‡´‹. Ýù£™ Ü‰îˆ 
ªî£¬èò£ù¶ ºî™ ºŠð¶ ï£†èÀ‚°‚ ÃLò÷M™ è£™ðƒ°‚°‚ 
°¬øM™ô£ñ½‹, ÜîŸ° «ñŸð†ì ï£†èÀ‚°Š ð£F ÃL»‹ ªè£´‚èŠðì 
«õ‡´‹ (HK¾7(2)).

24. «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óíˆ¬îŠ ªðÁðõ˜ Ü‰îˆ î°F¬ò âŠªð£¿¶ 
Þö‚Aø£˜?

W›‚è‡ì ãî£õ¶ å¼ è£óíˆFŸè£è¾‹ å¼õ¼‚° Gõ£óí‹ 
GÁˆîŠð´‹.

1.  ðòm†ì÷£¼‚°‚ Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶ Ü™ô¶ F†ì ÜFè£K Íôñ£è 
«õ¬ô A¬ìˆî™.

2.  «õ¬ô ªêŒõî£è‚ «è£K M‡íŠHˆî ï£†èœ º®õ¬ì‰¶ M†ì£™.

3.  ðòm†ì£÷K¡ °´‹ð‹ ªñ£ˆîñ£è å¼ GFò£‡®™ å¶‚èŠð†ì 100 
ï£†èœ «õ¬ô¬ò º®ˆF¼‰î£™.

4.  å¼ °´‹ð‹ º¿õ¶‹ å¼ GFò£‡®™, Üõ˜èœ ªðŸø «õ¬ô‚è£ù 
ÃL ñŸÁ‹ «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óíˆ ªî£¬è, Þó‡´‹ «ê˜ˆ¶ 
ªðŸø ªî£¬è â¡ð¶ 100 ï£†èœ «õ¬ô‚è£ù ÃL‚è£ù ªî£¬è‚° 
êññ£è õ¼ñ£ù£™, Gõó£íˆ ªî£¬è ªðÁõîŸè£ùˆ î°F¬ò 
Þö‚Aø£˜. HK¾7(3).

25. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁõF™ å¡Pò  
Ü½õôK¡ ªð£ÁŠ¹èœ ò£¬õ? 

1.  F†ìˆF™ àœ÷ MFº¬øèO¡ð® «õ¬ô‚° M‡íŠHˆîõ˜èÀ‚°Š 
ðJŸCòŸø àì½¬öŠ¬ð„ ªê½ˆ¶A¡ø «õ¬ô¬ò 15 ï£†èÀ‚°œ 
ÜOŠð¬î àÁFŠð´ˆ¶î™.

2.  Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶‚èœ ñŸÁ‹ ñŸø ªêò™ð´ˆ¶‹ Ü¬ñŠ¹è÷£™ 
îò£KˆîO‚èŠð´‹ F†ì ïè™è¬÷ˆ ªî£°ˆ¶ å¡Pò Ü÷M™ 
F†ìI´î™.
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3.  å¡Pò Ü÷M™ «õ¬ô õ£ŒŠHŸè£ù «î¬õ¬ò»‹ «õ¬ô¬ò»‹ 
ªð£¼ˆFŠ ð£˜ˆî™.

4.  M‡íŠðî£˜èOìI¼‰¶ M‡íŠðƒè¬÷Š ªðŸÁ «îFJ†ì óY¶ 
ªè£´ˆî™ (Þ‰î ªð£ÁŠ¹ Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶‚°‹ àœ÷¶)

5.  M‡íŠðˆî£ó˜è¬÷ «õ¬ô‚° Ü¬öˆî™ (Þ¶¾‹ Aó£ñŠ ð…
ê£òˆ¶‚è£ùŠ ªð£ÁŠH™ àœ÷¶).

6.  «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£î F†ìˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôèO™ 
ß´ð´A¡øˆ ªî£Nô£÷˜èÀ‚° Gò£òñ£ù ÃL¬ò àKò «ïóˆF™ 
ÜOŠð¬î àÁFŠð´ˆ¶õ¶.

7.  «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óíˆFŸ° åŠ¹î™ ÜOˆ¶ ðòm†ì£÷˜èÀ‚° 
ÜOˆî™.

8.  Aó£ñ ð…ê£òˆ¶èO¡ Íô‹ ï¬ìªðø«õ‡®ò «õ¬ô‚° åŠ¹î™ 
ÜOŠð¶.

9.  Aó£ñ ð…ê£òˆ¶ ñŸÁ‹ Þîó ªêò™ð´ˆ¶‹ Ü¬ñŠ¹èœ Íôñ£è 
å¡Pò Ü÷M™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôè¬÷‚ è‡è£Eˆî™.

10.  M¼ŠðŠð´‹ â‰îªõ£¼ ïð˜ õ‰¶ «è†ì£½‹ ªè£´ŠðîŸ° õêFò£è 
ñ£vì˜ «ó£L¡ å¼ è£ŠH¬òˆ îò£ó£è ¬õˆF¼ˆî™.

12.  F†ìˆ¬î ï¬ìº¬øŠð´ˆ¶‹«ð£¶ ãî£õ¶ °Ÿø„ê£†´Š ðFõ£ù£™  
Üî¡«ñ™ àìù®ò£è ïìõ®‚¬è â´ˆî™ (ã¿ ï£†èÀ‚°œ).

13.  å¡Pò Ü÷M™ «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF™ ï¬ìº¬øŠ-
ð´ˆFòîŸè£ù Ý‡ìP‚¬èˆ îò£Kˆî™.

14. ñ£õ†ìˆ F†ì å¼ƒA¬íŠð£÷˜ Ü™ô¶ ñ£Gô Üóê£™ ªè£´‚èŠð´‹ 
«õÁ â‰î «õ¬ô¬ò»‹ ªêŒõ¶.

°PŠ¹: F†ìÜFè£KJ¡ Cô ªð£ÁŠ¹è¬÷‚ Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶‚° ñ£Gô 
Üó² ªè£´‚èô£‹.

26. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁõF™ áó£†C 
å¡PòˆF¡ ªð£ÁŠ¹èœ ò£¬õ?

1.  «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF¡ W› ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ô‚è£ù 
ïè™ F†ìˆ¬îˆ îò£Kˆ¶ F†ì ÜFè£KJì‹ ªè£´Šð¶.

2.  F†ì ÜFè£Kò£™ åŠ¹î™ ÜO‚èŠð†ì «õ¬ô¬ò„ ªêò™ð´ˆ¶î™.

3.  å¡Pò Ü÷M™ «ð£†ì ïè™ F†ìƒè¬÷ åŠ¹î™ ÜOˆ¶ ñ£õ†ìŠ 
ð…ê£òˆF¡ ÞÁF º®¾‚° ÜÂŠH ¬õˆî™.
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4.  Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶ ñŸÁ‹ å¡Pò Ü÷M™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôè¬÷ 
«ñŸð£˜¬õJ´î™ ñŸÁ‹ è‡è£Eˆî™.

5.  ñ£Gô Üóê£™ ªè£´‚èŠð´‹ «õÁ â‰î «õ¬ô¬ò»‹ ªêŒõ¶.

27. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁõF™ Aó£ñŠ ð…ê£òˆF¡ 
ªð£ÁŠ¹èœ ò£¬õ?

1.  Aó£ñ ê¬ðJ¡ ðK‰¶¬ó«ò£´ Þ‰î F†ìˆF™ ï¬ìªðø«õ‡®ò„ 
ê£ˆFòñ£ù «õ¬ôè¬÷Š ðŸPò ïè™ F†ìˆ¬îˆ îò£Kˆ¶ ¬õˆF¼ˆî™ 
ñŸÁ‹ «ñ‹ð£†´ˆ F†ìƒèœ îò£Kˆî™.

2.  «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£î F†ìˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôè¬÷„ 
ªêŒõîŸ° M¼Šðºœ÷õ˜è¬÷Š ðF¾ªêŒ¶ Üõ˜èÀ‚° «õ¬ô 
ÜOŠð¶.

3.  M‡íŠðî£ó˜èOìI¼‰¶ M‡íŠðƒè¬÷Š ªðŸÁ «îFJ†´ óY¶ 
ªè£´ˆî™.

4.  M‡íŠðî£ó˜èÀ‚° «õ¬ô ÜOˆ¶ Üõ˜è¬÷ «õ¬ô‚° 
Ü¬öˆî™.

5.  îèõ™ ðô¬èJ™ «õ¬ô ÜO‚èŠð†ìõ˜èO¡ ð†®ò¬ô 
ªõOJ´õ¶.

6. F†ì ÜFè£KJù£™ åŠ¹î™ ÜO‚èŠð†ì «õ¬ôè¬÷ ï¬ìº¬øŠ-
ð´ˆ¶î™.

7.  Aó£ñ ê¬ðJ¡ êÍè ÝŒ¾‚°ˆ «î¬õò£ù Ü¬ùˆ¶ Ýõíƒè¬÷»‹ 
îò£ó£è ¬õˆF¼ˆî™.

8.  ªð£¶ ñ‚èœ ð£˜¬õ‚°Š ð…ê£òˆ¶ Ü½õôèˆF™ ñ£vì˜ «ó£L¡ 
ïè¬ô ¬õˆF¼ˆî™.

9.  F†ìˆ¬îŠ ðŸPò Ý‡ìP‚¬è îò£Kˆî™.

28. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁõF™ Aó£ñ ê¬ðJ¡ 
ªð£ÁŠ¹èœ ò£¬õ?   

1.  Aó£ñ ð…ê£òˆî£™ ï¬ìªðÁ‹ «õ¬ô ñŸÁ‹ «ñ‹ð£†´ˆ F†ìƒèÀ‚°Š 

ðK‰¶¬ó ªêŒõ¶.
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2.  Aó£ñŠ ð…ê£òˆFŸ°œ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôè¬÷‚ è‡è£Eˆî™.

3.  Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶‚°œ ï¬ìªðÁA¡ø Ü¬ùˆ¶ «õ¬ôèÀ‚°ñ£ù 
êÍè ÝŒ¬õ º¬øò£è ï¬ìªðø„ ªêŒõ¶.

29. îQò£˜ åŠð‰îè£ó˜èœ Íô‹ F†ìˆ¬î ªêò™ð´ˆ¶õîŸ° ñŸÁ‹ 
Þò‰Fóƒè¬÷Š ðò¡ð´ˆî ÜÂñF à‡ì£?

è‡®Šð£è º®ò£¶. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø 
«õ¬ôè¬÷„ ªêò™ð´ˆ¶‹ «ð£¶ åŠð‰îè£ó˜è¬÷ ñŸÁ‹ Þò‰Fóƒè¬÷ 
ÜÂñF‚è‚ Ãì£¶ â¡Á ê†ìˆF™ ªîOõ£è‚ ÃøŠð†´œ÷¶. (Ü†ìõ¬í-
1, ðˆF-11). Üî£õ¶ åŠð‰îè£ó˜èœ ñŸÁ‹ Þò‰Fóƒèœ ºŸP½‹ î¬ì 
ªêŒòŠð†´œ÷¶.

30. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF™ Aó£ñŠ ð…ê£òˆF¡ ðƒ° â¡ù?

ºîL™ Aó£ñŠ ð…ê£òˆî£ù¶ «õ¬ôõ£ŒŠHŸè£ù M‡íŠðƒè¬÷Š 
ªðŸÁ ðF¾„ ªêŒò «õ‡´‹. Üî£õ¶ î°F õ£Œ‰îõ˜è¬÷Š ðF¾„ ªêŒ¶, 
Üõ˜èÀ‚° «õ¬ô Ü†¬ì î¼õ¶, «õ¬ô‚è£ù M‡íŠðƒè¬÷ ªðÁî™, 
«õ¬ô Ýó‹H‚°‹«ð£¶ M‡íŠðî£ó˜èÀ‚°ˆ îèõ™ ªîKMŠð¶. 
«ñ½‹ Üõ˜èœ Aó£ñˆFŸè£ù «ñ‹ð£†´ˆ F†ìˆ¬îˆ îò£K‚è «õ‡´‹. 
Þ‰îˆ F†ìˆF¡W› ï¬ìªðø «õ‡®ò ê£ˆFòñ£ù «õ¬ô‚èÀ‚è£ù 
ïè™ F†ìƒè¬÷ˆ îò£Kˆ¶ ¬õˆF¼ˆî™ «õ‡´‹. Þ¶ Aó£ñ ê¬ðJ¡ 
ðK‰¶¬ó«ò£´ ï¬ìªðø «õ‡´‹. F†ì ÜFè£KJù£™ åŠ¹î™ ÜO‚èŠð†ì 
«õ¬ôJ¬ù‚ Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶ Íô‹ î£¡ G¬ø«õŸø «õ‡´‹. êÍè 
ÝŒ¾‚°ˆ «î¬õò£ù ñ£vì˜ «ó£™ ñŸÁ‹ â™ô£ Ýõíƒè¬÷»‹ 
îò£ó£è ¬õˆF¼‚è «õ‡´‹. Aó£ñŠ ð…ê£òˆF¡ Íôñ£è ï¬ìªðÁA¡ø 
«õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ì «õ¬ô¬ò è‡è£E‚°‹ ªð£ÁŠ¹ Aó£ñ 
ê¬ð‚°‹, F†ì ÜFè£K‚°‹ ÜO‚èŠð†´œ÷¶.

31. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF™ Aó£ñ ê¬ðJ¡ ðƒ° â¡ù?

Aó£ñŠ ð…ê£òˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ô¬ò‚ è‡è£E‚°‹ ªð£ÁŠ¹ 
Aó£ñ ê¬ð‚° à‡´. Þˆ¶ì¡ ïè™ F†ìˆ¬î»‹ îò£K‚è «õ‡´‹. 
º‚Aòñ£è Aó£ñ ê¬ðò£ù¶ â‰î «õ¬ô‚° º‚Aòˆ¶õ‹ ÜO‚è 
«õ‡´ªñ¡Á Mõ£F‚è «õ‡´‹. «ñ½‹ ªî£ì˜„Cò£èŠ ð…ê£òˆ¶‚°œ 
â™ô£ «õ¬ôèÀ‚°‹ êÍè ÝŒ¾ ïìˆF, «õ¬ô º¬øò£è ï¬ìªðÁõ¬î 
àÁFŠð´ˆî «õ‡´‹. F†ìˆF¡ Íôñ£è ï¬ìªðøM¼‚°‹ «õ¬ôè¬÷‚ 
Aó£ñ ð…ê£òˆ¶ ñŸÁ‹ F†ì ÜFè£K F†ìI´‹ «ð£¶ Aó£ñ ê¬ðJ¡ 
b˜ñ£ùƒèÀ‚° º¡ÂK¬ñ õöƒèŠð´‹.
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32. å¡Pò Ü÷¾‚° «ñ™ â¡ù ï¬ìªðÁAø¶? Üî£õ¶ ñ£õ†ì ñŸÁ‹ 
ñ£Gô Ü÷M™?
ñ£õ†ì Ü÷M™ F†ìˆ¬î‚ è‡è£E‚°‹ ªð£ÁŠ¹ F†ì å¼ƒA¬íŠ-
ð£÷¬ó„ ê£¼‹. F†ì ÜFè£KJ¡ «õ¬ô¬ò å¼ƒA¬í‚°‹  «õ¬ô¬òˆ 
F†ì å¼ƒA¬íŠð£÷˜ ªêŒõ£˜. àî£óíˆFŸ°, F†ì ÜFè£Kèœ 
îò£KˆîOˆF¼‚°‹ F†ìƒè¬÷Š ªðŸÁ ñ£õ†ì Ü÷M™ ¬õˆF¼ˆî™ 
ñŸÁ‹ (HK¾ 14 (3) (6)) ®ê‹ð˜ ñ£îˆF™ Ü´ˆî GFò£‡®Ÿè£ùˆ ªî£Nô£÷˜ 
ð†ªü† îò£KŠð¶ ÜõK¡ èì¬ñò£°‹. ªî£ì˜„Cò£è ñ£õ†ì‹ º¿õ¶‹ 
«õ¬ô ï¬ìªðÁA¡ø Þìƒè¬÷Š ð£˜¬õJ´î™, F†ì ÜFè£KJ¡ 
õ¬óò¬ø‚°†ðì£î «õ¬ôèÀ‚° åŠ¹î™ ÜOŠð¶, ñ£õ†ìŠ ð…
ê£òˆ¶‚° àî¾î™, ñ£Gô ê¬ð‚° ÜÂŠð «õ‡®ò Ý‡ìP‚¬è¬òˆ 
îò£Kˆî™ ÝAò¬õ ÜõK¡ Þ¡ùHø ðEè÷£°‹.

33. Þ‰î„ ê†ìˆF™ ãî£õ¶ áö½‚° âFó£ùŠ ð£¶è£Š¹ Ü‹êƒèœ 
àœ÷î£?
ªõOŠð¬ìˆ î¡¬ñ‚° ñŸÁ‹ ªð£ÁŠð£‚°î™ ê‹ð‰îñ£è„ ê†ìˆF™ 
ðô õNº¬øèœ ªê£™ôŠð†´œ÷¶. àî£óíˆFŸ° «õ¬ô Ü†¬ì 
â™ô£ ªî£Nô£÷˜èÀ‚°‹ õöƒèŠðì «õ‡´‹. ÃL¬ò º¡ù«ó 
«îF ÜPMˆ¶ êºî£òˆF™ àœ÷ ªð£¶õ£ù ñQî˜èO¡ º¡Q¬ôJ™ 
ê‹ð‰îŠð†ì ïð¼‚° «ïó®ò£è ÜO‚è «õ‡´‹. ñvì˜ «ó£™ ñŸÁ‹ 
â™ô£ Ýõíƒè¬÷»‹ ªð£¶ ñ‚èœ ð£˜¬õ‚° ¬õ‚è «õ‡´‹. Aó£ñ 
ê¬ðJ¡ Íôñ£è F†ìˆ¬îŠ ðŸP êÍè ÝŒ¬õˆ ªî£ì˜„Cò£è ïìˆ¶õ¶. 
ÞŠð® ðô Ü‹êƒèœ àœùù. 

34. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF¡ èí‚°èœ ñŸÁ‹ Ýõíƒè¬÷Š 
ªð£¶ ñ‚èœ ð£˜¬õJ´õ¶ ê‹ð‰îñ£è„ ê†ì‹ â¡ù ÃÁAø¶?
Þ¶ðŸP Í¡Á Mîñ£è‚ ÃøŠð†´œ÷¶. ºîô£õ¶ â™ô£ èí‚°è¬÷»‹, 
Ýõíƒè¬÷»‹ ªð£¶ ñ‚èœ ÝŒ¾ ªêŒ»‹ MîˆF™ îò£ó£è 
¬õˆF¼‚è «õ‡´‹. â¡Á ê†ìˆF™ ªîOõ£è‚ ÃøŠð†´œ÷¶. F†ìˆF™ 
õ¬óòÁˆ¶œ÷‚ è†ìíˆ¬î„ ªê½ˆF â™ô£ ÝõíƒèO¡ ïè¬ô»‹ 
ªðŸÁ‚ ªè£œ÷ô£‹. (Ü†ìõ¬í - 1 ðˆF-16). Þó‡ì£õ¶ ñ£vì˜ «ó£L¡ 
ïè¬ô‚ è†ìíˆ¬î„ªê½ˆF Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶ ñŸÁ‹ F†ì ÜFè£KJ¡ 
Ü½õôèˆF™ ªðŸÁ‚ªè£œ÷ õN ªêŒòŠð†´œ÷¶ (Ü†ìõ¬í-1, 
ðˆF-17). Í¡ø£õ¶ êÍè ÝŒ¾èœ ªêŒõîŸè£è‚ Aó£ñ ê¬ð‚° â™ô£ 
Ýõíƒè¬÷»‹ (Üî£õ¶ ñ£vì˜ «ó£™, Ü÷¾ ¹ˆîè‹, åŠ¹î™ è®î‹, 
ñŸÁ‹ â™ô£ èí‚° õö‚°èÀ‹). Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶ ÜO‚è «õ‡´‹ 
(HK¾ 17(2)). 
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î…ê£×˜ ñ£õ†ì‹ - 613 204
ªî£¬ô«ðC: 04362-261633  

thiruvaiyaruvrc@mssrf.res.in

ñ.ê£.²õ£Iï£î¡ Ýó£Œ„C GÁõù‹ 
Aó£ñ õ÷ ¬ñò‹ 
Hœ¬÷ò£˜°Šð‹  
ªî£‡ìñ£ïˆî‹ Ü…ê™
õ½î£×˜ ê£¬ô, ¹¶„«êK - 605 502 
ªî£¬ô«ðC: 0413-2666484  

puducherryvrc@mssrf.res.in

ñ.ê£.²õ£Iï£î¡ Ýó£Œ„C GÁõù‹ 
Aó£ñ õ÷ ¬ñò‹ 
1/292, ñ¶¬ó «ó£´, è£‰FT ïè˜
è£õ™G¬ôò‹ âFK™, ªê‹ð†®
F‡´‚è™ ñ£õ†ì‹ - 624 707
ªî£¬ô«ðC: 0451-2556630  

sempattivrc@mssrf.res.in
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Aó£ñ õ÷ ¬ñò‹
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è¡Qò£°ñK ñ£õ†ì‹ - 629 004  
ªî£¬ô«ðC: 0465-2261072 

nagercoilvrc@mssrf.res.in
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Þ¬íò‚è™M èöè‹
ñ.ê£.²õ£Iï£î¡ Ýó£Œ„C GÁõù‹ 
Í¡ø£õ¶ °Á‚°ˆªî¼
è™M GÁõùŠ ð°F, îóñE
ªê¡¬ù - 600 113
ªî£¬ô«ðC: 91-44-22541698, 22542791
«ð‚v: 91-44-22541319  

nva@mssrf.res.in
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ñ.ê£. ²õ£Iï£î¡ Ýó£Œ„C GÁõù  
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F¼. R. êóõí¡
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F¼. R. ó£x°ñ£˜
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F¼ñF. D.S. AKü£
F¼. G. ªüòA¼wí¡
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îƒè†Cñì‹ Aó£ñ õ÷ ¬ñò‹
F¼ñF. R. ÿA¼ð£
F¼. J. Ý«ó£‚Aò ªèM‚°ñ£˜ 
F¼. K. ÜŠ¶™ êô£‹

ï£è˜«è£J™ Aó£ñ õ÷ ¬ñò‹
F¼. A. ºèñ¶ Hô£™
F¼. M. ã²î£v

ªê‹ð†® Aó£ñ õ÷ ¬ñò‹
F¼. A. Ýù‰ˆ
F¼. CAS. HK†«ì£

F¼¬õò£Á Aó£ñ õ÷ ¬ñò‹
F¼. M. ºˆ¶°ñ£˜
F¼. G. º¼è¡

Cî‹ðó‹ Aó£ñ õ÷ ¬ñò‹
F¼. R. Þ÷ƒ«è£õ¡
F¼. D. ióó£x

ªê¡¬ù Aó£ñ õ÷ ¬ñò‹
F¼. S. ªê‰F™°ñó¡
F¼. J. ÿï£ˆ
F¼ñF. ï£¡C. J. Üùð™
F¼. P. Cõ°ñ£˜
F¼. S. ªüè¡ è¼Š¬ðò£
F¼. S. ²«ó‰Fó¡
F¼. M. ªê™õó£x
ªê™M. M. A¼ˆFè£
ªê™M. Ü. Ý«ó£‚Aò «ñK â«ì£L¡
F¼. R.«è£ôŠðî£v
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Þ‰Fò£ Aó£ñƒèO™ õ£›Aø¶ â¡ø£˜ ï‹ «îêˆ î‰¬î ñè£ˆñ£ è£‰F. 
Aó£ñƒèO¡ è†ì¬ñŠ¹ õêFèœ ñŸÁ‹ «õ¬ôõ£ŒŠ¹ ÝAò¬õèœ 
Aó£ñ õ÷˜„CJ™ Iè º‚Aò ðƒ° õA‚A¡ø¶. Aó£ñƒèO¡ è†ì¬ñŠ¹ 
õêFè¬÷ «ñ‹ð´ˆ¶î™ ñŸÁ‹ àì½¬öŠ¬ð ªê½ˆî º¡õ¼A¡ø 
Ü¬ùõ¼‚°‹ õ¼ìˆFŸ° 100 ï£†èœ «õ¬ôòOŠð¬î Ü®Šð¬ìò£è‚ 
ªè£‡´ ÞòŸøŠð†ì ê†ì‹, ñè£ˆñ£ è£‰F «îCò áóè «õ¬ô 
àÁF„ê†ìñ£°‹.  â‰îªõ£¼ F†ìº‹ º¿¬ñò£è ñ‚è¬÷„ ªê¡ø¬ìò 
«õ‡´ñ£ù£™ F†ìˆ¬î ªêò™ð´ˆ¶õF™ ß´ð†´œ÷ Ü¬ùõ¼‹ 
ÜˆF†ìˆ¬îŠ ðŸP º¿¬ñò£èŠ ¹K‰¶‚ªè£‡´, º¿ ß´ð£†´ì¡ 
ªêò™ðì «õ‡´‹. âù«õ ªð£¶ñ‚èœ, è÷ŠðEò£÷˜èœ, àœ÷£†CŠ 
HóFGFèœ, ñ‚èœ ïôŠðEò£÷˜èœ, áó£†C àîMò£÷˜èœ, î¡ù£˜õ 
ªî£‡´ GÁõùŠ HóFGFèœ «ð£¡ø Ü¬ùˆ¶ îóŠHù¼‹ âO¬ñò£è 
¹K‰¶ªè£œÀ‹ õ¬èJ™ Þ‰î è÷ŠðEò£÷˜èÀ‚è£ù õNè£†® 
îò£K‚èŠð†´œ÷¶. áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜èœ, Üó² Ü½õô˜èœ ñŸÁ‹  
ÞˆF†ìˆF™ ðE¹KA¡ø «õ¬ôò£†èœ ÝA«ò£˜èO¡ ðƒ«èŸ¹ì¡ 
Þ‰î õNè£†® Ë™ îò£K‚èŠð†´œ÷¶ â¡ð¶ Þî¡ CøŠð‹ê‹. ÞˆF†ì‹ 
°Pˆî MNŠ¹í˜¾ ñŸÁ‹ è¼ˆ¶ «è†ì™ ªêò™èO™ Aó£ñ õ÷ ¬ñòŠ 
ðEò£÷˜èœ ß´ð†ì«ð£¶ ÞˆF†ìˆF™ ðE¹KA¡ø «õ¬ôò£†èœ 
ñŸÁ‹ Hø ðƒè£÷˜èœ â¿ŠHò Mù£‚èÀ‚è£ù ðF™èœ “«èÀƒèœ 
ªê£™A«ø£‹Ó â¡ø î¬ôŠH™ Þì‹ ªðŸÁœ÷ Mðóƒèœ º¿¬ñò£è 
Ü¬ùˆ¶ îóŠHù¬ó»‹ ªê¡ø¬ì‰¶, ÞˆF†ìˆF¡ «ï£‚è‹ º¿¬ñò£è 
G¬ø«õø ï‹ñ£ô£ù ºòŸC¬ò «ñŸªè£œ÷«õ‡´‹.  

Þ‰î õNè£†® Ë¬ô îò£K‚è àîMò â‹.âv. ²õ£Iï£î¡ Ýó£Œ„C 
GÁõù Aó£ñ õ÷ ¬ñòŠ ðEò£÷˜èÀ‚°‹, åˆ¶¬öŠ¹ ï™Aò Üó² 
Ü½õô˜èÀ‚°‹ â¡Â¬ìò õ£›ˆ¶‚è¬÷»‹ ï¡PJ¬ù»‹ ªîKMˆ¶‚ 
ªè£œA«ø¡.

                  S. ªê‰F™°ñó¡ 
  Þò‚°ï˜
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ñè£ˆñ£ è£‰F «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ì‹ - 2005 ªêŠì‹ð˜ 5 
Ý‹ «îF °®òó²ˆ î¬ôõK¡ åŠ¹î¬ôŠ ªðŸÁ ï¬ìº¬ø‚° õ‰î¶. 
«õ¬ô õ£ŒŠ¬ð Ü®Šð¬ì àK¬ñò£‚A õ‰¶œ÷ ºî™ ê†ì‹ Þ¶õ£°‹. 
G˜íJ‚èŠð†ì‚ ÃL¬òŠ ªðŸÁ‚ªè£‡´ àì™ à¬öŠ¬ð ªê½ˆ¶A¡ø, 
«õ¬ô¬ò„ ªêŒò M¼Šðºœ÷ 18 õòFŸ° «ñŸð†ì Ü¬ùõ¼‚°‹ 
ê†ìgFò£ù «õ¬ô ªðÁ‹ àK¬ñ¬ò Þ„ê†ì‹ ÜO‚A¡ø¶. 

I. «ï£‚è‹ 

 å¼ °´‹ðˆFŸ°, å¼ Ý‡®Ÿ° 100 ï£†èÀ‚° «õ¬ô õ£ŒŠ¹ 
ÜOŠð¶. 

 Þ‰î «õ¬ôõ£ŒŠH¡ Íô‹ Aó£ñƒèO™ ªð£¶„ ªê£ˆ¶‚è¬÷ 
à¼õ£‚°î™ ñŸÁ‹ è†ì¬ñŠ¹ õêFè¬÷ «ñ‹ð´ˆ¶î™. 

I I. ªêòô£‚è‹

1.  ñˆFò Üó² ÜPM‚¬èJ¡ õ£Jô£è ñ£GôˆF¡ ð™«õÁð†ì 
ð°FèO«ô£, Ü™ô¶ ð™«õÁ ñ£GôƒèO«ô£ Gòñù‹ ªêŒòŠð´‹ 
ï£OL¼‰¶ Þ„ê†ì‹ ï¬ìº¬ø‚° õ¼‹. 

2.  Üî¡ ð® îI›ï£†®™, ºîŸ è†ìñ£è 2.2.2006 ºî™ ÞˆF†ì‹ èìÖ˜, 
F‡´‚è™, ï£èŠð†®ù‹, Cõèƒ¬è, F¼õ‡í£ñ¬ô ñŸÁ‹ M¿Š¹ó‹ 
ÝAò 6 ñ£õ†ìƒèO½‹, 

3.  Þó‡ì£õ¶ è†ìñ£è 1.4.2007 ºî™ î…ê£×˜, F¼õ£Ï˜, F¼ªï™«õL 
ñŸÁ‹ èÏ˜ ÝAò 4 ñ£õ†ìƒèO½‹,

4. Í¡ø£õ¶ è†ìñ£è 1.4.2008 ºî™ â…Cò 20 ñ£õ†ìƒèO½‹ 
ªêò™ð´ˆîŠð†´ õ¼Aø¶. 

III. º‚Aò õNè£†´ ªïPº¬øèœ:

3.1 áóè M¬ôŠ ð†®ò™: 

ÞˆF†ìˆF¡ W› ê†ìŠð® °¬ø‰î ð†ê áFò‹ Ï.100/-¬ò ªðÁõîŸè£èŠ 
ªð£¶ŠðEˆ ¶¬øJ¡ M¬ôŠ ð†®ò¬ô Mì 60 êîiî‹ àò˜ˆF, 
áóè M¬ô MAîŠ ð†®ò™ Üóê£™ ªõOJìŠð†´œ÷¶. Þî¡ Íô‹ 
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ªð£¶ŠðEˆ¶¬ø õ£Jô£è «ñŸªè£œ÷‚ Ã®ò ðE¬òMì 37.50 êîiî‹ 
°¬øõ£ùŠ ðE¬ò «ñŸªè£‡ì£«ô ÞˆF†ìˆF¡ W› Ï100/- áFò‹ 
A¬ì‚°‹. 

3.2. ðJŸC 

ÞˆF†ì‹ ªêò™ð´ˆîŠð´‹ 30 ñ£õ†ìƒèO¡ áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜èœ 
ñŸÁ‹ ªêòô£‚è Ü½õô˜èÀ‚° ªî£ì˜ ðJŸCèœ õöƒèŠð†´ 
õ¼Aø¶. 

3.3 «õ¬ô Ü†¬ìèœ 

ðòù£Oèœ âOF™ ¹K‰¶ ªè£œÀ‹ õ¬èJ™ ÞˆF†ìˆF¡ Ý‚è‚ÃÁèœ 
Ü¬ùˆ¶‹ ÜìƒAòî£è¾‹, FùêK õ¼¬è ñŸÁ‹ õöƒèŠð´‹ áFò‹ 
º¬øò£èŠ ðF¾ ªêŒòŠð´‹ õ¬èJ½‹, âOî£‚A õöƒèŠð†´œ÷¶. 

ÞˆF†ìˆF™ «ê˜õîŸ°, 18õò¶‚° «ñŸð†ìõ˜è÷£è Þ¼‚è «õ‡´‹. 
«ñ½‹ àì™ à¬öŠ¹ì¡ ðE ªêŒò‚Ã®ò Ü¬ùõ¼‹ ðòù£Oò£èŠ 
ðF¾ ªêŒòô£‹. 

3.4 åšªõ£¼ ðEJ¡ ñFŠ¹‹ Ï.3.00 Þô†êˆFŸ°‚ °¬øò£ñ™ Þ¼ˆî™:

ÞˆF†ìˆF¡ W› â´ˆ¶‚ ªè£œ÷Šð´‹ ðEèœ Ï.3.00Þô†ê‹ 
ñFŠd†®Ÿ°‚ °¬øò£ñ™ Þ¼‚è «õ‡´ªñùŠ H¡õ¼‹ è£óíƒèÀ‚è£è 
õL»ÁˆîŠð´Aø¶. 

1.   å«ó ðEJìˆF™ ªî£ì˜‰¶ 30 ï£†èÀ‚° «õ¬ô õ£ŒŠ¹ 

2.  à¼õ£‚èŠð´‹ ªê£ˆ¶èœ G¬ôˆF¼‚è‚ Ã®òùõ£è¾‹, êºî£òˆFŸ°Š 
ðò¡îóˆ î‚èùõ£è¾‹ Þ¼ˆî™.

3. ÜFè Ü÷Mô£ù CPò ðEèÀ‚°, GF Ýî£óƒèœ ðóõô£è„ 
ªê¡ø¬ìõ¬îˆ îM˜ˆî™. 

4. ðEè¬÷ˆ bMóñ£è‚ è‡è£Eˆî™, ñŸÁ‹ º¬ø«èì£ù 
ªêôMùƒè¬÷Š ªð¼ñ÷M™ °¬øˆî™.

3.5 åŠð‰î‚è£ó˜èœ îM˜‚èŠð´î™: 

åŠð‰î‚è£ó˜è¬÷Š ðò¡ð´ˆ¶õ¶, F†ì õNè£†® ªïPº¬øèO™ 
º¿¬ñò£èˆ î¬ì ªêŒòŠð†´œ÷î£™, ÞˆF†ìŠ ðEèO™ åŠð‰î‚-
è£ó˜èœ ñ¬øºèñ£è ̧ ¬öõ¬îˆ îM˜‚è 100 êîiîº‹ º¿¬ñò£ù ñQî 
à¬öŠ¬ð‚ ªè£‡´„ ªêŒòŠð´‹ «õ¬ôè«÷ «ñŸªè£œ÷Šð´A¡øù. 
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3.6 ðF«õ´èœ (Registers):

º¬øò£ù åO¾ñ¬øõŸø G˜õ£è‹ ï¬ìªðø «õ‡´‹ â¡ð¬î‚ 
è¼ˆFŸªè£‡´ H¡õ¼‹ ðF«õ´èœ áó£†C, áó£†C å¡Pò‹ ñŸÁ‹ 
ñ£õ†ì Ü÷M™ ðó£ñK‚è ÜP¾ÁˆîŠð†´œ÷¶. 

áó£†C Ü÷M™ ðó£ñK‚èŠðì «õ‡®ò ðF«õ´èœ:

1. M‡íŠð‹ ðF¾ ñŸÁ‹ «õ¬ô Ü†¬ì õöƒ°‹ ðF«õ´ (Application 
for Registration and Job card issue Register)

2. õó¾ ªêô¾Š ðF«õ´ (Register of Receipts and Expenditure) 

3. °´‹ð õ£Kò£è «õ¬ô õöƒ°‹ ðF«õ´ (Household Employment 
Register)

4. «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (Job card Stock Register)

5. FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (NMR Stock Register)

õ†ì£ó Ü÷M™:

1.  ð†®ò™ ÜÂñF‚°‹ ðF«õ´ (Bill Passed Register)

2.  áó£†C õ£Kò£è GF M´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´ (Village Panchayat 
- Wise fund release and expenditure Register)

3.  «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (Job card Stock Register)

4.  õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (NMR Stock Register)

ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñ Ü÷M™:

1.  õ£ó£‰Fó„ ªêôMùŠ ðF«õ´ (Weekly expenditure Register)

2.  áó£†C å¡Pò‹ õ£Kò£è GF M´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´ 
(Panchayat  Union - Wise fund release and expenditure Register)

3.  õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (NMR Stock Register)

4.  «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (Job card Stock Register)

3.7 Ã´î™ âKªð£¼œ:

 ÞˆF†ì„ ªêò™ð£†®¬ù áó£†C å¡Pò Ü½õô˜èœ º¬ùŠ«ð£´ 
è‡è£E‚è, áó£†C å¡PòƒèO¡ õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜èœ õ£èù‹ 
åšªõ£¡Á‚°‹ ñ£î‹ 50 L†ì˜ iîº‹ ñŸÁ‹ åšªõ£¼ àîM„ ªêòŸ 
ªð£Pò£÷˜ (áóè õ÷˜„C) õ£èùˆFŸ°‹ 75 L†ì˜ iîº‹ Ã´îô£è 
âKªð£¼œ õöƒA Üó² àˆîóM†´œ÷¶ â¡ð¶ °PŠHìˆî‚è¶.
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3.8 ðEò¬ñŠ¹ 

ÞˆF†ìˆF¬ù º¬øò£è„ ªêò™ð´ˆî¾‹, è‡è£E‚è¾‹ ñ£õ†ì ñŸÁ‹ 
Aó£ñ áó£†C Ü÷M™ W›‚è‡ì ðEò£÷˜èœ ß´ð´ˆîŠð†´œ÷£˜èœ. 

1. àîM F†ì Ü½õô˜ (áFò «õ¬ôõ£ŒŠ¹)

2. õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ G¬ôJ™ è‡è£EŠð£÷˜ 

3. ¶¬í õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜èœ    

4. àîMò£÷˜       

5. èEQ àîMò£÷˜      

6. àîM ªêòŸ ªð£Pò£÷˜ (á.õ)    

7. àîMŠ ªð£Pò£÷˜ (á.õ)    

8. ðE «ñŸð£˜¬õò£÷˜èœ      

9. Þ÷G¬ô õ¬ó¾ Ü½õô˜èœ     

3.9 èEQèœ õöƒè°î™ 

Ü¬ùˆ¶ ñ£õ†ìƒèO½‹ àœ÷ 385 õ†ì£óƒèœ åšªõ£¡Á‚°‹ Í¡Á 
èEQèœ ñŸÁ‹ å¼ Ü„²Šªð£P õöƒèŠð†´œ÷¶. Þ¬õ îMó Ü¬ùˆ¶ 
àð«è£†ìƒèÀ‚°‹ (áóè õ÷˜„C) å¼ èEQ ñŸÁ‹ å¼ Ü„²Šªð£P 
õöƒèŠð†´œ÷¶. 

3.10 áFò‹ õöƒ°õ¬î‚ è‡è£Eˆî™

ÞˆF†ìˆF¡ W›, ðEèO™ ß´ð´‹ «õ¬ôò£†èÀ‚° áFò‹ 
ªõOŠð¬ìò£è¾‹ Gò£òñ£è¾‹ õöƒèˆ Fù‚ ÃLò£ù¶, W›è£µ‹ 
°¿M™ Þì‹ ªðŸÁœ÷ ïð˜èO™ °¬ø‰îð†ê‹ 4 ïð˜èO¡ º¡Q¬ôJ™ 
õöƒèŠðì «õ‡´‹ âù àˆîóMìŠð†´œ÷¶. 

1. áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜ - °¿ˆ î¬ôõ˜. 

2. áó£†C ñ¡øˆ ¶¬íˆî¬ôõ˜. 

3. «õ¬ô ï¬ìªðÁ‹ ð°FJ¡ õ£˜´ àÁŠHù˜.

4. ÝFFó£Mì˜ ñŸÁ‹ ðöƒ°®Jù˜ õ°Š¬ð„ ê£˜‰î õ£˜´ àÁŠHù˜ 
(õK¬ê â‡. 1,2 ñŸÁ‹ 3™ °PŠH†´œ÷ ïð˜èO™ ÝFFó£Mì˜ ñŸÁ‹ 
ðöƒ°®Jù˜ ê£˜‰î ïð˜ Þ™ô£F¼ŠH¡)
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5. îó‹ HK‚èŠð†´œ÷ ²ò àîM‚ °¿‚èOL¼‰¶ Þó‡´ á‚°ï˜èœ. 

6. áó£†C Ü÷Mô£ù Ã†ì¬ñŠH¡ HóFGF, ñ£õ†ì‹ º¿¬ñ‚°‹ 
õ£ó£‰Fó áFò‹ °PŠHìŠð†ì å«ó ï£O™ ðEò£÷˜èœ Ü¬ùõ¼‚°‹ 
õöƒ°õîŸ° õNõ¬è„ ªêŒòŠð†´œ÷¶.

3.11 º¡ Ü÷i´ 

1.  ðòù£OèÀ‚° õöƒèŠð´‹ áFò‹ ðŸPò ñˆFò ÜóC¡ ªîO¾¬óèœ 
°Pˆî MNŠ¹í˜¾ ãŸð´ˆ¶õîŸè£è, ÞˆF†ìŠ ðE «ñŸªè£œ÷Šð´‹ 
ðEJìƒèœ ñŸÁ‹ º‚Aòñ£ù ªð£¶ ÞìƒèO™ ²õªó£†®èÀ‹, 
M÷‹ðóŠ ðô¬èèÀ‹ ¬õ‚èŠð†´œ÷ù.

2.  áFòñ£ù¶, ªêŒòŠð´‹ ðEJ¡ Ü÷¬õŠ ªð£Áˆî«î. âù«õ Þ¶ 
°Pˆî ÞˆF†ì ðòù£OèÀ‚°, º¡Ã†®«ò ªîKM‚°‹ ªð£¼†´, 
åšªõ£¼ õ£óº‹ Ü‰î‰î õ£ó‹ ªêŒòŠð†ì ðEJ¡ Ü÷¾ 
Ü÷‚èŠð´‹ ªð£¿¶ (During measurment), âF˜õ¼‹ õ£óˆF™ °¬ø‰îð†ê 
Fù‚ÃLJ¬ùŠ ªðÁõîŸ°Š ðòù£Oèœ ªêŒò «õ‡®òŠ ðEJ¡ 
º¡ Ü÷¾èœ (Premarking) º¡Ã†®«ò ðE «ñŸð£˜¬õò£÷˜/ àîM 
ªð£Pò£÷˜è÷£™ °Pf´ ªêŒòŠð´Aø¶. 

3.12 êÍèˆ îE‚¬è (Social Audit)

ÞˆF†ì„ ªêò™ð£´èO™ ªõOŠð¬ìò£ù ñŸÁ‹ ªð£ÁŠ¹œ÷ G˜õ£èˆ¬î 
àÁF„ ªêŒò, Ü¬ùˆ¶ áó£†CèO½‹ üùõK 26, «ñ 1, Ýèv´ 15 ñŸÁ‹ 
Ü‚«ì£ð˜ 2 ÝAò FùƒèO™ ï¬ìªðÁ‹ Aó£ñ ê¬ðJ™, ÞˆF†ìŠ 
ðEèO™ ðò¡ð´ˆîŠð†´œ÷ FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™èœ êÍèˆ 
îE‚¬èJ¡ ªð£¼†´, ªð£¶ñ‚èO¡ ð£˜¬õ‚° ¬õ‚èŠð´A¡øù.

3.13 õ£ó£‰Fó ÜP‚¬è (Weekly Report)

ÞˆF†ìˆF¡ º¡«ùŸø‹ °Pˆ¶, Üó² ºî¡¬ñ„ ªêòô˜ Üõ˜è÷£™, 
ñ£õ†ì Ý†Cˆ î¬ôõKìI¼‰¶ «ï˜ºè‚ è®î‹ Íô‹, õ£ó£‰Fó ÜP‚¬è 
åšªõ£¼ ªêšõ£Œ‚Aö¬ñ»‹ ªðøŠð†´, ÜP‚¬è ðKYL‚èŠð†´, 
è‡ìPòŠð†ì °¬øèœ °Pˆî î‚è ïìõ®‚¬è «ñŸªè£œ÷ ñ£õ†ì 
Ý†Cˆ î¬ôõ˜èœ õL»ÁˆîŠð´Aø£˜èœ.

3.14 ñ£Gô «õ¬ô àÁF ñ¡ø‹ (State Employment Guarantee Council)

ÞˆF†ìˆF¬ù‚ è‡è£E‚è¾‹, ÝŒ¾ ªêŒò¾‹, Üóê£¬í G¬ô 
â‡. 117, áóè õ÷˜„C ñŸÁ‹ áó£†Cˆ (ñ.Ü.F.1) ¶¬ø, ï£œ 14.09.2006¡ 
ð® 25 ïð˜èœ ªè£‡ì îI›ï£´ ñ£Gô «õ¬ô àÁFˆ F†ì‚ °¿ 



12    ñ. ê£. ²õ£Iï£î¡ Ýó£Œ„C GÁõù‹

Ü¬ñ‚èŠð†´œ÷¶. Þ‰î‚ °¿M¡ ºî™ Ã†ì‹ 25.11.2006™ ï¬ìªðŸø¶. 
Þ‚°¿ ÜšõŠ«ð£¶ Ã® º¬øò£è‚ è‡è£EŠ¹„ ªêŒ¶ ñŸÁ‹ ÝŒ¾„ 
ªêŒõ¶ °Pˆ¶ Mõ£Fˆ¶ º®ªõ´ˆ¶„ ªêò™ð´ˆ¶‹.

IV. «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹ îò£Kˆî™ 
(Preparation Of Labour Budget)

«îCò áóè «õ¬ô àÁFˆ F†ìˆF¡ W› ñ£õ†ìƒèO™ «õ¬ô 
õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹ îò£KŠð¶ ªî£ì˜ð£è ñˆFò ÜóC¡ 
õNè£†´î™èœ W›‚è‡ìõ£Á àœ÷ù. 

áó£†C Ü÷M™

åšªõ£¼ Ý‡´‹ Ü‚«ì£ð˜ 2Ý‹ «îF è£‰F ªüò‰F Ü¡Á Ã†ìŠð´‹ 
Aó£ñ ê¬ð‚ Ã†ìˆF™, âF˜õ¼‹ Ý‡®™ ÞˆF†ìˆF¡ W› åšªõ£¼ 
áó£†CJ½‹ «ñŸªè£œ÷Šðì àœ÷ ðEèœ, º¡ÂK¬ñ Ü®Šð¬ìJ™ 
«î˜¾ ªêŒòŠð´‹. «õ¬ô Ü†¬ì ¬õˆ¶œ÷ F†ìŠ ðòù£Oèœ 
Ü¬ùõ¼‹ °PŠð£è, ÞˆF†ìˆF¡ W› ãŸªèù«õ ðEò£ŸPòõ˜èO¡ 
ðƒ«èŸH¬ù õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (Aó£ñ áó£†C) àÁF„ ªêŒò 
«õ‡´‹. Aó£ñ áó£†CèO¡ º¡ÂK¬ñ Ü®Šð¬ìJ™ «ñŸªè£œ÷Šðì 
«õ‡®òŠ ðEèœ, Aó£ñ ê¬ð ðK‰¶¬óèÀì¡ Ü‚«ì£ð˜ 3 Ý‹ 
õ£óˆFŸ°œ ê‹ð‰îŠð†ì õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (Aó£ñ áó£†C) 
Üõ˜èÀ‚°„ êñ˜ŠH‚èŠðì «õ‡´‹. 

áó£†C å¡Pò Ü÷M™ 

õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (Aó£ñ áó£†C), Aó£ñ áó£†CèOL¼‰¶ 
ªðøŠð†ì ðEèœ °Pˆî Ü¬ùˆ¶Š ðK‰¶¬óè¬÷»‹, º¬øŠð® 
ÝŒ¾ ªêŒ¶, º¡ÂK¬ñ Ü®Šð¬ìJ™ õ†ì£ó áó£†CJ¡ åŠ¹î½‚° 
êñ˜ŠH‚è «õ‡´‹. áó£†C õ£Kò£è «ñŸªè£œ÷ «õ‡®òŠ ðEèœ 
îò£K‚èŠð†´, õ†ì£ó «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹, ñˆFò 
ÜóCù£™ G˜íJ‚èŠð†ìŠ ð®õƒèœ ÜO‚èŠðì «õ‡´‹. Þšõ£Á 
îò£K‚èŠð†ì õ†ì£ó «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹, ïõ‹ð˜ 
ÞÁF‚°œ ñ£õ†ì G˜õ£èˆFŸ° ÜO‚è «õ‡´‹. 

ñ£õ†ì Ü÷M™ 

ñ£õ†ì Ý†Cˆî¬ôõ˜, õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ èOìI¼‰¶ (Aó£ñ áó£†C)  
ªðøŠð†ì ñFŠd´è¬÷, º¬øŠð® Ýó£Œ‰¶ ªðøŠð†ì è¼ˆ¶¼‚èœ 15 
FùƒèÀ‚°œ áó£†C å¡Pò õ£Kò£ù «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š 
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ð®õ‹ îò£Kˆ¶, ñ£õ†ì áó£†CJ¡ åŠ¹î¬ô áóè õ÷˜„C ñŸÁ‹ 
áó£†C Ý¬íò¼‚° ®ê‹ð˜ ñ£î‹ 31-‹ «îF‚°œ ÜÂŠð«õ‡´‹. 

ñ£Gô Ü÷M™

ñ£Gô Ü÷Mô£ù «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹ ñ£õ†ì 
õ£Kò£èˆ îò£K‚èŠð†´, º¬øŠð® Ýó£Œ‰¶ üùõK ñ£î ÞÁF‚°œ 
ñˆFò ÜóC¡ áóè õ÷˜„C Ü¬ñ„êèˆFŸ° ÜÂŠðŠðì «õ‡´‹. 

V. F†ì„  ªêòô£‚è‹

5. è‡è£EŠ¹ Ü½õô˜èœ èõùˆF™ ªè£œ÷ «õ‡®ò¬õ 

5.1 ðF¾:

åšªõ£¼ áó£†CJ½‹ ðF¾ (Registration) 30%Ÿ° «ñ™ Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. 
åšªõ£¼ °‚Aó£ñˆF™ àœ÷ ñ‚èÀ‹ ðF¾ ªêŒF¼ˆî™ «õ‡´‹. â‰î 
°‚Aó£ñº‹ M´ð†®¼ˆî™ Ãì£¶. ÝŒM¡ «ð£¶ Þ¬î º¬øò£è ÜP‰¶ 
ªî£ì˜ ïìõ®‚¬è â´ˆî™ «õ‡´‹. 

5.2 «õ¬ô Ü†¬ì:

 ðF¾ ªêŒî Ü¬ùõ¼‚°‹ «õ¬ô Ü†¬ì õöƒ°î™ «õ‡´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì â‡ º¬øò£è ñ£Gô‚ °Pf´, ñ£õ†ì‚ °Pf´, 
õ†ì£ó‚ °Pf´ ñŸÁ‹ áó£†C‚ °Pf´ °P‚èŠð†´, °´‹ð â‡ 
ÞÁFò£è â¿îŠð´î™ «õ‡´‹.  

 (à.‹. 29-22-01-02-  AP  B     C     D     E   0001) 

 «õ¬ô Ü†¬ì â‡E™ ªðò˜, ºèõK, õƒA‚èí‚° â‡, EPIC â‡ 
ÝAòù º¬øò£è â¿îŠðì™ «õ‡´‹. 

 áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜ åŠðº‹, ðEò£÷˜ åŠðº‹, «õ¬ô Ü†¬ìJ™ 
Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì Ü‰î‰îŠ ðòù£OèOì«ñ Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. áó£†C 
Ü½õôèˆF™ Ì˜ˆF„ ªêŒòŠð†ì «õ¬ô Ü†¬ì, â‚è£óí‹ ªè£‡´‹ 
Þ¼ˆî™ Ãì£¶. 

 «õ¬ô Ü†¬ìJ™ FùêK õ¼¬è, º¬øò£è‚ °P‚èŠð†®¼ˆî™ 
«õ‡´‹. 

 õ£ó£‰Fó‚ ÃLˆ ªî£¬è õöƒAò Mðó‹ º¬øò£è‚ °P‚èŠð†®¼ˆî™ 
«õ‡´‹. 
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5.3.ðF«õ´èœ 

5.3.1) Aó£ñ áó£†C Ü÷Mô£ù ðF«õ´èœ:

Ü.ðF«õ´ - 1- M‡íŠð‹ ðF¾ & «õ¬ô Ü†¬ì õöƒ°î™ ðF«õ´:

 ðF«õ†®¡ ºî™ ð‚è‹ ê£¡øO‚èŠð†´ õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ 
(A.á) åŠ¹î™ ªðøŠð†®¼‚è «õ‡´‹. 

 °´‹ð õK¬ê â‡ «ðù£õ£½‹, àÁŠHù˜ õK¬ê â‡ ªð¡Cô£½‹ 
º¬øò£è â¿îŠðì «õ‡´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì õöƒèŠð†ì ïðK¡ ºèõK, êKò£è â¿îŠðì 
«õ‡´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì â‡ º¬øò£è â¿îŠðì «õ‡´‹.

 (à.‹., 29-22-01-02- AP P     B    C    D E 0001) 

 õƒA‚ èí‚° â‡ ñŸÁ‹ EPIC â‡ º¬øò£è â¿îŠðì «õ‡´‹. 

 áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜ ¬èªò£Šð‹ ñŸÁ‹ ðEò£÷˜ / Ü†¬ìî£ó˜èœ 
¬èªò£Šð‹ ªðøŠðì «õ‡´‹. 

 ðF¾„ ²¼‚è‹, (Registration Abstract) õƒA‚ èí‚°ˆ ¶õƒAòõ˜èœ 
²¼‚è‹, (Details of bank accounts Opened) õ£‚è£÷˜ Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì 
â‡ (Abstract of Epic Number entered) ÝAòù åšªõ£¼ õ£ó ÞÁFJ½‹ 
°PŠHìŠð´î™ «õ‡´‹. 

 «ñŸè£µ‹ ÞùƒèO™ Mõóƒèœ º¿¬ñò£è Þ™¬ôªòQ™, ðF«õ´ 
õK¬ê â‡, «õ¬ô Ü†¬ì â‡, ªðò˜ ñŸÁ‹ ºèõK Mðóƒèœ 
êKð£˜‚èŠð†´ º¬øŠð´ˆîŠðì «õ‡´‹. 



ñè£ˆñ£ è£‰F «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ì‹ - 2005    15

Ý.ðF«õ´ -2- õó¾ ªêôMùŠ ðF«õ´:

1. 01.04.2008 ºî™ ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñ ñŸÁ‹ áó£†C 
å¡PòˆFL¼‰¶ M´M‚èŠð†ìˆ ªî£¬èèœ ñŸÁ‹ õƒA õ†® 
Ü¬ùˆ¶‹ õóªõ´‚èŠð†®¼‚è «õ‡´‹.

2.  «õ¬ô õ£Kò£ù ªêôMùƒèœ, Þîó áó£†CèÀ‚° ñ£Ÿø‹ ªêŒòŠð†ìˆ 
ªî£¬èèœ (ãî£õ¶ Þ¼ŠH¡) º¬øò£è ðF¾ ªêŒòŠð†®¼‚è 
«õ‡´‹. 

3.  åšªõ£¼ ªêôMùˆFŸ°Kò„ ªêô¾„ Y†´èœ/ FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™, 
ñŸÁ‹ Ü÷¾Š ¹ˆîèƒèœ ðó£ñK‚èŠðì «õ‡´‹. 

4.  Üê£î£óíñ£ù Å›G¬ôJ™ áó£†CèÀ‚° ñ£Ÿø‹ ªêŒòŠð†ì„ 
ªêôMùˆFŸ° õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (A.á)J¡ àˆîóM¬ù„ 
êKð£˜‚è «õ‡´‹. GF M´MŠHŸè£ù õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜èO¡ 
ïìõ®‚¬èèœ HøŠH‚èŠ-
ð†´ Üîù®Šð¬ìJ«ô«ò 
ñ£Ÿø‹ ªêŒòŠð´î™ 
«õ‡´‹. 

5.  åšªõ£¼ ªêôMùˆFŸ°‹ 
ÞŠðF«õ†®™ áó£†C 
ñ¡øˆ î¬ôõK¡ åŠ¹î¬ô„ 
êKð£˜‚è «õ‡´‹. 

6.  åšªõ£¼ ªêôMùˆFŸ°Š 
H¡¹‹, å†´ ªñ£ˆî 
ªêôMù‹ ñŸÁ‹ ÞÁF Þ¼Š¹ 
è£†ìŠð†´, áó£†C ñ¡øˆ 
î¬ôõK¡ åŠ¹î™ ªðøŠðì 
«õ‡´‹.

7.  Þ‚èí‚°Š ðó£ñK‚èŠð´‹ 
õƒA «êIŠ¹‚ èí‚°Š 
¹ˆîè õó¾ ªêô¾ ñŸÁ‹ 
ÞÁF Þ¼Š¹ì¡ áó£†C 
ªó£‚èŠ ¹ˆîè õó¾ ªêô¾ 
ñŸÁ‹ ÞÁF Þ¼Š¹ åˆF¬ê¾ 
(Reconciliation) ªêŒòŠð´î™ 
«õ‡´‹. 
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8. ñ£õ†ì Ý†Cˆ î¬ôõ˜ / ªð¼‰î¬ôõ˜ ñŸÁ‹ õ†ì£ó õ÷˜„C 
Ü½õô˜ (A.á)Jì‹ Þ¼‰¶ M´M‚èŠð´‹ ªî£¬èèœ õóMù è£ôˆF™ 
Ì˜ˆF ªêŒòŠð†ì MðóˆF¬ù ÜîŸè£ù ÝõíƒèÀì¡ êKð£˜‚è 
«õ‡´‹. 

Þ. ðF«õ´ -3- °´‹ð‹ õ£Kò£è «õ¬ô õöƒ°‹ ðF«õ´:

1.  FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ð®, åšªõ£¼ °´‹ðº‹ «õ¬ô ªêŒî ï£†èœ 
Mðó‹ åšªõ£¼ ñ£îº‹ ÞŠðF«õ†®™ °P‚èŠðì «õ‡´‹. 

2.  FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™ð®, åšªõ£¼ °´‹ðº‹ «õ¬ô ªêŒî ï£†èœ 
Mðó‹ º¬øò£è‚ °P‚èŠðì «õ‡´‹. 

3.  ðF«õ†®¡ ÞÁFJ™ H¡õ¼‹ ²¼‚èŠð†®ò™ ñ£îõ£Kò£è‚ 
°PŠHìô£‹. ï¬ìº¬ø‚ °´‹ðƒèœ âˆî¬ù ï£†èœ ðE¹K‰¶œ÷ù˜ 
âù ÜPò Þ¶ àî¾‹. 

ß. ðF«õ´ -4- «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´: (Job Card stock Register) 

 õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (A.á)J¡ ªêòô£¬íJ¡ õ£Jô£è‚ Aó£ñ 
áó£†CèO™ ªðøŠð†ì «õ¬ô Ü†¬ì Ü¬ùˆ¶‹ «îF õ£Kò£è 
õóªõ´‚èŠð´î™ «õ‡´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì MG«ò£è‹ ªêŒòŠð†ì «îF, â‡E‚¬è ÝAò 
Mðóƒèœ ðF¾ ªêŒòŠð†´ áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõK¡ åŠ¹î™ 
ªðøŠðì «õ‡´‹. 
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 Þ ¼ Š ¹ Š  
ðF«õ†®¡ð® , 
eîºœ÷ «õ¬ô 
Ü † ¬ ì è O ¡ 
â‡E‚¬è êKò£è 
àœ÷ùõ£? âù 
Ýó£ò «õ‡´‹. 

 ðF¾„ ªêŒòŠð†´ 
õöƒèŠðì £ñ™ 
àœ÷ «õ¬ô 
Ü † ¬ ì è O ¡ 
â‡E‚¬è êKò£è 
àœ÷î£? âù 
Ýó£ò «õ‡´‹.

 ð ò ù £ O 
¬èªò£Šðˆ¶ì¡ 
Ã®ò Ì˜ˆF„ ªêŒòŠð†ì «õ¬ô Ü†¬ì, Ü½õôèˆF™ î‚è 
ðKYô¬ù‚°Š H¡, áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜ ¬èªò£Šðˆ¶ì¡ 
ðòù£OJì‹ åŠð¬ì‚èŠð´‹. 

 «õ¬ô Ü†¬ì âŠ«ð£¶‹ ðòù£OèO¡ õê‹ Þ¼‚è «õ‡´‹. 

à. ðF«õ´ -5- FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´: (NMR Stock Register)

 õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õôK¡ (A.á) ªêòô£¬íJ¡ õ£Jô£è Aó£ñ 

áó£†CèO™ ªðøŠð†ì FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ Ü¬ùˆ¶‹, 100 

ïð˜èÀ‚°Kò FùêK õ¼¬èŠð†®ò™èœ îQˆ ªî£°Šð£è¾‹, 200 

ïð˜èÀ‚°Kò FùêK õ¼¬èŠð†®ò™èœ îQˆ ªî£°Šð£è¾‹ «îF 

õ£Kò£è õóªõ´‚èŠð†´œ÷î£ â¡ðî¬ù„ êKð£˜‚è «õ‡´‹. 

 FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ MG«ò£è‹ ªêŒòŠð†ì «îF, â‡E‚¬è 

ÝAò Mðóƒèœ ðF¾„ ªêŒòŠð†´, ê‹ð‰îŠð†ì áó£†C àîMò£÷K¡ 

åŠ¹î™ ñŸÁ‹ î¬ôõK¡ åŠ¹î™ ªðøŠð†´œ÷¬î„ êKð£˜‚è 

«õ‡´‹. 

 Þ¼Š¹Š ðF«õ†®¡ð®, eîºœ÷ FùêK õ¼¬èŠð†®ò™èO¡ 

â‡E‚¬è êKò£è àœ÷¬î„ êKð£˜‚è «õ‡´‹. 
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á. FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ 

 áFò‹ õöƒèŠð†ì FùêK õ¼¬èŠð†®ò™è¬÷ ÝŒ¾„ ªêŒ»‹ 
Ü½õô˜èœ, Ã˜‰î£Œ¾„ ªêŒ¶, º¬øò£èŠ ð†®ò™, àKò õ¾„ê˜èÀì¡ 
ÜÂñF‚èŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î àÁF ªêŒò «õ‡´‹. 

 º®¾Ÿø å¼ ðEJ¡ Ü¬ùˆ¶ˆ FùêK õ¼¬èŠð†®ò™èÀ‹ 
º¬øò£è Ü´‚èŠð†´, ¬î‚èŠð†´, (bound) â‰î ÝŒ¾ Ü½õô¼‹ 
ÝŒ¾ ªêŒòˆî‚è õ¬èJ™ ¬õˆF¼‚è «õ‡´‹. 

5.3.2) áó£†C å¡Pò Ü½õôèˆF™ ðó£ñK‚èŠð´‹ ðF«õ´èœ:

1. ð†®ò™ ÜÂñF‚°‹ ðF«õ´ (Bill passed Register)

 å¼ õ£óˆF™ ÜÂñF‚èŠð´‹ ð†®ò™èœ, õK¬êò£è â¿îŠð†´, 
õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õôKì‹ (A.á) åŠð‹ ªðøŠð´î™ «õ‡´‹. 

 õ£ó£‰Fó ªñ£ˆîŠ ð†®ò™èO¡ Ã†´ˆªî£¬è Ü‰î õ£óˆFŸè£ù 
Ü‰î áó£†C å¡PòˆF¡ ªñ£ˆî„ ªêôMùñ£è â´ˆ¶‚ªè£œ÷Šð†´ 
(Weekly Expenditure) ÜP‚¬è ÜÂŠðŠð´î™ «õ‡´‹. 

2. áó£†C õ£Kò£è GF M´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´: (Village Panchayat 
wise release and expenditure Register)

åšªõ£¼ áó£†C‚°‹ îQ«ò ð‚èƒèœ å¶‚èŠð†´, Ü‰î‰î áó£†CèÀ‚° 
GF M´M‚èŠð†ì Mðóƒèœ, Þì¶ ð‚èˆF½‹, õ£ó£‰Fó ÃLˆªî£¬è 
õöƒèŠð†ì Mðó‹ à†ð†ì„ ªêôMùƒèœ õô¶ ð‚èˆF½‹, º¬øò£è 
åšªõ£¼ õ£óº‹ ðFòŠð´î™ «õ‡´‹. (Þ‰î„ ðF«õ´ áó£†C ðF«õ´ 
1- ¡ HóFò£°‹)

3. «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´. (Job Card stock Register)

ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñJL¼‰¶ ªðøŠð†ì «õ¬ô Ü¬ìò£÷ 
Ü†¬ìèO™, º¬øò£è áó£†CèÀ‚°Š HKˆ¶ õöƒèŠð†ì Mðóƒèœ 
°PŠH†®¼ˆî™ «õ‡´‹. (áó£†C å¡Pò Ý¬íòK¡ ªêò™º¬ø 
(Proceedings) è‡®Šð£è‚ «è£ŠH™ Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. 

4. õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (NMR Stock Register):

ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñJL¼‰¶ ªðøŠð†ì 100 ñŸÁ‹ 200 ð‚èƒèœ 
ªè£‡ì Fù‚ÃLŠ ð†®ò™èœ îQˆîQ«ò ð‚èƒèO™ ðFòŠð†´, Ü¬õ 
áó£†CèÀ‚° õöƒèŠð†ì Mðó‹ ðŸP °PŠHìŠð†®¼ˆî™ «õ‡´‹.
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5. FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™ ïè™èœ (Xerox copies of NMR)

åšªõ£¼ áó£†CJ¡ õ£ó£‰Fó Fù‚ÃLŠ ð†®òL¡ (Nominal muster Roll) 
ïè™ å¡Á áó£†C å¡Pò Ü½õôèˆF™ ðó£ñK‚èŠðì «õ‡´‹ â¡Á 
ÜP¾ÁˆîŠð†´œ÷¶. Üîù®Šð¬ìJ™, áó£†C å¡PòˆFŸ°†ð†ì 
Ü¬ùˆ¶ áó£†CèO¡ Fù‚ÃLŠ ð†®ò™èO¡ ïè™èœ, áó£†C 
å¡PòˆF™ ðó£ñK‚èŠðì «õ‡´‹. Þ¬î ÝŒ¾ Ü½õô˜ àÁF„ ªêŒò 
«õ‡´‹. 

5.3.3) ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñ Ü÷M™ ÝŒ¾ ªêŒòŠðì «õ‡®ò¬õ:
1. õ£ó£‰Fó ªêôMùŠ ðF«õ´ (Weekly expenditure Register)

 å¼ õ£óˆF™ áó£†C å¡Pò‹ õ£Kò£è ªêôMìŠð†ì ªî£¬è 
õK¬êò£è â¿îŠð†´ˆ F†ì Þò‚°ïK¡ åŠð‹ ªêŒòŠð´î™ 
«õ‡´‹. 

 õ£ó£‰Fó ªñ£ˆîŠ  ð†®ò™èO¡ Ã†´ˆªî£¬è Ü‰î õ£óˆFŸè£ù 
Ü‰î ñ£õ†ìˆF¡ ªñ£ˆî ªêôMùñ£è â´ˆ¶‚ªè£œ÷Šð†´ (Weekly 

Expenditure) ÜP‚¬è ÜÂŠðŠð´î™ «õ‡´‹.

2. áó£†C å¡Pò‹ õ£Kò£è GF M´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´ 
(Panchayat union - wise Release and Expenditure Register): 

åšªõ£¼ áó£†C å¡PòˆFŸ°‹ îQ«ò ð‚èƒèœ å¶‚èŠð†´, Ü‰î‰î 
áó£†C å¡PòƒèÀ‚°‹ GF M´M‚èŠð†ì Mðóƒèœ, Þì¶ ð‚èˆF½‹, 
õ£ó£‰Fó ÃLˆªî£¬è õöƒèŠð†ì Mðó‹ à†ð†ì ªêôMùƒèœ õô¶ 
ð‚èˆF½‹ º¬øò£è åšªõ£¼ õ£óº‹ ðFòŠð´î™ «õ‡´‹. (Þ‰î 
ðF«õ´ áó£†C ðF«õ´ 1¡ HóFò£°‹)

3. õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (NMR Stock Register)

Ü„ê®ˆ¶Š ªðøŠð†ì 100 ñŸÁ‹ 200 ð‚èƒèœ ªè£‡ì Fù‚ÃLŠ 
ð†®ò™èœ îQˆîQ«ò ð‚èƒèO™ ðFòŠð†´, Ü¬õ áó£†C 
å¡PòƒèÀ‚° õöƒèŠð†ì Mðó‹ °PŠHìŠð†®¼ˆî™ «õ‡´‹. 

4. «õ¬ô Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´ (Job Card stock Register)

Ü„ê®ˆ¶Š ªðøŠð†ì «õ¬ô Ü¬ìò£÷ Ü†¬ìèœ, º¬øò£è áó£†C 
å¡PòƒèÀ‚°Š HKˆ¶ õöƒèŠð†ì Mðóƒèœ °PŠH†®¼ˆî™ «õ‡´‹. 
(ñ£õ†ì Ý†CòK¡ ïìõ®‚¬èœ (Proceedings) è‡®Šð£è‚ «è£ŠH™ 
Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. 
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5.4 ðEˆî÷ G˜õ£è‹: (Work site Management)

5.4.1 ªî£Nô£÷˜è¬÷‚ °¿õ£èŠ HKˆî™:

 åšªõ£¼ ðEˆî÷ˆF½‹ (Worksite) ðòù£Oè¬÷ G˜õA‚°‹ ªð£ÁŠ¹ 
ñ‚èœ ïôŠðEò£÷˜èOì‹ åŠð¬ì‚èŠð†´œ÷¶.

 ñ‚èœ ïôŠðEò£÷˜, õ¼A¡ø ðòù£Oè¬÷‚ °¿‚è÷£èŠ HKˆî™ 
«õ‡´‹. º®‰î Ü÷¾ Ü«î °¿ åšªõ£¼ ï£À‹ ðE ªêŒFì™ 
«õ‡´‹. 

 Fù‚ÃLŠ ð†®òL™, ªî£Nô£÷˜èœ ðF¾ ªêŒ»‹ ªð£¿¶ °¿õ£Kò£èŠ 
ðF‰Fì™ «õ‡´‹. àî£óíñ£è ºî™ °¿M™ àœ÷ 20 ïð˜èœ õ.â‡. 
1 ºî™ 20 õ¬ó Þó‡ì£õ¶ °¿M™ àœ÷ 20 ïð˜èœ õ.â‡. 21 ºî™ 
40 õ¬ó âùŠ ðF‰Fì™ «õ‡´‹. Þ¶ ñ‚èœ ïôŠðEò£÷K¡ ðE¬ò 
âO¬ñŠ ð´ˆ¶õ¶ì¡, ðEò£÷˜èœ õK¬êJ™ G¡Á ¬èªò£ŠðI´A¡ø 
«ïóˆ¬î I„êŠð´ˆî¾‹ ÝŒ¾„ ªêŒ»‹ Ü½õô˜èœ, °¿ õ£Kò£è 
ÝŒ¾„ ªêŒò¾‹ âOî£è Þ¼‚°‹. 

5.4.2 àì¡ èEŠ¹„ ²õ® (Ready Reckoner) ðEˆ î÷ˆF™ Þ¼‰Fì™:

«îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ìˆF¡ Ü†ìõ¬í (1) (HK¾-4 (3) ¡) ð® 
ðòù£OèÀ‚° õöƒèŠð´‹ áFò‹, «ñŸªè£œ÷Šð´‹ ðEJ¡ Fø¡ 
Ü®Šð¬ìJ™ Ü¬ñò «õ‡´‹. âù«õ, Ï.100/- FùêK áFò‹ ªðÁõ¶, 
Þî¡ ªî£ì˜ð£è MNŠ¹í˜¾ ãŸð´ˆî, åšªõ£¼ ðEJì‹ ñŸÁ‹ ñ‚èœ 
ïìñ£†ì‹ ÜFè‹ àœ÷ Þîó ªð£¶ ÞìƒèO½‹ ÜPMŠ¹ ðô¬èèœ 
¬õ‚èŠðì «õ‡´‹ âù, Ý¬íò˜ (áóè õ÷˜„C ñŸÁ‹ ð…ê£òˆ¶ ó£x) 
Üõ˜èO¡ è®î‹ õ£Jô£è  W›‚è‡ì ÜP¾¬óèœ õöƒèŠð†´œ÷ù. 
Üî¡ð®, 

 ðEJìˆF™ àœ÷ ðòù£Oè¬÷‚ °¿‚è÷£èŠ HKˆ¶, ÞˆF†ìˆF¡ 
W› «ñŸªè£œ÷Šð´‹ ð™«õÁ º¡ÂK¬ñŠ ðEèO¡ MðóƒèÀ‹, 
ï£ª÷£¡Á‚°Š ðòù£Oèœ °¿, °¬ø‰î ð†ê áFòñ£Aò Ï.100/- 
ªðÁõîŸ° «ñŸªè£œ÷ «õ‡®ò Mðóƒèœ åšªõ£¼ ðEˆî÷ˆF½‹ 
ñ‚èœ ïôŠ ðEò£÷Kì‹ Þ¼‰Fì™ «õ‡´‹. 

 «ñ½‹ Þ‰î èEŠ¹„ ²õ® áó£†C Ü½õôè‹, áó£†C â¿ˆî˜, àîMŠ 
ªð£Pò£÷˜, ðE«ñŸð£˜¬õò£÷˜ ñŸÁ‹ ê£¬ôŠ ðEò£÷˜ àœO†ì 
Ü¬ùõKìº‹ Þ¼ˆî™ «õ‡´‹. 
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5.4.3 º¡ Ü÷i´ (Premarking)

 àîMŠ ªð£Pò£÷˜ / ðE «ñŸð£˜¬õò£÷˜ åšªõ£¼ õ£óº‹ «îCò 
áóè «õ¬ô àÁFˆF†ì «õ¬ôˆ î÷ˆFŸ°„ ªê¡Á Ü‰î õ£ó‹ ªêŒ¶ 
º®ˆî õ£ó «õ¬ô Ü÷M¬ù Ü÷i´ ªêŒFì™ «õ‡´‹. Þšõ÷i´ 
â´‚èŠð´‹ ªð£¿«î ÞŠðE‚è£ù º¡ Ü÷¾‚ªèù îQ«ò ªê™ôˆ 
«î¬õ ãŸðì£î õ¬èJ™, Üˆªî£Nô£÷˜èœ Ü´ˆ¶ õ¼‹ õ£óˆFŸ°„ 
ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ º¡Ü÷M¬ù‚ °Nè÷£è«õ£ Ü™ô¶ 
HK¾è÷£è«õ£ Ü÷i´ ªêŒ¶‚ ªè£´ˆFì «õ‡´‹.

 ðE ªêŒî °N/ HK¾ Ü÷i´ ñŸÁ‹ ðE ªêŒò «õ‡®ò °N/ HK¾ 
º¡ Ü÷i´ ÝAò Þó‡´‹ ªî£Nô£÷˜èœ º¡Q¬ôJ™ «ñŸªè£œ÷ 
«õ‡´‹. 

 àî£óíñ£è °÷ƒè¬÷Š ªð£Áˆî õ¬ó è¬óŠð°FJL¼‰¶ (Toe of the 

bund) 10e õ¬ó °Nèœ «î£‡´õF™¬ô. 

°÷ƒèœ: 

º¡Ü÷i´ °Pˆî â´ˆ¶‚è£†´ (20 ïð˜èÀ‚è£ù¶)

°÷‹-(à‹)-è®ù ñ‡ õ¬è¬ò„ ê£˜‰î¶. 

âF˜ð£˜‚èŠð´‹ ðòù£Oèœ:- àî£óíˆFŸ° 80 «ð˜ âQ™ °P‚èŠðì 
«õ‡®ò °Nèœ-4. (°N‚° 20 «ð˜ iî‹) + Ã´î™ °Nèœ (2) (àðK)
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°NèÀ‚è£ù Ü÷¾èœ W›‚è‡ìõ£Á °P‚èŠð´î™ «õ‡´‹. 

å¼ °NJ¡ Ýö‹ - 1 Ü®

ºî™ õ£ó‹ 

°÷ˆF¡ è¬óJL¼‰¶ ñŸÁ‹ è¬ó‚° Þ¬íò£è‚ °N â‡ 1 ºî™ °N 
â‡ 6 õ¬ó àœ÷ Þ¬ìªõO/ Éó‹ 10 e†ì˜ âQ™, àì¡ èEŠ¹„ ²õ®J¡ 
ð® å¼ Ü® Ýöºœ÷ °NJ¬ù ªõ†ì 20 ïð˜èœ ªè£‡ì °¿ ªêŒò 
«õ‡®òŠ ðE:  = 33.80e c÷‹ X 3e Üèô‹

°N â‡ 1-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

°N â‡ 2-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

°N â‡ 3-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

°N â‡ 4-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

°N â‡ 5-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

°N â‡ 6-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 67.60 X 9 e†ì˜

Þó‡ì£‹ õ£ó‹ 

°÷ˆF¡ è¬óJL¼‰¶ ñŸÁ‹ è¬ó‚° Þ¬íò£è‚ °N â‡ 1 ºî™ °N 
â‡ 6 õ¬ó àœ÷ Þ¬ìªõO/ Éó‹ 20 e†ì˜ ºî™ 30 e†ì˜ õ¬ó Ã´î™ 
10 e†ì˜ èì‚è„ ê½¬èŠð® G˜íò‹ ªêŒî£™, (Have the Next a higher lead) 
âQ™, àì¡ èEŠ¹„ ²õ®J¡ð® å¼ Ü® Ýöºœ÷ °NJ¬ù ªõ†ì 20 
ïð˜èœ ªè£‡ì °¿ ªêŒò «õ‡®ò ðE : = 31.60e c÷‹ X 3e Üèô‹

°N â‡ 1-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 2-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 3-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 4-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 5-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 6-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 63.20 X 9 e†ì˜

Í¡ø£‹ õ£ó‹

°÷ˆF¡ è¬óJL¼‰¶ ñŸÁ‹ è¬ó‚° Þ¬íò£è‚ °N â‡ 1 ºî™ °N 
â‡ 6 õ¬ó àœ÷ Þ¬ìªõO / Éó‹ 30 e†ì˜ ºî™ 40 e†ì˜  õ¬ó Ã´î™ 
20 e†ì˜ èì‚è„ ê½¬èŠð® G˜íò‹ ªêŒî£™, (Have the next a higher lead) 
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âQ™, àì¡ èEŠ¹„ ²õ®J¡ ð®, å¼ Ü® Ýöºœ÷ °NJ¬ù ªõ†ì 
20 ïð˜èœ ªè£‡ì °¿ ªêŒò «õ‡®òŠ ðE :- = 29.60 e†ì˜ c÷‹ X 3 
e†ì˜ Üèô‹.

°N â‡ 1-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 2-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 3-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 4-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 5-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

°N â‡ 6-6 ï£†èœ ªêŒò «õ‡®ò «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ : 59.20 X 9 e†ì˜

ê£¬ôèœ / õóˆ¶ õ£Œ‚è£™

õóˆ¶ õ£Œ‚è£™ ê£î£óí ñ‡õ¬è âQ™ âF˜ð£˜‚èŠð´‹  
ðEò£÷˜èœ 60 âQ™

°P‚èŠðì «õ‡®ò HK¾èœ: 3 (20 ïð˜èœ ªè£‡ì HK¾) +2 (àðK)

õ£Œ‚è£™ Üèô‹ 3.5 e†ì˜ ñŸÁ‹ ÝöŠð´ˆî «õ‡®ò Ü÷¾ 1 Ü® âQ™  

20 ïð˜èœ ªè£‡ì °¿ å¼ ï£O™ ªêŒò «õ‡®ò ðE 

(àì¡ èEŠ¹„ ²õ®J¡ ð®)  = 45.20 e†ì˜

20 ïð˜èœ ªè£‡ì °¿ 6 ï£†èO™ ªêŒò «õ‡®ò HKM¡ Ü÷¾ = 271.20 
e†ì˜

«ñŸð® èí‚W†®™ °P‚èŠðì «õ‡®ò 6HK¾èO¡ º¡  
Ü÷i´èœ = 271.20 e†ì˜

5.4.4 Ü÷¾èœ ñŸÁ‹ «ñªô£Šð‹ ªêŒî™:

 Ü‰î õ£óˆFŸ° àKò ðE º®¾Ÿø¾ì¡ ðE «ñŸð£˜¬õò£÷˜ Ü™ô¶ 
àîMŠ ªð£Pò£÷˜ ðEˆî÷ˆFŸ°„ ªê¡Á, «õ¬ô ªêŒî Ü÷M¬ù 
Ü÷‚è «õ‡´‹. «õ¬ô ªêŒî Ü÷M¬ùŠ ªð£Áˆ¶ ñFŠ¹ (Valuation) 
G˜íò‹ ªêŒ¶ Üîù®Šð¬ìJ™ õöƒèŠðì «õ‡®ò ªñ£ˆî‚ ÃLˆ 
ªî£¬è G˜íJ‚èŠðì «õ‡´‹. ªñ£ˆî‚ ÃLˆ ªî£¬èJ¬ù Ü‰î 
õ£óˆF™ ªêò™ð´ˆFò ñQî„ ê‚F ï£†èœ (Man days) Ü®Šð¬ìJ™, 
îQïð˜ ÃLˆªî£¬è (wage per worker per day) G˜íò‹ ªêŒòŠðì 
«õ‡´‹. 
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 õ£ó£‰Fó ªñ£ˆî‚ ÃLˆ ªî£¬è Ï.1 Þô†êˆFŸ° à†ð†´ Þ¼‚°‹ 
ð†êˆF™ ðE «ñŸð£˜¬õò£÷˜ (overseer) Ü÷¾ (Measurement) 
ªêŒ¶ àîMŠ ªð£Pò£÷ó£™ «ñô÷¾ (check measurement) ªêŒòŠðì 
«õ‡´‹. 

 õ£ó£‰Fó ªñ£ˆî‚ ÃLˆ ªî£¬è Ï.1 Þô†êˆFŸ° «ñ™ Þ¼‚°‹ 
ð†êˆF™ àîMŠ ªð£Pò£÷ó£™ (Assistant Engineer / Block Engineer) - Ü÷¾ 
ªêŒòŠð†´ (Measurement) àîM ªêòŸ ªð£Pò£÷ó£™ (AEERD) «ñô÷¾  
(check measurement) ªêŒòŠðì «õ‡´‹. 

 å¼ ðEJ¡ åšªõ£¼ ä‰î£õ¶Š ð†®ò½‹ (5th Bill) Ü‰îŠ ðEJ¡ 
è¬ìCŠ ð†®ò½‹ (Final Bill) àîM ªêòŸ ªð£Pò£÷ó£™ (AEERD) 
ðEˆî÷ˆ¬î «ïó®ò£è ÝŒ¾ ªêŒ¶, «ñô÷¾ (check measurement) 
ªêŒîŠ H¡ù«ó ð†®ò™ ÜÂñF‚èŠðì «õ‡´‹. 

5.5 ðEˆ î÷ˆF™ (worksite) ÝŒ¾ ªêŒòŠðì «õ‡®ò¬õ:
5.5.1. «õ¬ô Ü†¬ìJ™ (Job card) ÝŒ¾ ªêŒòŠðì «õ‡®ò Þùƒèœ:

1)  ðEˆ î÷ˆF™ ðEò£ŸÁ‹ ªî£Nô£÷˜èœ Ü¬ùõKìº‹ «õ¬ô 
Ü†¬ì àœ÷î£?

2)  «õ¬ô Ü†¬ìJ¡ ºèŠ¹ˆ î£O™ Ü†¬ìî£óK¡ ªðò˜ ñŸÁ‹ ºèõK, 
¹¬èŠðì‹, «õ¬ô Ü†¬ì â‡, õƒA„ «êIŠ¹‚ èí‚° â‡ ñŸÁ‹ 
õ£‚è£÷˜ Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì â‡ ºîLò Ü¬ùˆ¶ MðóƒèÀ‹ 
àœ÷î£?

3)  FùêK õ¼¬èŠð†®òL™ ðE¹K«õ£K™ âõ¼‚«èÂ‹ «õ¬ô Ü†¬ì 
â‡, õƒA„ «êIŠ¹‚ èí‚° â‡, õ£‚è£÷˜ Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì â‡ 
â¿îŠðì£ñ™ Þ¼Šð¶ è‡ìPòŠð†ì£™ àì¡ Üšõ†¬ìî£óK¡ 
«ñŸè£µ‹ MðóƒèO¬ù‚ è‡ìP‰¶Š ðF¾èœ àìù®ò£è 
«ñŸªè£œ÷Šðì «õ‡´‹. 

4)  «õ¬ô Ü†¬ì â‡ º¿¬ñò£èŠ Ì˜ˆF„ ªêŒòŠð†´œ÷î£?   
(àî£óí‹-29-22-14-0087 â¡ðî¬ù 29-22-14-87 âù â¿îŠðì‚ 
Ãì£¶.)

5)  «õ¬ô Ü†¬ìJ¡ Þì¶Š ð°FJ™ Ü†¬ìî£ó˜ ¬èªò£Šð‹ àœ÷î£?

6)  «õ¬ô Ü†¬ìJ¡ õô¶Š ð°FJ™ î¬ôõK¡ ¬èªò£Šð‹ àœ÷î£?

7) «õ¬ô Ü†¬ìJ™ 2008 Ý‹ Ý‡´Š ðF¾èœ Ü¬ùˆ¶‹ 
«ñŸªè£œ÷Šð†´œ÷î£?



ñè£ˆñ£ è£‰F «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ì‹ - 2005    25

8)  «õ¬ô Ü†¬ìJ™ ðEˆî÷ˆF½œ÷ Ü†¬ìî£óK¡ åŠð‹ Þ™¬ôªòQ™, 
Ü†¬ìî£óK¡ åŠð‹ ÝŒ¾ Ü½õô˜ º¡Q¬ôJ«ô«ò ªðøŠð†´, 
êKð£˜‚èŠðì «õ‡´‹. «ñ½‹ º‰¬îò Fù‚ÃLŠ ð†®òL™ àœ÷ 
¬èªò£Šð‹ êKò£è àœ÷î£ âù Ýó£ò «õ‡´‹.

9)  «õ¬ô Ü†¬ìJ™ î¬ôõ˜ åŠð‹ Þ™¬ôªòQ™ Üšõ¬ìò£÷ 
Ü†¬ìJ™ î¬ôõK¡ åŠð‹ àìù®ò£èŠ ªðÁõîŸ° ïìõ®‚¬è 
â´ˆî™ «õ‡´‹. 

10) «õ¬ô Ü†¬ìJ™ Ü†¬ìî£ó˜, õ¼¬èˆ îó£î ï£À‚° ÔaÕ °Pf´‹ 
«õ¬ô ï¬ìªðø£î ï£À‚° ÔLÕ °Pf´‹ ªêŒòŠð´A¡øî£? â¡ðî¬ù 
êKð£˜‚èŠðì «õ‡´‹. 

11) «õ¬ô Ü†¬ìJ™ åšªõ£¼ õ£óº‹ Ü†¬ìî£ó˜ «õ¬ô„ ªêŒî 
ï£†èO¡ â‡E‚¬è ñŸÁ‹ ÃL õöƒAò Mðó‹ °PJìŠð†´ ÜF™ 
Aó£ñ áó£†Cˆ î¬ôõ˜ ¬èªò£Šð‹ ªðøŠð†´œ÷î£ â¡ðî¬ù 
ÝŒ¾„ ªêŒFì «õ‡´‹. 

12) º¬øò£ùŠ ðF¾èœ Þ™¬ôªòQ™ Ü‰î Ü†¬ìî£ó˜ º¿¬ñò£è 
Mê£K‚èŠð†´ Fù‚ÃLJ™ ð†®ò™èœ àìù®ò£è„ êKð£˜‚èŠðì 
«õ‡´‹. 

5.5.2 FùêK õ¼¬èŠ ð†®òL™ (NMR) ÝŒ¾ ªêŒòŠðì «õ‡®ò Þùƒèœ:

1)  ÝŒ¾ ªêŒ»‹ ðEˆî÷ˆF™ àœ÷ FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ â‡ ñŸÁ‹ 
ÞŠð†®ò™ 100 ïð˜èÀ‚°Kòî£ Ü™ô¶ 200 ïð˜èÀ‚°Kòî£ â¡Á 
ÜPò «õ‡´‹.
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2)  ðEˆî÷ˆF™ àœ÷ FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ (NMR) áó£†C 
å¡PòˆFL¼‰¶ õöƒèŠð†ì¶î£ù£? â¡ð¬î õ¼¬èŠð†®òL¡ 
â‡ Íô‹ êKð£˜ˆî™ «õ‡´‹. 

3)  FùêK õ¼¬èŠð†®òL¡ ºî™ ð‚èˆF™ áó£†CJ¡ ªðò˜ ÞŠðE 
ï¬ìªðÁ‹ õ£óˆF¡ â‡, ñŸÁ‹ «õ¬ô Mðóƒèœ ÜO‚èŠð†´œ÷î£? 
â¡ð¬î Ýó£ò «õ‡´‹. 

4)  FùêK õ¼¬èŠ ð†®òL™ ï£†è¬÷‚ °P‚°‹ è£ôˆF™ ªõœO ºî™ 
Mò£ö¡ õ¬óJ½œ÷ Aö¬ñèÀ‚è£ù ºˆF¬ó ÞìŠð†´œ÷î£ 
â¡ð¬î Ýó£ò «õ‡´‹. 

5)  FùêK õ¼¬èŠð†®òL™ ðE ¶õƒ°‹ ºî™ ï£÷£ù ªõœO‚Aö¬ñ 
ðF¾„ ªêŒòŠð†´œ÷ ªî£Nô£÷˜èO¡ ªðò¼‚° âFK™ õ¼¬è 
îó£«î£˜ âù (Absent) °Pf´ â‰î å¼ ªî£Nô£÷¼‚°‹ Þ¼‚èÃì£¶. 
Üšõ£Á Þ¼ŠH¡ Üˆªî£Nô£÷K¡ Ü†¬ì â‡, ªðò˜ ÝAò 
Mðóƒè¬÷„ êKð£˜Šð¶ì¡ Þˆªî£Nô£O¬ò‚ ¬èªò£ŠðIì„ ªê£™L„ 
êKð£˜ˆFì™ «õ‡´‹. ÞîŸ° º‰¬îòˆ FùêK õ¼¬èŠð†®ò¬ô»‹, 
Ã˜‰î£Œ¾„ ªêŒò «õ‡´‹. 

6)  FùêK õ¼¬èŠð†®òL™ Ü¡¬øò Fù‹ 80 ïð˜èœ ðE‚° õ‰F¼‰î£™ 
81õ¶ è£ôˆF™, Üî£õ¶ Ü¡¬øò Fù‹ ðE‚° õ‰î ïð˜èO™ è¬ìC 
ïð¼‚° Ü´ˆî‚ è£ôˆF™ ñ‚èœ ïôŠ ðEò£÷˜ ¬èªò£ŠðI†´œ÷£ó£ 
â¡Á‹, ÜîŸ° Ü´ˆî‚ è£ôˆF™, º¡ Ü÷i´ ªêŒî ªî£N™¸†ð 
ðEò£÷K¡ ¬èªò£Šð‹ àœ÷î£ â¡ð¬î»‹ êKð£˜ˆFì™ «õ‡´‹. 
Ü¶ áó£†C Ü½õôèˆFL¼‰¶ / áó£†C å¡Pò Ü½õôèˆFL¼‰¶ 
õöƒèŠð†ì¶î£ù£? â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò «õ‡´‹.
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7) ªî£N™¸†ðŠ ðEò£÷˜ Mò£ö‚Aö¬ñ Ü¡Á º¡Ü÷¾ ñŸÁ‹ 
ðEªêŒî Ü÷¾èœ â´ˆF¼ŠH¡ Ü¡¬øò Fù‹ Üˆªî£N™¸†ð 
ðEò£÷K¡ ¬èªò£Šð‹ ñŸÁ‹ àîMŠ ªð£Pò£÷˜èœ ªõœO‚Aö¬ñ/ 
êQ‚Aö¬ñ ÝAòˆ FùƒèO™ «ñô÷¾„ ªêŒòŠð†ì¬ñ‚° Ü‰î 
àîM ªêòŸªð£Pò£÷K¡ ¬èªò£Šð‹ FùêK õ¼¬èŠð†®òL™ 
àœ÷î£ â¡ð¬î„ êKð£˜ˆFì™ «õ‡´‹. 

5.5.3. ðEˆî÷ˆF™ ÝŒ¾ ªêŒòŠðì «õ‡®ò Þùƒèœ:

1)  ðEˆî÷ˆF™ ªðò˜Š ðô¬è ñŸÁ‹ Flex Board ÝAòù  
¬õ‚èŠð†´œ÷î£? âù„ êKð£˜ˆFì™ «õ‡´‹.

2)  ðEŠð£˜¬õò£÷˜ ðòù£Oèœ ªêŒò «õ‡®ò ðEJ¡ º¡Ü÷M¬ù 
º¬øò£è Ü÷i´ ªêŒ¶‚ ªè£´ˆ¶œ÷£ó£ â¡ðî¬ù„ êKð£˜ˆFì™ 
«õ‡´‹. å¼ °NJ¬ù Ü÷‰¶Š ð£˜ˆ¶„ ê£¡Pî› ÜO‚èŠðì 
«õ‡´‹. «ñ½‹ ðEˆî÷ˆF™ àœ÷ ªî£Nô£÷˜èOì‹ º¡ù÷¾ 
ªêŒ¶‚ ªè£´‚èŠð†ìî£ â¡ø MðóˆF¬ù àÁF„ ªêŒ¶Š ð£˜ˆFì™ 
«õ‡´‹.

3)  ðEˆî÷ˆF™ 20 ïð˜èœ ªè£‡ì °¿‚è÷£èŠ HKˆ¶Š ðE ï¬ìªðŸÁ 
õ¼Aøî£ â¡ðî¬ù„ êKð£˜ˆ¶„ ê£¡øO‚èŠð†´œ÷î£ â¡ðî¬ù„ 
êKð£˜ˆFì™ «õ‡´‹. 

5.6. GF «ñô£‡¬ñ ñŸÁ‹ áFò‹ õöƒ°‹ º¬ø (Fund Management and 
system of wage Payment)

5.6. GF «ñô£‡¬ñ

1.  «îCò áóè «õ¬ô àÁFˆF†ìˆF™ ñˆFò, ñ£Gô Üó²èO¡ GF 
å¶‚W´ 90:10 â¡ø MAîˆF™ Ü¬ñ‰¶œ÷¶. 

2.  ñˆFò ñŸÁ‹ ñ£Gô Üó²èOìI¼‰¶ å¶‚W´ ªêŒòŠð´A¡ø GF, 
«ïó®ò£è ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñ‚° õöƒèŠð´A¡ø¶.

3.  ñ£õ†ì áóè õ÷˜„C ºè¬ñJL¼‰¶ «î¬õJ¡ Ü®Šð¬ìJ½‹, 
ªî£Nô£÷˜èœ ñFŠd†®¡ (Labour budget) Ü®Šð¬ìJ½‹, ðE 
ï¬ìªðÁõ¬î‚ è¼ˆFŸ ªè£‡´‹, áó£†CèÀ‚° «ïó®ò£è GF 
õöƒèŠð´Aø¶. 

4.  Üê£î£óí Å›G¬ôJ™ áó£†CèO¡ «î¬õJ¬ù àìù®ò£èŠ Ì˜ˆF 
ªêŒF´‹ ªð£¼†´‹, õ†ì£ó áó£†CèO¡ G˜õ£è„ ªêôMùƒè¬÷Š 
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Ì˜ˆF ªêŒõîŸ°‹, õ†ì£ó áó£†CèÀ‚°‚ °PŠH†ì GF ñ£õ†ì 
áóè õ÷˜„C ºè¬ñJL¼‰¶ õöƒèŠð´Aø¶. 

5.6.1. áFò‹ õöƒ°î™

«îCò áóè «õ¬ô àÁFˆF†ìˆF¡ ê£ó Ü®Šð¬ì«ò àˆFóõ£îñ£ù 
«õ¬ô õöƒ°î™ ñŸÁ‹ ÜîŸ«èŸð áFò‹ õöƒ°î™. âù«õ, «õ¬ô 
ªêŒ«î£¼‚è£ù áFòˆ¬îˆ F†ì õNè£†´ ªïPº¬øèO¡ ð® õöƒè 
«õ‡´‹. åšªõ£¼ ñ£GôˆF½‹ åšªõ£¼ ªêšõ£Œ‚Aö¬ñ»‹ áFò‹ 
õöƒ°‹ ï£÷£è G˜íJ‚èŠð†´œ÷¶. âù«õ, åšªõ£¼ ªêšõ£ŒAö¬ñ»‹ 
èì‰î õ£óˆFŸè£ù áFòˆ¬îŠ ðEò£÷˜èÀ‚°‚ è‡®Šð£è õöƒè 
«õ‡´‹. 

5.6.2. åO¾ ñ¬øõŸø î¡¬ñ

ÞˆF†ìˆF¡ ªêò™ð£´èO™ â™ô£ G¬ôJ½‹ åO¾ ñ¬øõŸøˆ  
î¡¬ñ¬ò‚ è¬ìH®‚è «õ‡´‹. åšªõ£¼ õ£óº‹ ðE ªêŒî 
ðEò£÷˜èO¡ Mðóƒè¬÷, ðEò£÷˜èœ ñŸÁ‹ ªð£¶ñ‚èœ ð£˜¬õJì 
àK¬ñ à‡´. õ£ó‹ «î£Á‹ áFò‹ õöƒ°‹ «ð£¶ W›‚è‡ì 
ï¬ìº¬øè¬÷ˆ îõø£¶Š H¡ðŸø «õ‡´‹. 

5.6.3. áFò‚°¿ è‡è£Eˆî™ (Payment committee)

ÞˆF†ìˆF¡ W› ðEèO™ ß´ð´‹ «õ¬ôò£†èÀ‚° áFò‹ 
ªõOŠð¬ìò£è¾‹, Gò£òñ£è¾‹ õöƒè, Fù‚ÃLò£ù¶, W›‚è£µ‹ 
°¿M™ Þì‹ªðŸÁœ÷ ïð˜èO™ °¬ø‰î ð†ê‹ 4 ïð˜èO¡ º¡Q¬ôJ™ 
õöƒèŠðì™ «õ‡´‹ âù àˆîóMìŠð†´œ÷¶. 

1.  áó£†C ñ¡øˆ î¬ôõ˜ - °¿ˆî¬ôõ˜

2.  áó£†C ñ¡øˆ ¶¬íˆî¬ôõ˜

3.  «õ¬ô ï¬ìªðÁ‹ ð°FJ¡ õ£˜´ àÁŠHù˜

4.  ÝFFó£Mì˜ ñŸÁ‹ ðöƒ°®Jù˜ õ°Š¬ð„ ê£˜‰î õ£˜´ àÁŠHù˜ 
(õK¬ê â‡.1,2 ñŸÁ‹ 3-™ °PŠH†´œ÷ ïð˜èO™ ÝFFó£Mì˜ ñŸÁ‹ 
ðöƒ°®Jù˜ ê£˜‰î ïð˜ Þ™ô£F¼ŠH¡)

5.  îó‹ HK‚èŠð†´œ÷ ²òàîM‚ °¿‚èOL¼‰¶ Þó‡´ á‚°ï˜èœ 

6.  áó£†C Ü÷Mô£ù‚ Ã†ì¬ñŠH¡ HóFGF.
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ñ£õ†ì‹ º¿¬ñ‚°‹ õ£ó£‰Fó áFò‹, °PŠHìŠð†ì å«ó ï£O™ 
(îŸ«ð£¶ ªêšõ£Œ‚ Aö¬ñèO™) ðEò£÷˜èœ Ü¬ùõ¼‚°‹ õöƒ°õîŸ° 
õNõ¬è„ ªêŒòŠð†´œ÷¶. 

ðíŠð†´õ£ì£ G˜íJ‚èŠð†ì, °PŠH†ì ï£O™ º¬øò£è, «õ¬ô 
ï¬ìªðÁ‹ ÞìˆF™ Ü™ô¶ áó£†C Ü½õôèˆF™ ¬õˆ¶ áFò‚°¿ 
º¡Q¬ôJ™ ï¬ìªðø «õ‡´‹. 

áFò‚°¿ àÁŠHù˜èœ Ü¬ùõ¼‹ Ü™ô¶ °¬ø‰îð†ê‹ ï£¡° 
ïð˜è÷£õ¶ áFò‹ õöƒ°‹ ï£O™ Ýüó£è «õ‡´‹. 

áFò‹ õöƒAò¶‹ ðEò£÷˜èO¡ ¬èªò£Šð‹ / ¬è«ó¬è àìÂ‚°ì¡ 
Fù‚ÃLŠ ð†®òL™ ªðø «õ‡´‹. áó£†C àîMò£÷˜ Íôñ£è«õ£ 
Ü™ô¶ áó£†C ñ¡øˆî¬ôõ˜ ñ†´«ñ£ ð†´õ£ì£ ªêŒ¶ H¡ù˜ 
áFò‚°¿ àÁŠHù˜èOì‹ ¬èªò£Šð‹ õ£ƒ°î™ Ãì£¶. 

Fù‚ÃL ð†®ò™ êKð£˜‚èŠð†´, Fù‚ÃLŠ ð†®òL™ âˆî¬ù ï£†èœ 
°PŠH†ìŠ ðEò£÷˜ õ‰¶œ÷£˜ â¡ð¬î, «õ¬ô Ü†¬ì¬ò åŠH†´Š 
ð£˜ˆFì™ «õ‡´‹.  

«õ¬ô Ü†¬ìJ™ ÃL õöƒèŠð´‹ ªî£¬è ñŸÁ‹ áFò‹ õöƒAò ï£œ 
àìù®ò£è‚ °P‚èŠð†´ˆ î¬ôõ˜ ¬èªò£ŠðI´î™ «õ‡´‹. 

ñ£îˆF¡ ÞÁF õ£óˆF™ «õ¬ô Ü†¬ìJ™ °P‚èŠð†´œ÷ ñ£î£‰Fó„ 
²¼‚è‹ (âˆî¬ù ï£†èœ «õ¬ôŠ ð£˜ˆî£˜èœ â¡ø Mðó‹) â¿îŠð†´Š 
ðF«õ´ â‡-3™ â´ˆ¶ â¿îŠð´î™ «õ‡´‹. 

áFò‹ ªðø õó£îŠ ðEò£÷¼‚° àìù®ò£è Ü´ˆî ï£œ è£¬ôJ™ 
(24ñE «ïóˆFŸ°œ) Üõó¶ õƒA‚ èí‚A™ ªî£¬è ªê½ˆîŠð´î™ 
«õ‡´‹. 

Þ¶õ¬ó õƒA‚èí‚° Ýó‹H‚èŠðì M™¬ôªòQ™ àìù®ò£è, 
º¡ÂK¬ñ Ü®Šð¬ìJ™ Ýó‹Hˆ¶ õƒA‚èí‚A™ ðí‹ ªê½ˆîŠðì™ 
«õ‡´‹. ªê½ˆîŠð†ì ªê™ô£Q¡ ïè™ ð†®òL™ ê‹ð‰îŠð†ìŠ 
ðEò£÷K¡ ªðò¼‚° Ü¼A™ å†ìŠðì «õ‡´‹. 

ªî£¬è õöƒèŠðì£ñ™ ðô ï£†è÷£è áó£†C àîMò£÷Kì«ñ£, áó£†C 
ñ¡øˆ î¬ôõK¡ è†´Šð£†®«ô£ Þ¼‰î£™ áó£†C àîMò£÷˜, áó£†C 
ñ¡øˆ î¬ôõ˜ e¶ ïìõ®‚¬è â´‚è «õ‡´‹.
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Ü‰î õ£óˆFŸè£ù áFòˆ ªî£¬èò£ù¶, å¼ õ£ó‚ è£ôˆFŸ°œ è‡®Šð£èŠ 
ðEò£÷˜èÀ‚° õöƒèŠð´î™ «õ‡´‹. 

5.6.4. èõùˆF™ ªè£œ÷ «õ‡®ò¬õ:

õ£ó£‰Fó ÜP‚¬è ñŸÁ‹ ÝŒM¡ Íô‹ â‰î áó£†CèO™ GF Ï.1 
Þô†êˆFŸ°‹ °¬øõ£è àœ÷«î£, Ü‰î áó£†C‚° àìù®ò£è GF 
M´MˆFì™ «õ‡´‹. â‰î å¼ è£ôè†ìˆF½‹ õ£ó£‰Fó‚ ÃL õöƒAì 
áó£†CJ™ GFŠ ðŸø£‚°¬ø â¡Aø„ Å›G¬ô ãŸðì£ õ‡í‹ ð£˜ˆ¶‚ 
ªè£œõ¶ F†ì Ü½õôK¡ î¬ôò£ò‚ èì¬ñò£°‹. Þ¬î õ£ó£‰Fó õ†ì£ó 
õ÷˜„C Ü½õô˜ ñŸÁ‹ ¶¬í õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ ÝŒ¾‚Ã†ìˆF™ 
ÝŒ¾„ ªêŒ¶ àÁF„ ªêŒò «õ‡´‹. 

â‰îªõ£¼ Å›G¬ôJ½‹ õ†ì£ó áó£†C‚° õöƒèŠð†´œ÷ Þ¼Š¹ 
GFJL¼‰¶ (Buffer Amount) ãî£õªî£¼ áó£†CJ™ ï¬ìªðŸøŠ ðE‚° 
ÃLˆªî£¬è «ïó®ò£è õöƒ°î™ Ãì£¶. Þ¼Š¹ GFJL¼‰¶ áó£†C 
GF‚° GF ñ£Ÿø‹ ªêŒòŠð†´ áó£†CJ¡ Íô«ñ ÃLˆ ªî£¬è ð†´õ£ì£ 
ªêŒòŠð´î™ «õ‡´‹. 

5.6.5. Fù‚ÃL ð†®ò™ ïè™ áó£†C å¡PòˆFŸ° õöƒ°î™ 

åšªõ£¼ õ£óº‹ áFò‹ õöƒèŠð†´, Fù‚ÃLŠ ð†®òL™ 
ðEò£÷˜èO¡ åŠð‹ ªðøŠðì«õ‡´‹. «ñ½‹ ñŸÁ‹ áFò‚°¿M¡ 
¬èªò¿ˆ¶ ÞìŠð†ì Fù‚ÃLŠ ð†®òL¡ ïè™ åšªõ£¼ õ£óº‹ 
áó£†C å¡Pò Ü½õôèˆF™ êñ˜ŠH‚è «õ‡´‹. åšªõ£¼ õ£óº‹ 
ð†®ò™ ÜÂñF‚è£è õ¼¬èˆ î¼‹ ñ‚èœ ïôŠðEò£÷˜ Ü™ô¶ áó£†C 
àîMò£÷˜ Íô‹ Fù‚ÃLŠ ð†®ò™ ïè¬ô áó£†C å¡Pò Ü½õôèˆF™ 
êñ˜ŠH‚è «õ‡´‹. 

ê‹ð‰îŠð†ì ¶¬í õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜èœ Fù‚ÃL ð†®ò™ 
ïè¬ô õ£ó‰«î£Á‹ è‡è£E‚è «õ‡´‹. õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ 
(A.á) ð†®ò™èœ ÜÂñF‚°‹ º¡ èì‰î õ£ó Fù‚ÃLŠ ð†®òL¡ ïè™ 
Ü½õôèˆF™ ªðøŠð†´œ÷¬î àÁF ªêŒò «õ‡´‹. 

5.7. «ñô£‡¬ñˆ îèõ™º¬ø (Management Information System)

Ü¬ùˆ¶ áó£†CèO½‹ «îCò áóè «õ¬ô àÁFˆ F†ìˆF¡ W› â´ˆ¶„ 
ªêŒòŠð´‹ ðEèœ, «õ¬ô„ ªêŒî ïð˜èœ Mðó‹, ðí‹ ð†´õ£ì£ 
ªêŒî Mðóƒèœ, GF«ñô£‡¬ñŠ «ð£¡ø Ü¬ùˆ¶ MðóƒèÀ‹ èEQ 
Íô‹ ðFòŠð´A¡øù. 
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ÞˆF†ì‹ ªõOŠð¬ìò£ù º¬øJ™ ªêò™ð´ˆîŠð†´ õ¼A¡ø¶. 
ÞîŸè£è áó£†C Ü÷M½‹ áó£†C å¡PòƒèO½‹ èEQèœ ñŸÁ‹ 
HK‡ì˜èœ õ£ƒA õöƒèŠð†´œ÷¶. áó£†CJ™ ðF¾ ªêŒòŠð´‹ 
Ü¬ùˆ¶ MðóƒèÀ‹ áó£†C/ñ£õ†ì‹/ñ£Gô‹ ñŸÁ‹ ñˆFò Ü÷M™ 
Mðóƒèœ «êèK‚è ã¶õ£è àœ÷¶. 

ñˆFò Üó² Þ‹º¬ø¬ò àìù®ò£è ï¬ìº¬øŠð´ˆî‚ «è†´œ÷¶. 
îŸ«ð£¶ áó£†CèO™ àœ÷ Ü¬ùˆ¶‚ °‚Aó£ñƒèO¡ ªðò˜èÀ‹ 
ðFòŠð†´œ÷¶. Þîù£™ åšªõ£¼ áó£†CJ½‹ ï¬ìªðÁ‹ ðEèœ 
ò£¾‹ ªõOŠð¬ìò£èˆ ªîK‰¶ ªè£œ÷ º®»‹. ñ£Gô Ü÷M™ Þî¬ù‚ 
è‡è£E‚è Ü½õô˜ GòI‚èŠð†´œ÷£˜. 

5.8. ÝŒ¾ Ü½õô˜èœ êKð£˜‚è «õ‡®ò Ýõíƒèœ (Check List)

1.  ÞˆF†ìˆF¡ W› ðEò£÷˜èÀ‚è£ù õ£ó£‰Fó áFò‹ G˜íJ‚èŠð†ì 
ï£O™ õöƒèŠð†´œ÷î£, °PŠð£è ªêŒ¶ º®‚èŠð†ì ðE‚è£ù 
áFò‹ õöƒ°õF™ ðF¬ù‰¶ ï£†èÀ‚° «ñ™ î£ñî‹ ãŸð†´œ÷î£ 
(áóè õ÷˜„C ñŸÁ‹ áó£†Cˆ ¶¬ø ºî¡¬ñ„ ªêòô˜ Üõ˜èO¡ 
ñ£õ†ìƒèÀ‚è£ù õ£ó£‰Fó ÝŒ¾ ÜP‚¬è ð®õˆF¡ õK¬ê â‡.30) 
â¡ð¬î àÁF„ ªêŒ¶ ÜP‚¬è êñ˜ŠH‚è¾‹. 

2.  «ð£L FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ ã«îÂ‹ àœ÷î£, âˆî¬ù ðEèO™ 
«ð£L FùêK õ¼¬èŠð†®ò™ àœ÷ù â¡ð¬î Ýó£Œõ¶ì¡ 
ÝŒ¾ «ñŸªè£œ÷Šð†ì °PŠH†ì õ£óˆF™ ê‹ð‰îŠð†ìˆ F†ì 
Ü½õôó£™ «ñŸð® «ð£L õ¼¬è °Pˆî Mðóƒèœ Üó² ºî¡¬ñ 
ªêòôK¡ õ£ó£‰Fó ÝŒ¾ ÜP‚¬è ð®õˆF¡ õK¬êâ‡.38-™ 
ªîKM‚èŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò«õ‡´‹. 

3.  õ†ì£ó õ÷˜„C Ü½õô˜ (Aó£ñ áó£†C) Üõ˜è÷£™ Ï.1 Þô†êˆFŸ°‹ 
°¬øõ£ù ñFŠd†®ô£ù, ªî£ì˜‰î 5ð†®ò™èœ àîM„ ªêòŸ  
ªð£Pò£÷˜ (á.õ) Üõ˜èO¡ «ñ™ Ü÷i´ Þ¡P ÜÂñF‚èŠð†´œ÷î£ 
â¡ð¬î àÁF ªêŒò«õ‡´‹.

4.  Aó£ñ áó£†CèO™ F†ìŠ ðòù£OèÀ‚° õöƒ°õîŸªèùˆ 
îò£K‚èŠð†ì «õ¬ô Ü†¬ìèœ, Ü¬ùˆ¶ ðòù£OèÀ‚°‹ 
åŠð¬ì‚èŠð†´M†ìî£ Ü™ô¶ Aó£ñ áó£†C Ü½õôèˆF™ àœ÷î£ 
â¡ð¬î àÁF ªêŒò«õ‡´‹. 

5.  F†ìŠ ðòù£Oèœ ªðòK™ ï£†´¬ì¬ñ õƒAèO™ «êIŠ¹‚ èí‚°ˆ 
¶õƒèŠð†´œ÷î£ Ü™ô¶ î£ñî‹ ã«îÂ‹ Þ¼ŠH¡ ÜîŸè£ù‚ 
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è£óíˆ¬î ÜPò õƒA‚ A¬÷ «ñô£÷˜èÀì¡ Ã†ì‹ ïìˆF ÞîŸè£ù‚ 
è£óíˆ¬î ÜP‰¶ ÜP‚¬è êñ˜ŠH‚è «õ‡´‹. 

6. ñ£õ†ìˆF¡ Ü¬ùˆ¶ Aó£ñ áó£†CèO½‹ ÞˆF†ìˆF¡ W› 
«ñŸªè£œ÷Šðì «õ‡®ò ðE‚è£ù G˜õ£è ÜÂñF õöƒèŠð†´œ÷î£ 
â¡ð¬î àÁF ªêŒò«õ‡´‹. 

7.  ñ£õ†ì G˜õ£è‹ Ï.3Þô†êˆFŸ°‹ °¬øõ£ù ñFŠd†®Ÿè£ù ðE 
«ñŸªè£œ÷ åŠ¹î™ ÜOˆ¶œ÷î£ â¡ð¬î àÁF ªêŒò«õ‡´‹. 

8.  ñ£õ†ìˆF½œ÷ åšªõ£¼ Aó£ñ áó£†CJ½‹ °¬ø‰îð†ê‹ å¼ 
ðE«òÂ‹ º¡«ùŸøˆF™ àœ÷î£, F†ì‹ ¶õƒèŠð†ì¶ ºî™ ÝŒ¾ 
«ñŸªè£œÀ‹ ï£œõ¬ó â‰îŠ ðE»‹ «ñŸªè£œ÷ŠðìM™¬ô âQ™ 
ÜîŸè£ù‚ è£óíˆ¬î Ýó£Œ‰¶ ÜP‚¬è êñ˜ŠH‚è «õ‡´‹. 

9.  ÞˆF†ìˆF¡ Wö£ùŠ ðEò£÷˜èÀ‚° õƒAèO™ «êIŠ¹‚ èí‚°ˆ 
¶õƒèŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î Ýó£Œõ¶ì¡ õ£ó£‰Fó áFò‹ õöƒèŠð†ì 
ï£O™ ðE‚° õó£îŠ ðòù£OèÀ‚è£ù áFò‹ Üõ˜èO¡ «êIŠ¹‚ 
èí‚A™ õó¾ ¬õ‚èŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î àÁF ªêŒò¾‹. 

10. ÝŒ¾ «ñŸªè£œÀ‹ °PŠH†ì ðEJìˆF™ ðE¹K»‹ Üˆî¬ù 
ðEò£÷˜èOìº‹ «õ¬ô Ü†¬ì àœ÷î£ â¡ð¬î àÁF ªêŒò¾‹. 

11.  ðEò£÷˜èOìˆF™ àœ÷ «õ¬ô Ü†¬ìJ™ ðEò£÷˜èO¡ õ¼¬è 
ñŸÁ‹ õöƒèŠð†ì áFòˆF¡ Mðó‹ ðF¾ ªêŒòŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î 
àÁF ªêŒò¾‹. 

12. ðEò£÷˜èÀ‚è£ù áFò‹, áFò‹ õöƒ°‹ °¿M¡ º¡Q¬ôJ™ 
õöƒèŠð†ìî£ â¡ð¬î àÁF ªêŒò¾‹. 

13.  Ü÷i†´Š ¹ˆîèˆF™ (Measurement Book) °PŠH†ì õ£óˆF™ º®¾ 
ªðŸÁœ÷ «õ¬ôJ¡ Ü÷¾ ðF¾„ ªêŒòŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î àÁF„ 
ªêŒò¾‹. 

14. ÞˆF†ì‹ ªî£ì˜ð£èŠ ð™«õÁ G¬ôèO™ ðó£ñK‚èŠðì 
«õ‡®ò W›‚è‡ìŠ ðF«õ´èO™ ï£÷¶ õ¬óŠ ðF¾èœ 
«ñŸªè£œ÷Šð†´œ÷ùõ£ â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò¾‹. 

Ü) Aó£ñ áó£†C Ü÷M™

1. M‡íŠðŠ ðF¾ ñŸÁ‹ Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì õöƒ°‹ ðF«õ´.

2. õó¾ ªêô¾Š ðF«õ´.



3. °´‹ðõ£Kò£ù «õ¬ô õöƒ°‹ ðF«õ´.

4. «õ¬ô Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

5. õ¼¬èŠð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

Ý) áó£†C å¡Pò Ü÷M™ 

1. ð†®ò™ ÜÂñF‚°‹ ðF«õ´.

2. áó£†C õ£Kò£è GFM´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´.

3. «õ¬ô Ü¬ìò£÷ Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

4. õ¼¬èŠð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

Þ) ñ£õ†ì Ü÷M™

1. õ£ó£‰Fó„ ªêôMùŠ ðF«õ´.

2. áó£†C å¡Pò‹ õ£Kò£è GFM´MŠ¹ ñŸÁ‹ ªêô¾Š ðF«õ´.

3. õ¼¬èŠ ð†®ò™ Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

4. «õ¬ô Ü†¬ì Þ¼Š¹Š ðF«õ´.

15.  ÞˆF†ìˆFŸè£ù îQ«ò ¹è£˜ ðF«õ´ Aó£ñ áó£†C, áó£†C å¡Pò‹ 
ñŸÁ‹ áóè õ÷˜„C ºè¬ñèO™ ðó£ñK‚èŠð´Aøî£ â¡ð¬î àÁF 
ªêŒò«õ‡´‹. 

16.  ðEJìˆF™ «õ¬ô «ñŸªè£œ÷ «õ‡®ò Ü÷¾ °Pˆ¶ º¡ Ü÷i´èœ 
ªêŒòŠð†´œ÷ùõ£ â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò«õ‡´‹.

17. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ì Þ¬íò î÷ˆF™ ï£÷¶ õ¬ó 
áó£†Cè÷£™ ðòù£OèÀ‚° áFò‹ õöƒèŠð†ì Mðó‹ °Pˆî ðF¾èœ 
«ñŸªè£œÀõîŸ° ã¶õ£è‚ Aó£ñ áó£†CJ™ ðó£ñK‚èŠð´‹ ðí‹ 
ð†´õ£ì£ ªêŒòŠð†ìˆ FùêK õ¼¬èŠ ð†®ò™èO¡ ïè™èœ áó£†C 
å¡PòˆFù£™ ªðøŠð†´œ÷î£ â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò«õ‡´‹. 

18.  áóè õ÷˜„C ñŸÁ‹ ð…ê£òˆ¶ ó£x Ý¬íò˜ Üõ˜èO¡ è®î â‡. 
33295/ 2007/ â¡.Ý˜.Þ.T.âv.2(1), ï£œ.30.08.2008-¡ ð® ðE ï¬ìªðÁ‹ 
Þìƒèœ ñŸÁ‹ º‚Aòñ£ùŠ ªð£¶ñ‚èœ Ã´‹ ÞìƒèO½‹ ÞˆF†ì‹ 
°Pˆ¶ ÜPMŠ¹ ðô¬èèœ ¬õ‚èŠð†´œ÷ùõ£ â¡ð¬î àÁF„ 
ªêŒò¾‹. 

19.  «õ¬ô õöƒ°î½‚è£ù ñFŠd†´Š ð®õ‹ îò£K‚èŠð†´œ÷î£ 
â¡ð¬î àÁF„ ªêŒò¾‹.

34    ñ. ê£. ²õ£Iï£î¡ Ýó£Œ„C GÁõù‹



VI. «èÀƒèœ ªê£™A«ø£‹
1. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ê†ìˆF¡ º‚Aò «ï£‚è‹ â¡ù?

âõªó£¼õ˜ àì½¬öŠ¬ð„ ªê½ˆ¶A¡ø «õ¬ô¬ò, G˜íJ‚èŠð†ì 
°¬ø‰îð†ê‚ ÃL¬òŠ ªðŸÁ‚ªè£‡´ ªêŒõîŸ° M¼‹¹Aø£«ó£, 
Üõ¼‚°„ ê†ì gFò£è «õ¬ô‚° àˆîóõ£îñOŠð«î «õ¬ô 
àÁF„ê†ìˆF¡ «ï£‚èñ£°‹. ðFªù†´ õò¶ Ì˜ˆFò¬ì‰î, «õ¬ô‚° 
M‡íŠHˆî Ü¬ùõ¼‚°‹ î£ñîI¡P «õ¬ô ÜO‚è «õ‡´‹. «õ¬ô 
àˆîóõ£î„ ê†ìñ£ù¶ Iè¾‹ Ü®Šð¬ìò£ù, «õ¬ôõ£ŒŠH¬ùŠ 
ªðÁõîŸ°„ ê†ìgFò£ù àK¬ñJ¬ù ÜO‚Aø¶. 

2. «õ¬ôõ£ŒŠ¹ˆ F†ìˆFŸ°‹ ê†ìˆFŸ°‹ àœ÷ «õÁð£´ ò£¬õ?

F†ìˆFŸ°‹ ê†ìˆFŸ°‹ Iè º‚Aò «õÁð£´ å¡Á à‡´.  F†ìƒèœ õ¼‹ 
«ð£°‹.  Ýù£™ ê†ì‹ â¡ð¶ ðô è£ô‹ G¬ôˆ¶ GŸè‚Ã®ò¶.  F†ìˆ¬î 
å¼ Üó² Ü½õô˜ G¬ùˆî£™ ñ£ŸP Ü¬ñ‚è«õ£, ¬èM†´Mì«õ£ 
º®»‹. Ýù£™ ê†ìˆ¬î ñ£ŸÁõîŸ°Š ð£ó£Àñ¡øˆF™ F¼ˆî‹ 
ªè£‡´õó «õ‡´‹. «õ¬ô àˆîóõ£î„ ê†ìˆF¡ð® ªî£Nô£÷˜èœ 
c®ˆî„ ê†ìgFò£ùŠ ð£¶è£Š¬ðŠ ªðŸøõ˜è÷£è Þ¼Šð˜.  

ê†ì‹ ÞòŸÁõ¶ Üó²‚°, «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ¬îˆ îó «õ‡´‹ â¡ø 
è†ì£òˆ¬î ãŸð´ˆ¶Aø¶. ªî£Nô£÷˜èO¡ àK¬ñ¬òŠ ð£¶è£‚Aø¶.  ï£‹ 
Þ¶õ¬ó ðô«õ¬ôõ£ŒŠ¹ˆ F†ìƒè¬÷Š ð£˜ˆF¼‚A«ø£‹. àî£óíñ£è 
«õ¬ô‚° àˆîóõ£îˆ F†ì‹ (EAS) «îCò Aó£ñŠ¹ø «õ¬ôõ£ŒŠ¹ˆ 
F†ì‹ (NREP), Aó£ñŠ¹ø à¬öŠð£÷˜ «õ¬ô àÁFˆF†ì‹ (RLEGP). üõý˜ 
«õ¬ôõ£ŒŠ¹ˆ F†ì‹ (JRY), º¿¬ñò£ù Aó£Iò «õ¬ôõ£ŒŠ¹ˆ F†ì‹ 
(SGRY) â¡Á ªð¼‹ð£ô£ùˆ F†ìƒèœ ªêò™ð´ˆîŠð†´œ÷¶.

3. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ê†ìˆF¡ ï¡¬ñèœ ò£¬õ?

Þ‰î„ ê†ì‹ º¬øò£è ï¬ìº¬øŠð´ˆîŠð†ì£™ Aó£ñŠ¹øƒèO™ 
õC‚è‚Ã®ò‚ °´‹ðƒèO¡ õÁ¬ñ æó÷¾ cƒ°‹. «ñ½‹ ªð¼‹ð£ô£ù‚ 
Aó£ñŠ¹ø ã¬ö‚ °´‹ðƒè¬÷ õÁ¬ñ‚ «è£†®Ÿ° «ñ™ ªè£‡´„ ªê™ô 
º®»‹. Þó‡ì£õî£è, Aó£ñŠ¹øƒèOL¼‰¶ ïèóˆFŸ°‚ °®ªðò˜õ¶ 
ªð¼ñ÷¾‚ °¬ø‰¶M´‹. Aó£ñˆF«ô«ò «õ¬ô A¬ìˆ¶M†ì£™ 
ïèóˆFŸ°„ ªê™õ¬îŠ ðô °´‹ðƒèœ GÁˆFM´‹. Í¡ø£õî£è 
àˆîóõ£îñ£ù «õ¬ô â¡ð¶ ªð‡è¬÷„ ²òê£˜¹ Ü¬ìò„ªêŒ»‹.  
Þ‰î ê†ìˆF¡ð® A¬ì‚è‚Ã®ò «õ¬ôJ™ ªð¼ñ÷¾, ªð‡èœ 
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ðƒ«èŸðîŸè£ù õ£ŒŠ¹è«÷ àœ÷ù. Üî¡Íô‹ ªð£¼÷£î£ó gFò£ù 
²î‰Fóˆ¬î Üõ˜èœ Ü¬ìõ£˜èœ.  ï£¡è£õî£è Þ‰î„ ê†ìˆF¡ Íôñ£è‚ 
Aó£ñŠ¹øð°FèO™ ðòÂœ÷ ðô õ£›õ£î£óƒè¬÷ ñŸÁ‹ ªð£¶„ 
ªê£ˆ¶‚è¬÷ ãŸð´ˆF‚ªè£œ÷ º®»‹.  

Þ„ê†ì‹ Ü¬ñŠ¹ê£ó£ ªî£Nô£÷˜èO¡ àK¬ñ¬òŠ ð£¶è£‚Aø¶, 
Üõ˜èO¡ º‚AòŠ Hó„ê¬ùè÷£ù‚ °¬ø‰îð†ê‚ ÃL, êÍèŠ ð£¶è£Š¹ 
ÝAòõŸ¬øŠ ªðÁõîŸ° àî¾Aø¶. 

4. «õ¬ô àÁF„ê†ìˆF¡ð® «õ¬ôªðÁõîŸè£ùˆ î°Fèœ ò£¬õ?

18 õò¶ Gó‹Hò Ü¬ùõ¼‹ «õ¬ô ªêŒõîŸè£ùˆ î°F¬òŠ ªðÁAø£˜èœ. 
Þ‰î„ ê†ìˆF¡ ð®, âõªó£¼õ˜ °¬ø‰îð†ê‚ ÃL‚°, àì½¬öŠ¬ð„ 
ªê½ˆ¶A¡ø «õ¬ô¬ò„ ªêŒõîŸ°ˆ îò£ó£è Þ¼‚Aø£«ó£ Üõ˜ 
Þ„ê†ìˆF¡ W› «õ¬ô¬òŠ ªðø î°Fò£A¡ø£˜

5. õ¼ìˆFŸ° âˆî¬ù ï£†èÀ‚° «õ¬ô ªðøº®»‹?

Þ„ê†ìˆF™  Òõ¼ìˆFŸ° 100 ï£†èœ «õ¬ôÓ â¡Á õ¬óòÁ‚èŠð†´œ÷¶. 
õ¼ì‹ â¡ð¶ GFò£‡´ â¡Á ªè£œ÷ «õ‡´‹. Üî£õ¶ ãŠó™ 1- 
L¼‰¶ Ýó‹H‚Aø¶.Üî£õ¶ ãŠó™ 1-‰ «îF å¼ °´‹ð‹ 100 ï£†èœ 
«õ¬ô‚è£ù ¹Fò å¶‚W†®¬ù Ü´ˆ¶ 12 ñ£îˆFŸ° ªðÁAø¶, 100 ï£†èœ 
å¶‚W´ â¡ð¬î, °´‹ðˆF½œ÷ õò¶ õ‰î àÁŠHù˜èœ Ü¬ùõ¼‹ 
ðA˜‰¶‚ ªè£œ÷ «õ‡´‹. å«ó ï£O™ Ü¬ùõ¼‹ «õ¬ô ªêŒòô£‹. 
Ü™ô¶ ªõš«õÁ ï£†èO™ Þ‰î «õ¬ôJ¬ù„ ªêŒòô£‹. Ýù£™ 
å†´ªñ£ˆîñ£è å¼ GFò£‡®™ 100 ï£†èÀ‚° «ñ™ ªê™ô‚Ãì£¶.

6. «îCò «õ¬ô àÁFòOŠ¹„ ê†ìˆF¡ W›  â‰îñ£FKò£ù «õ¬ôè¬÷ 
â´ˆ¶„  ªêŒòô£‹?

ê†ìˆF™ Ü†ìõ¬í 1-™ â†´ Mîñ£ù «õ¬ôèÀ‚° º‚Aòˆ¶õ‹ 
ªè£´‚èŠð†´œ÷¶.

1.  c˜G¬ôè¬÷Š ð£¶è£ˆî™ ñŸÁ‹ ñ¬öc˜ «êèKŠ¹ 

2.  õø†C îM˜Š¹ (è£´ õ÷˜Š¹)

3.  ð£êù‚ è£™õ£Œ ñŸÁ‹ CÁð£êù «õ¬ôèœ

4.  Gô„Y˜F¼ˆîˆî£™ ðòù¬ì‰î îLˆ ñŸÁ‹ ðöƒ°® ñ‚èÀ‚° Þ‰Fó£ 
Ýõ£v«ò£üù£ ðòù£OèÀ‚°Š ð£êù õêF ãŸð´ˆFˆ î¼î™. ñŸÁ‹ 
Gô«ñ‹ð£´.
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5.  ð£ó‹ðKò c˜ Ýî£óƒè¬÷Š ¹¶ŠHˆî™ ñŸÁ‹ É˜õ£¼î™.

6.  Gô «ñ‹ð£´.

7.  ªõœ÷ˆ î´Š¹ (c˜ «îƒ°‹ ÞìƒèO™ õ®è£™ ãŸð´ˆ¶î™).

8.  â™ô£Š ð¼õˆF½‹ ðò¡ð´ˆî‚Ã®ò‚ Aó£ñŠ¹ø Þ¬íŠ¹„ ê£¬ôèœ 
ãŸð´ˆ¶î™. ÞîÂì¡ å¡ðî£õî£è å¡¬ø»‹ «ê˜ˆF¼‚Aø£˜èœ. 
Üî£õ¶ ñˆFò Üóê£ù¶ ñ£Gô Üó«ê£´ èô‰¶«ðC «õÁ ãî£õ¶ 
«õ¬ô¬ò„ ²ŸP‚¬è Íô‹ ÜPM‚èô£‹.

Þ‰î„ ê†ìˆF¡ð®, ñ£Gô «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£î Ü¬ñŠð£ù¶, º¡ÂK¬ñ 
Ü®Šð¬ìJ™ «õ¬ô¬ò â´‚è «õ‡´‹. ªêŒò‚Ã®ò «õ¬ôèœ â¡ð¶ 
c®ˆî õ£›õ£î£óƒè¬÷ à¼õ£‚°õî¡ Ü®Šð¬ìJ™ Þ¼‚è «õ‡´‹. 
Þ¶ Þìˆ¶‚° Þì‹ ñ£Áð´‹.

7. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁA¡øŠ ªð£ÁŠ¹ ò£Kì‹ 
àœ÷¶?

ñˆFò ÜóC¡ GF¬ò ¬õˆ¶ ñ£Gô Üóê£ù¶ F†ìˆ¬î G¬ø«õŸø 
«õ‡´‹. HK¾-13¡ð® F†ìI†´ ï¬ìº¬øŠð´ˆ¶õîŸè£ù ºî¡¬ñ 
ÜFè£ó‹ â¡ð¶ ñ£õ†ì ñŸÁ‹ Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶‚°ˆî£¡ àœ÷¶. 
F†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁõîŸè£ù Ü®Šð¬ì Ü¬ñŠ¹ â¡ð¶ å¡Pò 
Ü÷¾î£¡. åšªõ£¼ å¡PòˆFŸ°‹ å¼ F†ì Ü½õô˜ GòI‚èŠð´õ£˜. 
õ†ì£ó õ÷˜„C ÜFè£K (BDO) G¬ô‚° °¬øM™ô£î ÜFè£K«ò F†ì 
ÜFè£Kò£è Þ¼‚è «õ‡´‹. Þõ˜ Ü‰î å¡PòˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø 
F†ìˆFŸ° º¿ ªð£ÁŠ¹¬ìòõó£Aø£˜. 

8. «îCò áóè «õ¬ôòOŠ¹„ê†ìˆF™ «õ¬ôŠ ªðø ªî£Nô£÷˜èœ âšõ£Á 
M‡íŠH‚è «õ‡´‹?

ÞF™ Þó‡´ ï¬ìº¬øèœ ÜìƒA»œ÷¶. ºî™ G¬ôò£è‚ Aó£ñŠ ð…
ê£òˆF™ ðF¾„ ªêŒò «õ‡´‹. Þó‡ì£õî£è «õ¬ô‚° M‡íŠH‚è 
«õ‡´‹. ðF¾ â¡ð¶ ä‰¶ õ¼ìˆFŸªè£¼º¬ø„ ªêŒî£™ «ð£¶‹. 
ðF¾„ ªêŒõªî¡ð¶ °´‹ðˆF¡ Íôñ£è Þ¼‚è «õ‡´‹. Ýù£™ 
M‡íŠðƒèœ îQŠð†ì ïð˜‚°Kòî£è Þ¼‚è «õ‡´‹. 

«õ¬ô ªêŒò M¼‹¹«õ£˜ ðF¾„ ªêŒî£™, Üõ˜èÀ‚° ‘«õ¬ô Ü†¬ì’ 
ªè£´‚è «õ‡®ò¶ Aó£ñŠ ð…ê£òˆF¡ èì¬ñ. ‘«õ¬ô Ü†¬ì’ â¡ð¶ 
ªî£Nô£÷˜èœ âˆî¬ù ï£†èœ «õ¬ô ªêŒF¼‚Aø£˜èœ, âšõ÷¾ ÃL 
ªðŸP¼‚Aø£˜èœ, «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óí‹ âšõ÷¾ ªðŸP¼‚Aø£˜èœ 
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â¡ð¶ â¿ˆ¶ŠÌ˜õ Ýî£óñ£è Üõ˜èOì‹ Þ¼Šð¬î àÁFŠð´ˆ¶Aø¶. 
«õ¬ô Ü†¬ì â¡ð¶ °¬ø‰î¶ ä‰¶ õ¼ìˆFŸ°„ ªê™½ð®ò£°‹.

M‡íŠðƒè¬÷ «ïó®ò£èˆ F†ì ÜFè£KJì«ñ£ Ü™ô¶ Aó£ñŠ ð…
ê£òˆFì«ñ£ âŠªð£¿¶ «õ‡´ñ£ù£½‹ ªè£´‚èô£‹. Þó‡´ ÞìƒèO½‹ 
º¬øò£è õ‰î â™ô£ M‡íŠðƒè¬÷»‹ ªðŸÁ‚ªè£‡´ «îFJ†ì 
óY¬î‚ ªè£´‚è «õ‡´‹ (Ü†ìõ¬í - 2 ðˆF-10). M‡íŠðƒèœ 
ªî£ì˜„Cò£è‚ °¬ø‰î¶ 14 ï£†èÀ‚° «õ¬ô ªêŒõîŸè£ùî£è Þ¼‚è 
«õ‡´‹. (Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-7) ê†ìñ£ù¶ °¿ M‡íŠð‹, º¡ù«ó 
M‡íŠHˆî™, ñŸÁ‹ ðô M‡íŠðƒè¬÷ ÜOˆî™ ÝAò Ü¬ùˆ¬î»‹ 
ÜÂñF‚Aø¶ (Ü†ìõ¬í-2ðˆF10,18,19). M‡íŠHˆî 15 ï£†èÀ‚°œ 
Üõ˜èœ «õ¬ô‚è£è âƒ° Ýüó£è «õ‡´ªñ¡øˆ îèõ¬ô‚ è®î‹ 
Íôñ£è Üõ˜èÀ‚°ˆ ªîKòŠð´ˆî «õ‡´‹. «ñ½‹ Aó£ñ ð…ê£òˆ¶ 
ñŸÁ‹ F†ì ÜFè£KJ¡ Ü½õôèˆF™ àœ÷, îèõ™ ðô¬è Íôñ£è¾‹ 
ªîKòŠð´ˆî «õ‡´‹ ( Ü†ì-2ðˆF-11,12).

9. ‘°´‹ð‹’ â¡ð¬î Þ‰î„ ê†ì‹ âšõ£Á MõK‚Aø¶?

Þóˆî ê‹ð‰îñ£ù àø«õ£, F¼ñí àø«õ£, îˆªî´Šðîù£™ õ‰î 
àø¬õ«ò å«ó °´‹ðñ£è‚ ªè£œ÷ «õ‡´‹ â¡Á Þ‰î ê†ìˆF™ 
ÃøŠð†´œ÷¶. å«ó «óû¡ Ü†¬ì¬ò àð«ò£èŠð´ˆ¶A¡ø‚ Ã†´‚ 
°´‹ðñ£è Þ¼Šðõ˜è¬÷»‹ å¼ °´‹ðñ£è‚ èí‚Aì «õ‡´‹. 

10. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£î F†ìˆF™ ªî£Nô£÷˜èÀ‚° âšõ÷¾ ÃL 
õ¬óòÁ‚èŠð†´œ÷¶?

ñ£GôˆF™ Þ¼‚è‚Ã®ò Mõê£òˆ ªî£Nô£÷˜èÀ‚è£ù °¬ø‰îð†ê‚ 
ÃL¬ò Þ‰îˆ F†ìˆF™ «õ¬ô ªêŒò‚Ã®òˆ ªî£Nô£÷˜èÀ‚° 
ÜO‚è «õ‡´‹. ñ£ø£è ñˆFò Üóê£ù¶ å¼ ²ŸøP‚¬è Íôñ£è ÃL¬ò 
ñ£ŸPò¬ñ‚èô£‹. Ýù£™ Ü‰î‚ ÃLò£ù¶ ï£œ å¡Á‚° Ï100‚° 
°¬øM™ô£ñ™ Þ¼‚è «õ‡´‹.

11. ÃL â‰î º¬øJ™ Þ¼‚è «õ‡´‹? Fù‚ÃLò£? Ü™ô¶ «õ¬ô 
ªêŒ»‹ Ü÷¾ð® ÃLò£?

Þó‡¬ì»‹ ê†ì‹ ÜÂñF‚Aø¶, HK¾ 6-™ °PŠH†´œ÷‚ °¬ø‰îð†ê‚ 
ÃL¬ò‚ èí‚A™ ªè£œ÷ «õ‡´‹. «õ¬ô ªêŒ»‹ Ü÷¾ð® å¼õ˜ 
ã¿ñE «ïóˆFŸè£ù‚ °¬ø‰îð†ê‚ ÃL¬òŠ ªðø‚Ã®òõó£è Þ¼‚è 
«õ‡´‹ (Ü†ìõ¬í-1 ðˆF 6 ºî™ 8).
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12. ÃL ðíñ£è‚ ªè£´‚èŠð´ñ£? Ü™ô¶ ªð£¼÷£èõ£?

Þó‡´ Mîñ£è¾‹ ÃL¬ò‚ ªè£´‚èô£‹. ªð£¼÷£è‚ ªè£´‚°‹«ð£¶ 
Üî¡ å¼ ð°F î£Qòñ£è Þ¼‚è «õ‡´‹. ªñ£ˆî‚ ÃLJ™ °¬ø‰î¶ 
25 êîiî‹ ðíñ£è ªè£´‚èŠðì «õ‡´‹. (Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-1).

13. ÃL¬ò â‰î‚ è£ôˆFŸ°œ ªè£´‚èŠðì «õ‡´‹?

ÃL¬ò õ£óªñ£¼º¬ø ªè£´‚è «õ‡´‹. Ü™ô¶ «õ¬ô ªêŒî 15 
ï£†èÀ‚°œ ªè£´ˆ¶Mì «õ‡´‹ (HK¾ 3. (3) «ñ½‹ ñ£Gô Üóê£ù¶ 
ÃLJ¡ å¼ ð°F¬òˆ FùêK ªè£´ŠðîŸè£ù ãŸð£†¬ì„ªêŒò «õ‡´‹ 
(Ü†ìõ¬í-2 ðˆF32)

14. ÃL¬ò «ïóˆ«î£´ ªè£´‚èM™¬ôªò¡ø£™ ê†ìˆF™ â¡ù 
ÃøŠð†®¼‚Aø¶?

Ü¶ «ð£¡ø î¼íƒèO™, ÃL ð†´õ£ì£ ê†ì‹ 1936-™ ÃP»œ÷ð® 
ªî£Nô£÷˜èÀ‚° ïwìß´ ÜO‚è «õ‡´‹ (Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-30).

15. Ý‡ ªð‡ ªî£Nô£÷˜èÀ‚°„ ê‹ð÷ MAîˆF™ ñ£Áð£´ àœ÷î£?

è‡®Šð£è‚ A¬ìò£¶. Ý‡ ªð‡ Þ¼õ¼‚°‹ å«ó ÃL¬ò‚ªè£´‚è 
«õ‡´‹. ð£LùŠ ð£°ð£´ è‡®Šð£èˆ î´‚èŠð†´œ÷¶ (Ü†ìõ¬í-2 
ðˆF-34). 

16. ªî£Nô£÷˜èÀ‚° «õ¬ô ªêŒ»IìˆF™ «î¬õð´‹ õêFèœ 
ªðÁõîŸè£ù àK¬ñ àœ÷î£?

à‡´. «õ¬ô ªêŒ»IìˆF™ ²è£î£óñ£ù‚ °®c˜, °ö‰¬îèÀ‚° Göô£ù 
Þì‹, æŒ¾ «ïó‹, «õ¬ôJìˆF™ CÁMðˆ¶ ãŸð†ì£™ ÜˆFò£õCò 
ñ¼‰¶èÀì¡ Ã®ò ºî™ àîMŠªð†® (Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-27) ÝAò 
õêFè¬÷ ãŸð´ˆF‚ ªè£´‚è «õ‡´‹

17. °ö‰¬îèœ ðó£ñKŠ¹‚° â¡¬¡ù õêFèœ àœ÷ù?

«õ¬ô ªêŒ»‹ ªð‡è«÷£´ ÝÁ õò¶‚°‚ W› àœ÷ °ö‰¬îèœ ä‰«î£ 
Ü™ô¶ ÜîŸ° «ñ«ô£ Þ¼‰î£™, å¼ ªð‡µ‚° Ü‰î °ö‰¬îè¬÷Š 
ð£˜ˆ¶‚ªè£œõîŸè£ù ðEJ¬ù‚ ªè£´‚è «õ‡´‹ â¡Á ê†ì‹ ÃÁAø¶. 
(Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-28)°ö‰¬îè¬÷Š ðó£ñKŠðîŸè£è ÜÂŠðŠð´‹ 
ªð‡µ‚° ñŸø ªî£Nô£÷˜èœ ªðÁA¡ø Ü«î °¬ø‰îð†ê‚ ÃL¬ò‚ 
ªè£´‚è «õ‡´‹ (Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-28).
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18. «õ¬ôJ¬ù â‰î ÞìˆF™ ãŸð´ˆFˆ îó«õ‡´‹?

M‡íŠHˆîõK¡ õ£¿IìˆFL¼‰¶ º®‰îõ¬ó 5 A.e.‚°œ «õ¬ô‚ 
ªè£´‚è «õ‡´‹. Ü¬îˆî£‡®‚ ªè£´‚è «õ‡®J¼‰î£™ è‡®Šð£è 
Ü‰î å¡PòˆFŸ°œ ªè£´‚èŠðì «õ‡´‹. Üšõ£Á 5 A.e†ì¬óˆ î£‡® 
«õ¬ô ªè£´‚°‹«ð£¶ Üõ˜èÀ‚°Š «ð£‚°õóˆ¶ ñŸÁ‹ àîMˆªî£¬è‚ 
ªè£´‚è «õ‡´‹. Ü¶ ÃLˆ ªî£¬èJ™ 10 êîiîñ£è Þ¼‚è «õ‡´‹. 
(Ü†ìõ¬í-2 ðˆF-12,14).

19. «õ¬ô‚èè£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôJ¡«ð£¶ 
ðEJìˆF™ Mðˆ¶ ãŸð†ì£™ â¡ù ªêŒõ¶?

«õ¬ôJ¡ «ð£¶ å¼ ªî£Nô£O‚° Mðˆ¶ ãŸð†ì£™ Üõ¼‚è£ù 
ñ¼ˆ¶õ„ ªêô¬õ Þôõêñ£è ªêŒ¶ˆ îó«õ‡´‹. ñ¼ˆ¶õñ¬ùJ™ 
ÜÂñF‚è «õ‡®ò «î¬õ ãŸð†ì£™ îƒ°‹ ªêô¾, ñ¼ˆ¶õ„ ªêô¾ 
ñŸÁ‹ ñ¼‰¶èœ ÝAòõŸ¬øˆ F†ì„ ªêôM™ ªêŒ¶îó «õ‡´‹. 
CA„¬êŠ ªðÁA¡ø «õ¬÷J™ FùêK ð£F ÃL‚° °¬øM™ô£ñ™ ªè£´‚è 
«õ‡´‹. ªî£Nô£÷˜è«÷£´ Þ¼‚A¡ø °ö‰¬îèÀ‚°‹ Þ¶ ªð£¼‰¶‹. 
Mðˆ¶ ãŸð†´ ñóíñ¬ì‰î£«ô£ Ü™ô¶ Gó‰îóñ£è áùñ¬ì‰î£«ô£ 
Üõ¼‚° Ï25,000 GFòO‚è «õ‡´‹. (Ü™ô¶ ñˆFò Üó² G˜íJ‚°‹ 
ªî£¬è¬ò ÜO‚è «õ‡´‹). Þ‰îˆ ªî£¬è¬ò ð£F‚èŠð†ìõ¼‚«è£ 
Ü™ô¶ Üõ¼¬ìò‚ °´‹ðˆFŸ«è£ ÜO‚è «õ‡´‹. (Ü†ìõ¬í-2 
ðˆF-24,25,26,33).

20. îƒèÀ‚° â‰îñ£FKò£ù «õ¬ô «õ‡´‹ â¡ð¬îˆ ªî£Nô£÷˜è«÷ 
º®¾ ªêŒò º®»ñ£?

º®ò£¶. F†ìÜFè£K Ü™ô¶ Aó£ñŠ ð…ê£òˆî£™ ÜO‚èŠð´‹ «õ¬ô¬ò 
Üõ˜èœ åˆ¶‚ªè£œ÷ «õ‡´‹. (Ü†ìõ¬í-1 ðˆF-10) Üõ˜èœ Aó£ñ 
ê¬ðèO™ ðƒ«èŸÁ «õ¬ôJ¬ùˆ F†ìI´õF™ ðƒ° ªðÁõî¡ Íôñ£è, 
ñ¬øºèñ£è æó÷MŸ° õ£ŒŠ¹ Þ¼‚Aø¶.

21. å¼õ˜ «õ¬ô‚è£è M‡íŠHˆ¶M†´, õ£ŒŠðO‚°‹«ð£¶ «õ¬ô‚° 
õóM™¬ô â¡ø£™ â¡ù ªêŒõ¶?

M‡íŠðî£ó¼‚° «õ¬ô Þ¼Šð¬îˆ ªîKòŠð´ˆF 15 ï£†èÀ‚°œ 
«õ¬ô‚° õóM™¬ôªòQ™, Üõ¼‚è£ù «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óíˆ 
ªî£¬è Í¡Á ñ£î‚ è£ôˆFŸ° GÁˆîŠð´‹.



ñè£ˆñ£ è£‰F «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ì‹ - 2005    41

22. «õ¬ô àˆîóõ£î ê†ìˆF™ ªè£´‚èŠð´‹ «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù 
Gõ£óíˆ¬î ªðÁõîŸ° â¡ù î°F G˜íJ‚èŠð†´œ÷¶?

«õ¬ô‚° M‡íŠHˆ¶ 15 ï£†èÀ‚°œ «õ¬ôA¬ì‚è£î Ü™ô¶ 
º¡ù«ó M‡íŠðˆF¼‰¶ «õ¬ô Ýó‹Hˆ¶ 15 ï£†èÀ‚°œ 
«õ¬ôªè£´‚èŠðì£ñ™ âõªó£¼õ˜ Þ¼‚Aø£«ó£, Üõ˜ Gõ£óí‹ 
ªðÁõîŸ° î°F»¬ìòõ˜ (HK¾ 7 (D)) Ýõ£˜.

23. «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óíˆF¡ Ü÷¾ â¡ù?

Gõ£óíˆ¬î ñ£Gô Üó²î£¡ º®¾ ªêŒò «õ‡´‹. Ýù£™ Ü‰îˆ 
ªî£¬èò£ù¶ ºî™ ºŠð¶ ï£†èÀ‚°‚ ÃLò÷M™ è£™ðƒ°‚°‚ 
°¬øM™ô£ñ½‹, ÜîŸ° «ñŸð†ì ï£†èÀ‚°Š ð£F ÃL»‹ ªè£´‚èŠðì 
«õ‡´‹ (HK¾7(2)).

24. «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óíˆ¬îŠ ªðÁðõ˜ Ü‰îˆ î°F¬ò âŠªð£¿¶ 
Þö‚Aø£˜?

W›‚è‡ì ãî£õ¶ å¼ è£óíˆFŸè£è¾‹ å¼õ¼‚° Gõ£óí‹ 
GÁˆîŠð´‹.

1.  ðòm†ì÷£¼‚°‚ Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶ Ü™ô¶ F†ì ÜFè£K Íôñ£è 
«õ¬ô A¬ìˆî™.

2.  «õ¬ô ªêŒõî£è‚ «è£K M‡íŠHˆî ï£†èœ º®õ¬ì‰¶ M†ì£™.

3.  ðòm†ì£÷K¡ °´‹ð‹ ªñ£ˆîñ£è å¼ GFò£‡®™ å¶‚èŠð†ì 100 
ï£†èœ «õ¬ô¬ò º®ˆF¼‰î£™.

4.  å¼ °´‹ð‹ º¿õ¶‹ å¼ GFò£‡®™, Üõ˜èœ ªðŸø «õ¬ô‚è£ù 
ÃL ñŸÁ‹ «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óíˆ ªî£¬è, Þó‡´‹ «ê˜ˆ¶ 
ªðŸø ªî£¬è â¡ð¶ 100 ï£†èœ «õ¬ô‚è£ù ÃL‚è£ù ªî£¬è‚° 
êññ£è õ¼ñ£ù£™, Gõó£íˆ ªî£¬è ªðÁõîŸè£ùˆ î°F¬ò 
Þö‚Aø£˜. HK¾7(3).

25. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁõF™ å¡Pò  
Ü½õôK¡ ªð£ÁŠ¹èœ ò£¬õ? 

1.  F†ìˆF™ àœ÷ MFº¬øèO¡ð® «õ¬ô‚° M‡íŠHˆîõ˜èÀ‚°Š 
ðJŸCòŸø àì½¬öŠ¬ð„ ªê½ˆ¶A¡ø «õ¬ô¬ò 15 ï£†èÀ‚°œ 
ÜOŠð¬î àÁFŠð´ˆ¶î™.

2.  Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶‚èœ ñŸÁ‹ ñŸø ªêò™ð´ˆ¶‹ Ü¬ñŠ¹è÷£™ 
îò£KˆîO‚èŠð´‹ F†ì ïè™è¬÷ˆ ªî£°ˆ¶ å¡Pò Ü÷M™ 
F†ìI´î™.
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3.  å¡Pò Ü÷M™ «õ¬ô õ£ŒŠHŸè£ù «î¬õ¬ò»‹ «õ¬ô¬ò»‹ 
ªð£¼ˆFŠ ð£˜ˆî™.

4.  M‡íŠðî£˜èOìI¼‰¶ M‡íŠðƒè¬÷Š ªðŸÁ «îFJ†ì óY¶ 
ªè£´ˆî™ (Þ‰î ªð£ÁŠ¹ Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶‚°‹ àœ÷¶)

5.  M‡íŠðˆî£ó˜è¬÷ «õ¬ô‚° Ü¬öˆî™ (Þ¶¾‹ Aó£ñŠ ð…
ê£òˆ¶‚è£ùŠ ªð£ÁŠH™ àœ÷¶).

6.  «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£î F†ìˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôèO™ 
ß´ð´A¡øˆ ªî£Nô£÷˜èÀ‚° Gò£òñ£ù ÃL¬ò àKò «ïóˆF™ 
ÜOŠð¬î àÁFŠð´ˆ¶õ¶.

7.  «õ¬ôJ¡¬ñ‚è£ù Gõ£óíˆFŸ° åŠ¹î™ ÜOˆ¶ ðòm†ì£÷˜èÀ‚° 
ÜOˆî™.

8.  Aó£ñ ð…ê£òˆ¶èO¡ Íô‹ ï¬ìªðø«õ‡®ò «õ¬ô‚° åŠ¹î™ 
ÜOŠð¶.

9.  Aó£ñ ð…ê£òˆ¶ ñŸÁ‹ Þîó ªêò™ð´ˆ¶‹ Ü¬ñŠ¹èœ Íôñ£è 
å¡Pò Ü÷M™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôè¬÷‚ è‡è£Eˆî™.

10.  M¼ŠðŠð´‹ â‰îªõ£¼ ïð˜ õ‰¶ «è†ì£½‹ ªè£´ŠðîŸ° õêFò£è 
ñ£vì˜ «ó£L¡ å¼ è£ŠH¬òˆ îò£ó£è ¬õˆF¼ˆî™.

12.  F†ìˆ¬î ï¬ìº¬øŠð´ˆ¶‹«ð£¶ ãî£õ¶ °Ÿø„ê£†´Š ðFõ£ù£™  
Üî¡«ñ™ àìù®ò£è ïìõ®‚¬è â´ˆî™ (ã¿ ï£†èÀ‚°œ).

13.  å¡Pò Ü÷M™ «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF™ ï¬ìº¬øŠ-
ð´ˆFòîŸè£ù Ý‡ìP‚¬èˆ îò£Kˆî™.

14. ñ£õ†ìˆ F†ì å¼ƒA¬íŠð£÷˜ Ü™ô¶ ñ£Gô Üóê£™ ªè£´‚èŠð´‹ 
«õÁ â‰î «õ¬ô¬ò»‹ ªêŒõ¶.

°PŠ¹: F†ìÜFè£KJ¡ Cô ªð£ÁŠ¹è¬÷‚ Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶‚° ñ£Gô 
Üó² ªè£´‚èô£‹.

26. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁõF™ áó£†C 
å¡PòˆF¡ ªð£ÁŠ¹èœ ò£¬õ?

1.  «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF¡ W› ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ô‚è£ù 
ïè™ F†ìˆ¬îˆ îò£Kˆ¶ F†ì ÜFè£KJì‹ ªè£´Šð¶.

2.  F†ì ÜFè£Kò£™ åŠ¹î™ ÜO‚èŠð†ì «õ¬ô¬ò„ ªêò™ð´ˆ¶î™.

3.  å¡Pò Ü÷M™ «ð£†ì ïè™ F†ìƒè¬÷ åŠ¹î™ ÜOˆ¶ ñ£õ†ìŠ 
ð…ê£òˆF¡ ÞÁF º®¾‚° ÜÂŠH ¬õˆî™.
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4.  Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶ ñŸÁ‹ å¡Pò Ü÷M™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôè¬÷ 
«ñŸð£˜¬õJ´î™ ñŸÁ‹ è‡è£Eˆî™.

5.  ñ£Gô Üóê£™ ªè£´‚èŠð´‹ «õÁ â‰î «õ¬ô¬ò»‹ ªêŒõ¶.

27. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁõF™ Aó£ñŠ ð…ê£òˆF¡ 
ªð£ÁŠ¹èœ ò£¬õ?

1.  Aó£ñ ê¬ðJ¡ ðK‰¶¬ó«ò£´ Þ‰î F†ìˆF™ ï¬ìªðø«õ‡®ò„ 
ê£ˆFòñ£ù «õ¬ôè¬÷Š ðŸPò ïè™ F†ìˆ¬îˆ îò£Kˆ¶ ¬õˆF¼ˆî™ 
ñŸÁ‹ «ñ‹ð£†´ˆ F†ìƒèœ îò£Kˆî™.

2.  «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£î F†ìˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôè¬÷„ 
ªêŒõîŸ° M¼Šðºœ÷õ˜è¬÷Š ðF¾ªêŒ¶ Üõ˜èÀ‚° «õ¬ô 
ÜOŠð¶.

3.  M‡íŠðî£ó˜èOìI¼‰¶ M‡íŠðƒè¬÷Š ªðŸÁ «îFJ†´ óY¶ 
ªè£´ˆî™.

4.  M‡íŠðî£ó˜èÀ‚° «õ¬ô ÜOˆ¶ Üõ˜è¬÷ «õ¬ô‚° 
Ü¬öˆî™.

5.  îèõ™ ðô¬èJ™ «õ¬ô ÜO‚èŠð†ìõ˜èO¡ ð†®ò¬ô 
ªõOJ´õ¶.

6. F†ì ÜFè£KJù£™ åŠ¹î™ ÜO‚èŠð†ì «õ¬ôè¬÷ ï¬ìº¬øŠ-
ð´ˆ¶î™.

7.  Aó£ñ ê¬ðJ¡ êÍè ÝŒ¾‚°ˆ «î¬õò£ù Ü¬ùˆ¶ Ýõíƒè¬÷»‹ 
îò£ó£è ¬õˆF¼ˆî™.

8.  ªð£¶ ñ‚èœ ð£˜¬õ‚°Š ð…ê£òˆ¶ Ü½õôèˆF™ ñ£vì˜ «ó£L¡ 
ïè¬ô ¬õˆF¼ˆî™.

9.  F†ìˆ¬îŠ ðŸPò Ý‡ìP‚¬è îò£Kˆî™.

28. «îCò áóè «õ¬ô àÁF„ ê†ìˆ¬î G¬ø«õŸÁõF™ Aó£ñ ê¬ðJ¡ 
ªð£ÁŠ¹èœ ò£¬õ?   

1.  Aó£ñ ð…ê£òˆî£™ ï¬ìªðÁ‹ «õ¬ô ñŸÁ‹ «ñ‹ð£†´ˆ F†ìƒèÀ‚°Š 

ðK‰¶¬ó ªêŒõ¶.
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2.  Aó£ñŠ ð…ê£òˆFŸ°œ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ôè¬÷‚ è‡è£Eˆî™.

3.  Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶‚°œ ï¬ìªðÁA¡ø Ü¬ùˆ¶ «õ¬ôèÀ‚°ñ£ù 
êÍè ÝŒ¬õ º¬øò£è ï¬ìªðø„ ªêŒõ¶.

29. îQò£˜ åŠð‰îè£ó˜èœ Íô‹ F†ìˆ¬î ªêò™ð´ˆ¶õîŸ° ñŸÁ‹ 
Þò‰Fóƒè¬÷Š ðò¡ð´ˆî ÜÂñF à‡ì£?

è‡®Šð£è º®ò£¶. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø 
«õ¬ôè¬÷„ ªêò™ð´ˆ¶‹ «ð£¶ åŠð‰îè£ó˜è¬÷ ñŸÁ‹ Þò‰Fóƒè¬÷ 
ÜÂñF‚è‚ Ãì£¶ â¡Á ê†ìˆF™ ªîOõ£è‚ ÃøŠð†´œ÷¶. (Ü†ìõ¬í-
1, ðˆF-11). Üî£õ¶ åŠð‰îè£ó˜èœ ñŸÁ‹ Þò‰Fóƒèœ ºŸP½‹ î¬ì 
ªêŒòŠð†´œ÷¶.

30. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF™ Aó£ñŠ ð…ê£òˆF¡ ðƒ° â¡ù?

ºîL™ Aó£ñŠ ð…ê£òˆî£ù¶ «õ¬ôõ£ŒŠHŸè£ù M‡íŠðƒè¬÷Š 
ªðŸÁ ðF¾„ ªêŒò «õ‡´‹. Üî£õ¶ î°F õ£Œ‰îõ˜è¬÷Š ðF¾„ ªêŒ¶, 
Üõ˜èÀ‚° «õ¬ô Ü†¬ì î¼õ¶, «õ¬ô‚è£ù M‡íŠðƒè¬÷ ªðÁî™, 
«õ¬ô Ýó‹H‚°‹«ð£¶ M‡íŠðî£ó˜èÀ‚°ˆ îèõ™ ªîKMŠð¶. 
«ñ½‹ Üõ˜èœ Aó£ñˆFŸè£ù «ñ‹ð£†´ˆ F†ìˆ¬îˆ îò£K‚è «õ‡´‹. 
Þ‰îˆ F†ìˆF¡W› ï¬ìªðø «õ‡®ò ê£ˆFòñ£ù «õ¬ô‚èÀ‚è£ù 
ïè™ F†ìƒè¬÷ˆ îò£Kˆ¶ ¬õˆF¼ˆî™ «õ‡´‹. Þ¶ Aó£ñ ê¬ðJ¡ 
ðK‰¶¬ó«ò£´ ï¬ìªðø «õ‡´‹. F†ì ÜFè£KJù£™ åŠ¹î™ ÜO‚èŠð†ì 
«õ¬ôJ¬ù‚ Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶ Íô‹ î£¡ G¬ø«õŸø «õ‡´‹. êÍè 
ÝŒ¾‚°ˆ «î¬õò£ù ñ£vì˜ «ó£™ ñŸÁ‹ â™ô£ Ýõíƒè¬÷»‹ 
îò£ó£è ¬õˆF¼‚è «õ‡´‹. Aó£ñŠ ð…ê£òˆF¡ Íôñ£è ï¬ìªðÁA¡ø 
«õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ì «õ¬ô¬ò è‡è£E‚°‹ ªð£ÁŠ¹ Aó£ñ 
ê¬ð‚°‹, F†ì ÜFè£K‚°‹ ÜO‚èŠð†´œ÷¶.

31. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF™ Aó£ñ ê¬ðJ¡ ðƒ° â¡ù?

Aó£ñŠ ð…ê£òˆF™ ï¬ìªðÁA¡ø «õ¬ô¬ò‚ è‡è£E‚°‹ ªð£ÁŠ¹ 
Aó£ñ ê¬ð‚° à‡´. Þˆ¶ì¡ ïè™ F†ìˆ¬î»‹ îò£K‚è «õ‡´‹. 
º‚Aòñ£è Aó£ñ ê¬ðò£ù¶ â‰î «õ¬ô‚° º‚Aòˆ¶õ‹ ÜO‚è 
«õ‡´ªñ¡Á Mõ£F‚è «õ‡´‹. «ñ½‹ ªî£ì˜„Cò£èŠ ð…ê£òˆ¶‚°œ 
â™ô£ «õ¬ôèÀ‚°‹ êÍè ÝŒ¾ ïìˆF, «õ¬ô º¬øò£è ï¬ìªðÁõ¬î 
àÁFŠð´ˆî «õ‡´‹. F†ìˆF¡ Íôñ£è ï¬ìªðøM¼‚°‹ «õ¬ôè¬÷‚ 
Aó£ñ ð…ê£òˆ¶ ñŸÁ‹ F†ì ÜFè£K F†ìI´‹ «ð£¶ Aó£ñ ê¬ðJ¡ 
b˜ñ£ùƒèÀ‚° º¡ÂK¬ñ õöƒèŠð´‹.
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32. å¡Pò Ü÷¾‚° «ñ™ â¡ù ï¬ìªðÁAø¶? Üî£õ¶ ñ£õ†ì ñŸÁ‹ 
ñ£Gô Ü÷M™?
ñ£õ†ì Ü÷M™ F†ìˆ¬î‚ è‡è£E‚°‹ ªð£ÁŠ¹ F†ì å¼ƒA¬íŠ-
ð£÷¬ó„ ê£¼‹. F†ì ÜFè£KJ¡ «õ¬ô¬ò å¼ƒA¬í‚°‹  «õ¬ô¬òˆ 
F†ì å¼ƒA¬íŠð£÷˜ ªêŒõ£˜. àî£óíˆFŸ°, F†ì ÜFè£Kèœ 
îò£KˆîOˆF¼‚°‹ F†ìƒè¬÷Š ªðŸÁ ñ£õ†ì Ü÷M™ ¬õˆF¼ˆî™ 
ñŸÁ‹ (HK¾ 14 (3) (6)) ®ê‹ð˜ ñ£îˆF™ Ü´ˆî GFò£‡®Ÿè£ùˆ ªî£Nô£÷˜ 
ð†ªü† îò£KŠð¶ ÜõK¡ èì¬ñò£°‹. ªî£ì˜„Cò£è ñ£õ†ì‹ º¿õ¶‹ 
«õ¬ô ï¬ìªðÁA¡ø Þìƒè¬÷Š ð£˜¬õJ´î™, F†ì ÜFè£KJ¡ 
õ¬óò¬ø‚°†ðì£î «õ¬ôèÀ‚° åŠ¹î™ ÜOŠð¶, ñ£õ†ìŠ ð…
ê£òˆ¶‚° àî¾î™, ñ£Gô ê¬ð‚° ÜÂŠð «õ‡®ò Ý‡ìP‚¬è¬òˆ 
îò£Kˆî™ ÝAò¬õ ÜõK¡ Þ¡ùHø ðEè÷£°‹.

33. Þ‰î„ ê†ìˆF™ ãî£õ¶ áö½‚° âFó£ùŠ ð£¶è£Š¹ Ü‹êƒèœ 
àœ÷î£?
ªõOŠð¬ìˆ î¡¬ñ‚° ñŸÁ‹ ªð£ÁŠð£‚°î™ ê‹ð‰îñ£è„ ê†ìˆF™ 
ðô õNº¬øèœ ªê£™ôŠð†´œ÷¶. àî£óíˆFŸ° «õ¬ô Ü†¬ì 
â™ô£ ªî£Nô£÷˜èÀ‚°‹ õöƒèŠðì «õ‡´‹. ÃL¬ò º¡ù«ó 
«îF ÜPMˆ¶ êºî£òˆF™ àœ÷ ªð£¶õ£ù ñQî˜èO¡ º¡Q¬ôJ™ 
ê‹ð‰îŠð†ì ïð¼‚° «ïó®ò£è ÜO‚è «õ‡´‹. ñvì˜ «ó£™ ñŸÁ‹ 
â™ô£ Ýõíƒè¬÷»‹ ªð£¶ ñ‚èœ ð£˜¬õ‚° ¬õ‚è «õ‡´‹. Aó£ñ 
ê¬ðJ¡ Íôñ£è F†ìˆ¬îŠ ðŸP êÍè ÝŒ¬õˆ ªî£ì˜„Cò£è ïìˆ¶õ¶. 
ÞŠð® ðô Ü‹êƒèœ àœùù. 

34. «õ¬ô‚è£ù àˆîóõ£îˆ F†ìˆF¡ èí‚°èœ ñŸÁ‹ Ýõíƒè¬÷Š 
ªð£¶ ñ‚èœ ð£˜¬õJ´õ¶ ê‹ð‰îñ£è„ ê†ì‹ â¡ù ÃÁAø¶?
Þ¶ðŸP Í¡Á Mîñ£è‚ ÃøŠð†´œ÷¶. ºîô£õ¶ â™ô£ èí‚°è¬÷»‹, 
Ýõíƒè¬÷»‹ ªð£¶ ñ‚èœ ÝŒ¾ ªêŒ»‹ MîˆF™ îò£ó£è 
¬õˆF¼‚è «õ‡´‹. â¡Á ê†ìˆF™ ªîOõ£è‚ ÃøŠð†´œ÷¶. F†ìˆF™ 
õ¬óòÁˆ¶œ÷‚ è†ìíˆ¬î„ ªê½ˆF â™ô£ ÝõíƒèO¡ ïè¬ô»‹ 
ªðŸÁ‚ ªè£œ÷ô£‹. (Ü†ìõ¬í - 1 ðˆF-16). Þó‡ì£õ¶ ñ£vì˜ «ó£L¡ 
ïè¬ô‚ è†ìíˆ¬î„ªê½ˆF Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶ ñŸÁ‹ F†ì ÜFè£KJ¡ 
Ü½õôèˆF™ ªðŸÁ‚ªè£œ÷ õN ªêŒòŠð†´œ÷¶ (Ü†ìõ¬í-1, 
ðˆF-17). Í¡ø£õ¶ êÍè ÝŒ¾èœ ªêŒõîŸè£è‚ Aó£ñ ê¬ð‚° â™ô£ 
Ýõíƒè¬÷»‹ (Üî£õ¶ ñ£vì˜ «ó£™, Ü÷¾ ¹ˆîè‹, åŠ¹î™ è®î‹, 
ñŸÁ‹ â™ô£ èí‚° õö‚°èÀ‹). Aó£ñŠ ð…ê£òˆ¶ ÜO‚è «õ‡´‹ 
(HK¾ 17(2)). 
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